
ПОЛОЖЕНИЕ  

о проведении конкурса «Марафон поздравлений»  

среди работников КУП «Речицкий райжилкомхоз» 
 

 

1. Общие положения: 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения 

конкурса «Марафон поздравлений» (далее — конкурс):  

1.1.1. Конкурс видеороликов, фоторабот приурочен к 

профессиональному празднику работников жилищно-коммунального 

хозяйства. 

Цель конкурса: привлечение бОльшего внимания к разным 

профессиям, воспитание уважительного отношения в обществе к человеку 

труда путем привлечения внимания к осознанному выбору 

профессионального пути; демонстрация профессиональной деятельности, 

формирование активной жизненной позиции, выявление и поддержка 

творческих работников коллектива, участие в профсоюзной работе и жизни 

предприятия и предоставление возможности активного межличностного 

общения.   

1.2. Организатором Конкурса является ППО КУП «Речицкий 

райжилкомхоз», спонсором - КУП «Речицкий райжилкомхоз». 
1.3. Проведение Конкурса осуществляется в следующем порядке:  

1.3.1. Прием работ на Конкурс проводится в период со 1 марта 2021 

года по 22 марта 2021 года (включительно) на условиях, изложенных в 

настоящем Положении.  

1.3.2 Демонстрация работ и награждение участников проводится на 

торжественном собрании, посвященном Дню работников жилищно-

коммунального хозяйства, на сайте ППО РЖКХ  
 

2. Формат проведения конкурса: 
 

Формы предоставления конкурсных работ: 

• Видео поздравление – видеоролик, снятый любым техническим 

средством, доступный к просмотру в цифровом виде (видеокамера, 

телефонная камера и.т.д.) 

• Аудио поздравление – аудиозапись поздравления, предоставленная 

участниками с указанием цеха, службы, участка 

• Фото поздравление -  коллективное или одиночное фото, выражающее 

пожелание и отражающее тематику Конкурса 

• Литературное поздравление – оригинальное литературное 

поздравление, отражающую тематику Конкурса 

 

Все формы конкурсных поздравлений могут быть изложены в 

следующих номинациях:  



 

• «Моя профессия  важна!» 

• «Самый дружный креативный коллектив»  

•  «Чем больше - тем лучше» - Селфи-марафон с руководителями  

• «Наша служба не видна, хоть опасна, и трудна»   

•  «Позитив – двигатель прогресса»  

• «Портрет коллеги»  

• «Самый веселый рабочий момент» 

• «Это можем только мы!» 

• «Лучший стоп-кадр трудового дня»  

• «Профессия без возраста»  
 

3. Требования к работам: 

3.1. Предоставленные работы должны характеризовать профессию 

участника, личное отношение к трудовой деятельности.  

3.2. Работы обязательно сопровождаются следующей информацией: 

• номинация; 

• название (описание); 

• ФИО; 

• должность; 

• подразделение. 

 

3.3. Требования к фотографиям: 

Конкурсные фотографии должны соответствовать следующим 

параметрам и требованиям: 

• формат файла: .JPG, .JPEG 

• размер файла: не более 5 Мб 

• размер изображения: не менее 2048 пикселей по длинной стороне 

• фотографии должны быть хорошего качества  

• не нести негативного или отталкивающего содержания 

• изображения не должны содержать дату и время съемки 

• допускается обработка фотографий в графическом редакторе 

 

3.4. Требования к видеороликам: 

Конкурсные видеоматериалы должны соответствовать следующим 

параметрам и требованиям: 

• формат файла: .avi  

• длительность видеоролика до 1 минуты (max 1,5мин.) участники 

сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, 

видеоклип и т. д.) 

• в ролике могут использоваться архивные и современные 

фотографии, отрывки из кинохроники и прочее 

 



3.5. Требования к литературным произведениям: 

• работа может быть выполнена на белорусском или русском 

языках 

• конкурсные работы предоставляются в печатном либо 

электронном виде, объем: от 200 до 500 слов. 

 

Важно: 

Работы должны четко соответствовать тематике конкурса. 

К участию в конкурсе НЕ ДОПУСКАЮТСЯ : 

- работы, использованные ранее в аналогичных конкурсах РРЖКХ либо 

других предприятий отрасли. 

- работы, содержащие элементы насилия, расовой, национальной, 

религиозной или профессиональной нетерпимости.  

 

 

3.5. Участник конкурса (работник КУП РРЖКХ) может прислать не 

более одной работы.  

3.6. Организатор вправе использовать присланные на Конкурс работы 

следующими способами без выплаты авторского вознаграждения: 

воспроизводить фотографии, публиковать фотографии в средствах массовой 

информации, а также на плакатах и иных информационно-рекламных 

материалах плакатах не на коммерческой основе. 

3.7. Организаторы конкурса имеют право использовать фото- и 

видеоработы для размещения на сайтах, в презентациях. Участие в конкурсе 

считается согласием автора на указанное выше условие.  

3.8. Организатор Конкурса оставляет за собой право не принимать к 

участию в Конкурсе работы авторов, не соответствующие требованиям, 

изложенных в настоящем Положении. 

 

 

4. Итоги 

4.1. Итоги конкурса будут подведены с 25 по 26 марта 2021 года и  

оглашены на торжественном собрании, посвященном Дню работников  

жилищно-коммунального хозяйства. Также, итоги конкурса будут 

опубликованы на сайте первичной профсоюзной организации КУП 

«Речицкий райжилкомхоз» www.pporgkh.by.  

 

По итогам конкурса будут определены победители путем голосования 

комиссией в составе: 

 от предприятия: 

    Подольницкий А.Б. – и.о.генерального директора, 

    Романова Е.В. –главный бухгалтер, 

    Полякова Т.С. – начальник ОКиЮР,  

 

 

http://www.pporgkh.by/


от профкома: 

    Герасименко Г.Г. – председатель, 

    Старченко О.Б.. – член профсоюзного комитета, 

    Рябикова Ж.Г. –  член профсоюзного комитета.   
 

5. Победители получат ценные призы от организаторов и спонсоров.  

6. Работы присылать на адрес: ppogkhrech@tut.by (с темой «Конкурс»), 

кабинет 211, 207. 

 

Справки по телефону 3-82-54 

        3-83-20 
 

 

 

 

mailto:ppogkhrech@tut.by

