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    УТВЕРЖДЕНО
    на заседании профкома 
ППО КУП «Речицкий райжилкомхоз»
    Протокол №______________
    от «___»________________г.                                                                                           


	
	


ПОЛОЖЕНИЕ
о Почетной грамоте первичной 
профсоюзной организации коммунального
унитарного предприятия «Речицкий райжилкомхоз»

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящее Положение регулирует вопросы награждения Почетной грамотой первичной профсоюзной организации коммунального унитарного предприятия «Речицкий райжилкомхоз» (далее – Почетная грамота).
2. Почетной грамотой награждаются:
Члены профсоюза, внесшие значительный вклад в развитие и организационное укрепление профсоюза, в развитие социального партнерства, ветераны профсоюзного движения.
3. Члены отраслевого профсоюза, представляемые к награждению Почетной грамотой, должны отвечать следующим требованиям:
членство в отраслевом профсоюзе не менее 5 лет;
являться активными и инициативными членами первичной профсоюзной организации, профактивистами, участниками профсоюзного движения и деятельности, имеющими конкретный участок профсоюзной работы и ответственности;
проводить целенаправленную работу по вовлечению в профсоюз молодежи;
представлять организации, имеющие высокий охват профсоюзным членством, рост численности членов профсоюзной организации, соблюдающие уставные требования и внутрипрофсоюзную дисциплину, обеспечивающие коллегиальность и гласность в работе Профсоюза (при награждении председателей первичных профсоюзных организаций и их заместителей, руководителей организаций);
содействовать духовно-патриотическому воспитанию молодежи отрасли, формированию у нее правовой культуры, мотивации к осознанному, ответственному и активному участию в профсоюзной деятельности, общественной жизни, служить личным примером для других членов профсоюзного движения.
4. Члены профсоюза, награжденные Почетной грамотой, могут представляться повторно к награждению не ранее, чем через 5 лет.

ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ
5. Ходатайство о награждении Почетной грамотой члена профсоюза, наградной лист установленной формы (приложение 1) представляются цеховым комитетом, профгруппой.
6. Материалы по награждению Почетной грамотой представляются в профсоюзный комитет не позднее, чем за месяц до планируемой даты награждения.
7. Неправильно оформленные документы на награждаемого не рассматриваются, не возвращаются, решения не выносятся. 
8. Профсоюзный комитет на своем заседании рассматривает весь пакет документов, представленных для награждения, и принимает свое свободное независимое решение о награждении Почетной грамотой.
9. Решение о награждении Почетной грамотой оформляется протоколом заседания ППО КУП «Речицкий райжилкомхоз»

ПОРЯДОК НАГРАЖДЕНИЯ
10. Почетная грамота вручается председателем профсоюзного комитета либо по его поручению другими членами профсоюзного комитета в торжественной обстановке.
[bookmark: _GoBack]11. Работникам-членам профсоюза, награжденным Почетной грамотой, выплачивается вознаграждение в размере пяти базовых величин за счет средств профсоюзного буджета.
12. Учет лиц, награжденных Почетной грамотой, ведется профсоюзным комитетом.








	
	


Приложение 1
К Положению о Почетной грамоте первичной профсоюзной организации коммунального унитарного предприятия «Речицкий райжилкомхоз»



________________________________________
(наименование цехового комитета, профгруппы, представляющей к награждению)
________________________________________
________________________________________


НАГРАДНОЙ ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество  ____________________________________________
2. Должность, место работы  ___________________________________________
_____________________________________________________________________3. Год, месяц, число рождения  __________________________________________
4. Образование ________________________________________________________
(название учебного заведения, год окончания, специальность)
5. Сколько лет и какую работу выполняет в профсоюзной организации (для профсоюзных работников)  __________________________________________
6. Заслуги, за которые представляется к награждению (дать краткую характеристику работника) __________________________________________________________
     __________________________________________________________________
7. Какими профсоюзными наградами награждался и когда __________________
_____________________________________________________________________8. Место жительства, номер телефона ____________________________________
_____________________________________________________________________
9. Представляется к награждению Почетной грамотой первичной 
профсоюзной организации коммунального унитарного предприятия «Речицкий райжилкомхоз».

Председатель цехкома, профгруппы
                            					          (подпись)        Ф.И.О.  

М.П.
________________20___ г.
