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Солидарное
ответ 
на вызовы

b
Представителей 28 стран 
собрала вчера Федерация 
профсоюзов Беларуси 
на конференцию в Минске, 
чтобы обсудить ключевые 
экономические вызовы, 
которые напрямую влияют 
на труд работников 
по всему миру. в а з а

Y I СЪЕЗДML Щ Ф Е Д Е Р А Ц И И
J 1  Я  П Р О Ф С О Ю З О В

Ш  Ш ,  Я  Б Е Л А Р У С И

внеочередной 12  декабря 
2025 г.

Второе заседание 
VII Всебелорусского 
народного собрания 
будет созвано 
в Минске
18-19 декабря 2025 г. c.12-13

ПОДПИШИСЬ НА ГАЗЕТУ «БЕЛАРУСК1 ЧАС» НА I ПОЛУГОДИЕ 2026 ГОДА!
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Итоги 
и планы

12 декабря в национальном 
профцентре проходит 
XI внеочередной 
^ е з д  ФПБ.

Делегаты рассматривают три вопроса:

■ проект Программы социально­
экономического развития Беларуси 
на 2026-2030 годы;
■ итоги работы Федерации профсоюзов 
Беларуси за 2025 год и приоритетные 
задачи на 2026 год;

■ избрание делегатов 
VII Всебелорусского народного 
собрания вместо выбывших.

Федерацию профсоюзов Беларуси 
как один из субъектов гражданского 
общества во Всебелорусском народном 
собрании представляют 80 делегатов.

ОФИЦИАЛЬНО

Заявление Международной 
конференции «Современные 
экономические вызовы 
и их влияние на трудовые 
отношения, социально­
экономическое 
положение работников»
Участники Международной конференции, состоявшейся в г. Минске 
11 декабря 2025 года, обсудив вопросы: влияния односторонних 
принудительных мер на права трудящихся, устойчивое развитие 
государств и глобальную безопасность; снижения уровня защищенности 
работников в условиях цифровизации экономики и стремительного 
расширения нестандартных форм занятости; необходимости в данных 
обстоятельствах консолидации усилий мирового профсоюзного движения 
по защите интересов работников, ЗАЯВЛЯЮТ
Постоянно расш иряющ аяся практика при­
менения рядом государств санкций и других 
э ко н о м и ч е ски х  о граниче ний  и барьеров 
противоречит международному праву и самым 
серьезным образом нарушает фундаменталь­
ное право работников на труд, закрепленное 
в Международном пакте об экономических, 
социальны х и культурных правах и соот­
ветствующ их конвенциях Международной 
организации труда.

В сам ы х р а зн ы х  госуд а р ств а х , в том 
числе тех, которыми вводятся санкции, их 
применение приводит к повышению уровня 
безработицы, снижению заработной платы, 
ухудшению условий труда и распространению 
неформальной занятости.

Крайне негативное воздействие санкции 
оказывают и на социальные права человека.

В результате санкций в целом подрывается 
устойчивость развития государств, возникает 
реальная угроза продовольственной и пла­
нетарной безопасности.

Санкции -  это всегда ш аг к  очередной 
эскалации. Ш аг к очередным социальным 
потрясениям. Глобальный мир нельзя от­
стоять путем дальнейш его разделения. Он 
не может быть основан на эконом ических 
войнах и блокадах.

Трудящиеся всех стран хотят стабильности 
и возможности трудиться без искусственных 
барьеров и ограничений, чтобы иметь воз­
можность обеспечивать уверенное будущее 
для себя и своих детей. Народам всех госу­
дарств необходима политика, способству­
ющая равенству и устойчивому развитию.

В этой ситуации мировое профсоюзное 
движение должно объединиться и выступить 
единым фронтом против мер, которые нару­
шают базовые права людей на справедливые 
и благоприятные условия труда, на отсутствие 
голода, необходимые социальные гарантии

и медицинскую помощь, на достойный уро­
вень жизни в целом.

М еждународная организация труда как 
специализированный институт защиты пра­
ва на труд, права на базовые социальные 
и экономические гарантии для людей должна 
прекратить противоречащ ую международ­
ному праву и Уставу организации практику 
по поощ рению  незаконны х односторонних 
принудительных мер. МОТ должна сделать 
исторически важный для всех трудящихся 
мира шаг и принять реальные меры, направ­
ленные на противодействие санкциям.

В усл ови я х  стрем ител ьной  ц и ф р о ви ­
зации эко ном ики  проф сою зы  всего мира 
и Международная организация труда осо ­
бое внимание должны уделять и разработке 
специальных мер защиты прав работников 
при нетипичной занятости.

В результате развития технологий, все 
большего распространения платформенной 
занятости миллионы работников во всем мире 
сталкиваются с отсутствием гарантированного 
уровня оплаты труда, стабильной занятости, 
отпуска, пособия по болезни, права на пенсию, 
защиты в случае травмы на производстве. Но 
технологический прогресс должен расширять 
возможности трудящихся, а не ухудшать их 
положение. Новые вы зовы  соврем енного  
мира обязывают нас консолидировать проф­
сою зны е  подходы, укреплять социальное 
партнерство, чтобы совместно обсуждать 
и вырабатывать инновационные идеи и прин­
ципы, нацеленные на обеспечение базовых 
трудовых и социальных гарантий.

Наша цель -  сохранение прав и достиже­
ний трудящихся, укрепление мира и диалога 
в интересах всех народов.

Наш общий голос должен быть услышан!
Минск,

11 декабря 2025 года

на рост «минималки»

Профсоюзы СНГ инициируют 
новую солидарную кампанию 
по дальнейшему повышению 
минимальной оплаты труда.
Такое решение принято на заседании Испол­
кома Всеобщей конфедерации профсоюзов, 
которая объединяет национальные профцен- 
тры стран СНГ и международные отраслевые 
профсоюзные объединения.

Как подчеркнул на площ адке ВКП пред­
седатель ФПБ Юрий Сенько, в целом уровень 
оплаты труда -  это один из важнейш их кр и ­
териев развития государства и той работы, 
которая ведется отраслевыми профсоюзами 
и национальным профцентром.

«Заработная плата -  один из ф акторов 
закрепления  кадров, устойчивости  работы 
предприятий, отраслей, эконом ики  в целом. 
Это один из факторов стабильности в государ­
стве в целом», -  отметил лидер национального 
профцентра Беларуси и добавил, что проф ­
союзы, понимая важность данного вопроса, 
с учетом возможностей и развития экономики 
своевременно реагируют и проводят работу с 
соцпартнерами для повышения уровня оплаты 
труда в целом и минимального размера зар ­
платы в частности.

Надо отметить, что вопросу минимальной 
оплаты труда все национальные профцентры 
уделяют особое внимание. Именно поэтому в 
свое время Всеобщей конфедерацией профсо­
юзов и была объявлена солидарная кампания 
«Минимальную заработную плату -  на уровень 
не ниже прожиточного минимума».

И Беларусь одна из первых достигла этой 
планки и продол ж ает удерж ивать  уровень  
значительно выше поставленной цели. К слову, 
в 2025 году и в других  странах СНГ удалось 
выполнить задачу, заявленную  солидарной 
кампанией ВКП.

Однако на сегодня уровень минимальной 
оплаты труда в целом по региону сильно от­
личается. Учитывая, что в большинстве стран 
СНГ в 2025 году отмечаются положительные 
тенденции в экономике, Всеобщая конф еде­
рация профсоюзов приняла решение о разра­
ботке новой солидарной стратегии по вопросу 
дальнейшего повышения уровня минимальной 
оплаты труда.

При этом  опы т р аб оты  с о ц п а р тн е р о в  
в Беларуси по вопросам регулирования мини­
мально возможного уровня зарплаты во многом 
может служить примером для других.

Размер минимальной оплаты труда в на­
шей стране устанавливается по предложению 
Национального совета по трудовым и социаль­
ным вопросам. И только в Беларуси действует 
автоматическая индексация минимальной зар­
платы при росте потребительских цен. В целом 
ее размер в долларовом эквиваленте один из 
самых высоких в СНГ. Например, по сравнению 
с наименьшим в регионе он больше в 7 раз.

Как отметили в Ф едерации проф сою зов 
Беларуси, национальный профцентр поддер­
живает новую инициативу Всеобщей конфеде­
рации профсоюзов -  солидарная работа проф­
союзов дает возможность активнее продвигать 
цели по улучшению оплаты и условий труда.

Также в национальном профцентре подчер­
кнули, что наряду с работой по дальнейшему 
повышению минимального уровня оплаты труда 
соцпартнеры в Беларуси нацелены на решение 
еще одной задачи -  сокращ ение количества 
организаций, в которых средний уровень опла­
ты труда составляет менее 150% минимальной 
зарплаты. Об этом стороны соцпартнерства 
договорились, подписав План мероприятий по 
реализации Генерального соглашения между 
правительством, объединениями нанимателей 
и профсоюзов. И в данном вопросе достигнуты 
значительные результаты. Количество подобных 
организаций стабильно уменьшается. Например, 
в июне по сравнению с январем текущего года 
организаций с таким уровнем оплаты труда стало 
в 3 раза меньше.

НАША СПРАВКА
Участие в форуме приняли профсоюзные лиде­
ры семи стран: Беларуси, Армении, Казахстана, 
Кыргызстана, России, Таджикистана, Узбеки­
стана и руководители м еж д унар од ны х от­
раслевы х проф сою зны х объединений. Они 
рассмотрели ряд важных вопросов, в том чис­
ле: активизацию работы с молодежью, новые 
подходы по обучению и цифровизации, участие 
ВКП в решении вопросов трудовой миграции, 
платформенной занятости, усиление солидар­
ности на международной арене.

Соб. инф.

Общественные приемные ФПБ работают

каждый четверг с 11.30 до 20.30
На интернет-портале 1prof.by размещен баннер «Общественные приемные» 
со специальной формой «СООБЩИТЬ О СИТУАЦИИ С ЦЕНАМИ», через которую 
без дополнительной регистрации можно направить свои обращения.

СНГ

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScAbIXzV5l7AHGkVszhMbjk6BRRgvaT7OeQcgGP69bExSe7vg/viewform
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АКТУАЛЬНО

Президент Беларуси 
Александр Лукашенко 
провел заседание 
Совета Безопасности. 
Глава государства 
отметил, что военной 
безопасности и обороне 
страны уделяется 
большое внимание.
Это особенно актуально 
с учетом того, 
что происходит рядом 
с нашими границами.

Александр Лукашенко:

«Мы готовы защищать 
каждый клочок нашей земли»

Простой вопрос
П р е з и д е н т  у к а з а л  на П о л ь ш у  
и Германию, а также Литву и Латвию. 
«Они не только увеличивают военные 
бюджеты, но и пытаются увеличить
армию примерно в два раза. Встает 
простой земной вопрос: если кто-то 
что-то делает, значит, ему для чего-то 
это надо. Не станут эти страны просто 
так тратить огромные деньги на, как 
они говорят, противостояние России 
и Беларуси», -  уверен он.

При этом, добавил  А ле ксанд р  
Л укаш енко, Беларусь и Россия не 
создают Западу глобальных проблем, 
которыми западные политики пыта­
ются оправдать затраты на вооруже­
ния и расширение армий.

По пунктам
Президент также высказался о си ­
туации с литовскими грузовиками, 
которые остаются в Беларуси после 
закрытия границы  Вильнюсом. Он 
вновь предложил Литве начать пе­
реговоры и назвал интересующ ие 
нашу страну пункты.

Глава государства заверил, что 
Беларусь готова выстраивать нор­
мальные отношения по всем направ­
лениям. «Мы с народом Литвы всегда 
договоримся. Как и с поляками. Это 
наши люди. А если хотите нормальных 
отношений -  садитесь за стол пере­
говоров и обсуждайте эти проблемы. 
Мы к этому готовы. Других вариантов 
нет», -  заявил белорусский лидер.

Вместе с тем, обратил внимание 
Александр Лукашенко, есть и такие 
пункты, которые интересуют бело­
русскую сторону. «Верните нам 17 или 
20 автомобилей, которые вы украли. 
Пожарные автомобили, которые по­
ставляли в Зимбабве. Нормализуйте

работу наш его  санатория, где мы 
лечили чернобы льских детей. Они 
у детей отобрали ф актически  са ­
наторий, -  подчеркнул Президент. -  
И верните нам деньги за то, что мы 
там строили порт».

Надавить не получится
Речь зашла и о шарах с сигаретами, 
которые летают не то в Литву, не то
из Литвы. Глава государства заявил, 
что за это время прош ло се р ье з­
ное обсуждение вопроса, вплоть до 
привлечения пилотов гражданской 
авиации. Было отмечено, что обви­
нения, которы е вы двигает Литва, 
действительности не соответствуют.

«Проблему начинают нагнетать, 
политизировать. Зачем, встает во­
прос. Неужели повоевать хотят?» -  
подчеркнул Александр Лукаш енко. 
Президент заявил, что Беларуси вой­
на не нужна, как и литовцам, полякам 
или эстонцам.

По словам бел орусского  лиде­
ра, ряд западных соседей выбрали 
путь эскалации в расчете на то, что 
американские или европейские поли­
тики смогут надавить на Президента 
Беларуси. Однако из этого ничего 
не выйдет. Потому что наша страна 
достаточно твердо стоит на ногах.

«Слушайте, мы полностью пере­
строились. И если мы будем ш еве­
литься, поактивнее будем работать 
в экономике, начиная от Витебской 
области и заканчивая Гомельской 
областью, у нас вообщ е не будет 
проблем. Нас ждут во многих уголках 
планеты с наш ими технологиями, 
нашими товарами. Поэтому если мы 
чуть-чуть качество  подтянем (хотя 
нам никто не ставит претензий по 
качеству, но все равно над качеством

надо работать), нам конкурентов не 
будет», -  заявил белорусский лидер.

Иной подход
Александр Лукашенко подчеркнул, что 
Беларусь не ведет себя, как колони­
альные страны. До заседания Совбеза 
Александр Лукашенко провел встречу 
со спикером Сената Кении Амазоном 
Джеффа Кинги. В связи с этим он за ­
метил: «Мы в ту же Африку идем для 
того, чтобы помочь им технологиями. 
Под эти технологии у нас есть техника 
соответствующая. Мы машиностро­
ительная страна, развито сельское 
хозяйство. В той же Кении сегодня 
готовы разрабатывать месторождения 
нефти. Мы готовы подключиться. У нас 
есть специалисты , которы е умеют 
это делать. Поэтому мы с добром 
всегда идем».

Это относится и к  нашим со се ­
дям, с которыми Беларусь априори 
настроена на конструктивное  со ­
трудничество. «И если мы куда-то 
едем, с кем-то ведем переговоры, 
то это не нацелено против третьих 
стран», -  заявил белорусский лидер.

По словам Александра Лукашенко, 
именно в этом ключе велись пере­
говоры и в ходе недавней большой 
зарубежной командировки в страны 
Азии и Африки. И если Запад душит 
соответствующих зарубежных партне­
ров, то Беларусь, наоборот, предлагает 
им руку дружбы и сотрудничества. 
«Государства, люди, власти это пре­
красно  понимают и готовы с нами 
выстраивать добрые отношения», -  
констатировал глава государства.

О ситуации на юге
Отдельно белорусский лидер оста­
новился на ситуации, которая скла­

дывается на границах с Украиной. 
«Более-менее стабилизировалась 
ситуация на б е л о р у с с ко -у кр а и н ­
ской  гра ниц е . Хотя там  проблем  
выше крыши», -  отметил Президент. 
Ссылаясь на доклад председателя 
Го суд а р стве н н о го  п о гр а н и ч н о го  
ком итета , А л е кса н д р  Л ука ш е н ко  
заявил: «М ного вопросов, которые 
п р е д с то и т  р е ш а ть  в м о б и л и з а ­
ционном  поряд ке  и вы страивать  
границу, которая брош ена со сто ­
роны Украины, и строить заставы, 
и вооружать пограничников. Более 
того , во второй  л инии  за п о гр а ­
ничниками приходится выставлять 
Вооруженные Силы».

Александр Лукашенко также под­
черкнул, что Беларусь приветствует 
переговоры  по Украине, и отметил 
роль пре зи д е н та  США Д ональда 
Трампа в этом процессе.

Наши интересы -  внутри 
наших границ
С учетом склады ваю щ ейся обста­
новки и м илитаризации западных 
стран глава го суд а рства  заявил 
о необходимости актуализировать 
оборонные действия Беларуси. «Нам 
надо актуализировать наши оборон­
ные действия  для того, чтобы  все 
видели (и прежде всего наш народ), 
что мы готовы защ ищ ать  кажды й 
клочок нашей земли», -  подчеркнул 
Президент.

План о б о р о н ы  Б е л а р у с и  на 
2026-2030 годы тесно связан с об­
становкой, которая складывается на 
границах Беларуси. «Мы мужики. Мы 
должны защитить свою страну. И за ­
щитить то, что принадлежит, может 
быть, уже не нам, а нашим детям», -  
резюмировал глава государства.

«Мы не хотим войны, мы никого 
не считаем своими противниками 
и соперниками. Но тем не менее мы 
готовимся к этой войне, чтобы ее не 
было. Тысячу раз об этом сказано. 
И мы об этом открыто и решительно 
заявляем. Наши интересы очень про­
сты. Они не простираются за пределы 
наш их границ. Все внутри наш его 
государства», -  сказал Президент.

Александр Лукашенко подчеркнул, 
что вопросы обороны и безопасно­
сти в Беларуси рассматривают как 
важнейшее направление: «Поэтому 
был поставлен вопрос о возврате нам 
ядерного оружия, что мы и сделали. 
О р азм ещ ении  на боевое д е ж у р ­
ство самых современных ком плек­
сов российского  производства. Мы 
имеем полное взаим о поним ание  
и п о д д ерж ку  России. Поэтому мы 
вместе и будем стараться защитить 
нашу страну».

«Мы ни на кого  не собираемся 
нападать. Это не наша тема. Хватит. 
Навоевались», -  заявил глава го ­
сударства.

На заседании Совета Безопасности 
были рассмотрены итоги фактически 
годовой работы Генерального штаба, 
Министерства обороны, республи­
канских органов государственного 
управления по планированию обо­
роны страны на очередные 5 лет. При 
подготовке документа учитывались 
те под ход ы , кото р ы е  за л о ж е н ы  
в Концепции национальной безопас­
ности, Военной доктрине и утвержде­
ны Всебелорусским народным собра­
нием. Президент Беларуси Александр 
Лукаш енко одобрил план обороны 
страны на 2026-2030 годы.

Ольга МЕДВЕДЕВА 
Фото БЕЛТА
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Профсоюзы разных стран 
обсудили защиту прав 
работников
Международная конференция 
«Современные экономические 
вызовы и их влияние на трудовые 
отношения, социально-экономическое 
положение работников» 
началась с «круглого стола» 
в Республиканском Дворце культуры 
профсоюзов.

Стоит отметить, что проведение этой конференции 
и «круглого стола» инициировано Федерацией 
профсоюзов Беларуси. Участие в обсуждении 
заявленной темы приняли председатель ФПБ 
Юрий Сенько, представители профцентров разных 
стран, научного сообщества и экспертов в области 
международного и трудового права.

Лидер национального профцентра Юрий Сенько 
открыл заседание и отметил: анализ ситуации 
в целом мире показывает, что проблем в социаль­
но-трудовой сфере меньше не становится, а по 
многим вопросам ситуация ухудшается с каждым 
годом. Он выразил уверенность, что профсоюзам 
всего мира надо объединяться и вместе противо­
стоять тем вызовам и угрозам, которые подрывают 
благополучие трудящихся всех стран.

Юрий Сенько обозначил проблемное поле. 
Основной акцент -  на 4 тематических блока: как 
односторонние ограничения и запреты влияют 
на права работников; какие меры нужны, чтобы 
защищать людей на работе в условиях глобальных 
проблем; популярность набирает работа через

интернет и удаленный формат; как профсоюзы, 
работодатели и власти вместе могут улучшить 
условия труда.

Наиболее широкое обсуждение получила тема 
распространения незаконных санкций и ограни­
чений.

-  В результате односторонних принудительных 
мер во всем мире серьезно нарушаются произ­
водственные цепочки поставок, сужаются рынки
сбыта. Как итог -  растет безработица, снижаются 
доходы людей, уровень социальных гарантий, 
в том числе базовых, -  обратил внимание пред­
седатель ФПБ.

На растущие риски для работников в условиях 
современных вызовов в рамках «круглого стола» 
обратила внимание специальный докладчик ООН 
по негативному влиянию односторонних принуди­
тельных мер на права человека Елена Довгань.

-  Моя оценка в деятельности специального 
докладчика четко демонстрирует, что в огром ­
ном количестве стран затрагиваются все цели 
устойчивого развития и практически все права 
человека, -  констатировала Елена Довгань.

Она пояснила, что два года назад была за ­
пущена мониторинговая платформа для оценки 
негативного влияния односторонних принудитель­
ных мер. Она демонстрирует не только статистику 
ухудшения положения во многих странах после 
введения или ужесточения односторонних санк­
ций, но и причинно-следственные связи.

-  Государства не имеют возможности закупить 
медикаменты, софт для обеспечения образова­

ния. Многие компании утрачивают возможность 
вести внешнеторговую деятельность, что влияет
как на деятельность самих компаний, так и на 
статус их работников, -  привела пример специ­
альный докладчик ООН.

Также эксперты  обсудили еще один ва ж ­
ный вопрос -  стремительное распространение 
неф ормальных форм занятости, в том числе 
платформенной занятости.

К диалогу присоединились и остальные участ­
ники «круглого стола» из разных стран -  Мали, 
Кубы, Греции, Италии, Китая и других. Одни лично 
приехали высказать свою точку зрения на влияние 
современных экономических вызовов на трудовые 
отношения и социально-экономическое положе­
ние работников, другие присоединились к об­
суждению заявленной темы в онлайн-формате.

К примеру, национальный вице-президент 
Всеиндийского конгресса профсоюзов Мохаммед 
Юсуф осуждает глобальные соц иал ьно -эко ­
номические вызовы, которые, по его мнению, 
направлены на ослабление прав трудящихся.

Генеральный секретарь Национального союза 
трудящихся Мали Якуба Катиле подчеркнул, что 
мир переживает глубокую трансформацию:

-  М еждународное сотрудничество проф ­
сою зов имеет важнейш ее значение для пре­
одоления сущ ествую щ их вызовов. Вместе мы 
сможем построить мир труда, основанный на 
солидарности, уважении, справедливости и все­
общем процветании.

Заместитель директора Китайско-белорусского 
аналитического центра развития Китайской ака­
демии общественных наук Чжао Хуэйжун в своем 
выступлении отметила, что Китай и Беларусь явля­
ются всесторонними стратегическими партнерами 
и в будущем продолжат укреплять результаты 
китайско-белорусского научно-технологического 
и инновационного сотрудничества.

-  Китай и Беларусь являются всепогодными, 
всесторонними статегическим и партнерами. 
Прагматичное сотрудничество между нашими 
странами, основанное на взаимном уважении 
и взаимной выгоде, стало для Беларуси важной 
опорой в противодействии внешним шокам и до­
стижении упорядоченного развития, -  убеждена 
Чжао Хуэйжун.

В сфере торгово-экономического сотрудниче­
ства две стороны совместно закладывают основу 
для стабильной деятельности предприятий и созда­
ют устойчивые условия занятости для работников.

Чжао Хуэйжун призвала все страны к сотруд­
ничеству, чтобы решать глобальные проблемы 
и сделать международные стандарты краеуголь­
ным камнем для содействия устойчивому раз­
витию мировой экономики и защиты законных 
прав и интересов работников.

Обсуждение современных вызовов, влияющих 
на труд людей во всем мире, продолжили уже 
в штаб-квартире ФПБ в рамках международной 
конференции.

Анжела ЛЮДЫНО, фото Валерия КАРТУЛЯ

Глобальный вред 
односторонних мер
Применение односторонних 
принудительных мер 
нарушает огромное количество 
международных норм, касающихся 
прав человека.
Об этом заявила на международной конференции 
специальный докладчик ООН по негативному 
влиянию односторонних принудительных мер
на права человека Елена Довгань.

-  Государства, которые вводят односторон­
ние принудительные меры, предъявляют очень 
специф ическую  риторику. Она заключается в 
том, что односторонние санкции применяются 
«хорошими» странами против «плохих» стран 
для «хороших целей» и при этом не нарушают 
права человека, -  отметила она. -  На практике, 
однако, ситуация совершенно противоположная. 
Сегодня мы наблюдаем расширение применения

различных видов санкции -  не 
только экономических, но 

и других: так называемых 
целевых, направленных 
в п ер вую  о че р е д ь  на 
в ы сш и х  д о л ж н о стн ы х  

лиц государств, а также 
на кр у п н ы е  ко м п а н и и , 

которы е зачастую  вносят 
максимальный вклад в бюджет 

конкр етно го  государства. Помимо этого, мы 
наблюдаем расш ирение средств применения 
односторонних принудительных мер в различных 
форматах, включающих уголовное и гражданское 
преследование за нарушение режима односто­
ронних санкций.

В целом в связи с увеличением  давления 
и непредсказуемостью  применения санкций 
м ногие  частны е ком пании боятся работать, 
добавила Елена Довгань:

-  Предпочитают вообще прекратить сотрудни­
чество с государствами, которые тем или иным 
образом затрагиваются санкциями, равно как 
и с их гражданами, юридическими лицами или

другими акторами, имеющ ими связь с этими 
странами.

Эксперт подытожила: таким образом односто­
ронние принудительные меры затрагивают не 
только лиц, находящихся в государствах под 
санкциями, но и граждан третьих стран и да ­
же зачастую граждан государств, которые эти 
санкции вводят.

-  Для того чтобы понять, к а к  действовать 
в данной ситуации, необходима детальная оценка 
применения каждого вида односторонних мер 
давления с точки зрения международного права. 
Важно точно знать, какие  меры нарушаются, 
какие  права человека, в каких  государствах 
и каковы причинно-следственные связи, -  под­
черкнула она.

В сентябре этого года в Совете ООН по правам 
человека Еленой Довгань был представлен отчет, 
в котором отражены выводы прямого и опосредо­
ванного влияния односторонних принудительных 
мер на трудовые, экономические и социальные 
права. Сделан целый ряд рекомендаций, в том 
числе для Международной организации труда.

Юлия ЯШЕВСКАЯ

На этом председатель 
Федерации 
профсоюзов Беларуси 

Юрий Сенько сделал акцент, 
открывая Международную 
конференцию 
«Современные 
экономические вызовы 
и их влияние на трудовые 
отношения, социально­
экономическое 
положение работников», 
которая прошла в штаб- 
квартире ФПБ.

Как отметил лидер национально­
го профцентра, актуальность темы 
собрала на форуме представителей 
28 стран.

-  Это площадка, чтобы обсудить, 
найти решения и заявить всему ми­
ру о том, что необходимо соблюдать 
права людей, права человека труда 
и позволять странам развиваться, -  
подчеркнул Юрий Сенько.

Вопреки Уставу ООН
О ткрывая форум, председатель 
ФПБ акцентировал внимание, что 
за последнее время сфера труда 
претерпела глобальные изм ене­
ния, и, к  сожалению, большинство 
и з  них нельзя назвать  п о зи ти в ­
ными.

-  Мир стр е м и те л ь н о  ухо д и т  
в протекционизм, торговые барье­
ры и политическое разделение, -  
ко н ста ти р о в а л  Ю рий С енько. -  
Санкции как инструмент политиче­
ско го  давления и шантажа стали 
обы чной пра ктикой  достиж ения 
отдельными государствами своих 
геопо л итических  целей в самых 
разных уголках света.

П редседатель ФПБ заострил  
внимание: все это происходит, не­
смотря на то, что применение од­
носторонних принудительных мер 
противоречит Уставу ООН.

-  Беларусь в целом и Федерация 
проф союзов в частности на всех 
международных площадках дока ­
зы ваю т неза кон н о сть  и недопу­
стимость санкций, -  заявил лидер 
национального профцентра.

Он отметил, что на Западе уже 
все чаще вынуждены признавать 
и озвучивать неудобную для себя 
правду: санкции несут колоссаль­
ный вред.

В подтверждение Юрий Сенько 
озвучи л  результа ты  о д н о го  из 
последних иссл едо ва ний  е вро ­
п ей ски х  учены х. По их оценкам, 
санкции  уносят не меньш е ж и з ­
ней, чем вооруженные конфликты: 
е ж е го д н о  более 500 ты ся ч  ч е ­
ло век умирают, потому что из-за  
ограничительны х мер не смогли 
получить необходимую медицин­
скую  помощ ь, больш е половины 
из них -  дети до 5 лет.

-  Катастроф ическое  влияние 
санкции оказывают и на глобаль­
ную продовольственную безопас­
ность. Введение Западом  о гр а ­
ничений  на б ел ор усские  и р о с ­
сийские минеральные удобрения 
привело к резкому скачку  цен на 
этот важнейших ресурс. В резуль­
тате резко подорожали продукты 
питания. И как итог -  с 2020 года 
отмечается рост числа голодаю ­
щих в мире, -  привел факты Юрий 
Сенько.
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Сенько: санкции наносят 
вред всему миру, в том числе 
странам, которые их инициируют
Удар по рынку труда 
и зарплатам
Он особо подчеркнул: крайне негатив­
но ограничительные меры отражаются 
на сфере труда. Ведут к сокращению 
рабочих мест, снижению зарплат.

-  В том числе в государствах , 
которыми введены эти санкции, -  
обратил вним ание  председатель 
ФПБ. -  Каждый день в Европе около 
500 квалиф ицированны х рабочих 
производственны х отраслей теря­
ют средства к сущ ествованию и не 
имеют перспектив альтернативной 
занятости.

Он уточнил: данные взяты из офи­
циального заявления Европейской 
конфедерации профсоюзов. Она тре­
бует от правительств и нанимателей 
принятия мер защиты для работни­
ков, но умалчивает о главном -  при­
чинах, которы е привели к  таком у 
положению дел.

-  К с о ж а л е н и ю , нет се го д н я  
и принципиальной оценки со сто­
роны международных профсоюзных 
организаций в отношении действий 
правительства Литвы о закры тии  
в одностороннем порядке границы 
с Беларусью. Пострадали десятки ли­
товских компаний, десятки тысяч ра­
ботников, -  подчеркнул Юрий Сенько.

Он обратил внимание: во всем ми­
ре в рядах профсоюзов сотни милли­
онов человек, многие из которых так 
или иначе ощутили разрушительные 
последствия политики экономических 
ограничений.

-  В этой ситуации мы с вами долж­
ны задать закономерный и справед­
ливый вопрос: что профсоюзы мира 
сделали для того, чтобы остановить 
эту санкционную  войну против тру­
дящихся? Насколько мы солидарны 
в защ ите  прав человека  на труд, 
базовые экономические и социаль­
ные гарантии, которые нарушаются 
самым грубым образом в результате 
санкций? -  обратился к залу предсе­
датель ФПБ.

Вызовы цифрового столетия
Он подчеркнул: Ф едерация проф ­
союзов Беларуси ежегодно на кон ­
ференциях Международной органи­
зации труда поднимает этот вопрос 
и призывает защитить от санкций не 
только белорусов, но и трудящихся 
всего мира.

При этом он обратил внимание: 
са н кц и о н н ы е  войны  -  д а л е ко  не 
единственный вызов для социаль­
но-трудовой сф еры. С развитием  
инф орматизации и циф ровизации 
с рынка труда уходит ряд профессий. 
Плюс -  все большее распростране­
ние получают новые, нестандартные 
формы занятости. С одной стороны, 
развитие цифровых платформ откры­
вает дополнительные возможности 
для трудоустройства и заработка.

С другой -  рождает новые риски.
-  Во многих сферах привычные 

границы между работодателем и ра­
ботником, понятия «рабочего места» 
и «рабочего времени» постепенно 
исчезают. А вместе с ними -  и многие 
гарантии, которых добились профсо­
юзы за предыдущие десятилетия, -  
подчеркнул Юрий Сенько.

В мае этого года платформенная 
занятость стала одним из централь­
ных вопросов первого собрания ру­
ководителей профсоюзов стран ШОС 
в Пекине, где были представлены 
передовые практики. И в нашей ре-

Общий рынок труда -  
стратегическая 
задача

Об этом заявил первый заместитель 
Генерального Секретаря СНГ 

Игорь ПЕТРИШЕНКО.

В СНГ разработан и принят ряд международных договоров, которые позво­
лили обеспечить выплату пенсий, пособий, учет трудового стажа, взаимное 
признание документов об образовании, безвизовое перемещение граждан, 
соблюдение прав трудящихся мигрантов. Эти договоренности неизменно 
находят поддержку со стороны профсоюзного движения стран Содружества.

-  Принято Соглашение о сотрудничестве в сфере содействия занятости 
населения. Его реализация содействует повышению социальной защ ищ ен­
ности граждан при работе за пределами своей страны, а предлагаемые 
механизмы гарантирую т наиболее полное соответствие привлекаемых 
работников потребностям экономики, -  рассказал спикер.

Дальнейшее взаимодействие стран Содружества в сфере занятости на­
селения продолжается в том числе посредством принятой в прошлом году 
Концепции поэтапного формирования общего рынка труда и регулирования 
миграции рабочей силы.

-  Формирование общего рынка труда в Содружестве -  это стратегическая 
задача социальных партнеров: правительств, профсоюзов и бизнеса, -  ре­
зюмировал Игорь Петришенко.

спублике определенные решения по 
этим вопросам уже приняты.

-  Вместе с тем мы понимаем, что 
нужен комплексный подход. Изучив 
опыт других государств и прежде все­
го Китайской Народной Республики, 
Ф едерация проф сою зов Беларуси 
выступила с инициативой создать 
межведомственную рабочую группу 
с участием  всех социальны х пар ­
тнеров для подготовки необходимых 
реком ендаций в вопросе  р егули­
рования платформенной занятости 
и возможных изменений в законо ­
дательство, -  уточнил лидер нацио­
нального профцентра.

Он акцентировал внимание: сегод­
ня важно не просто обсуждать тему, 
а переходить к созданию и внедре­
нию понятных, прозрачны х правил, 
по которым должны работать циф­
ровые платформы, предусматривать 
новые алгоритмы защиты интересов 
работников.

В сфере взаимных 
интересов

I  I  ' f V ,  v Наниматели являются активными
■ ^  социальными партнерами

правительства и профсоюзов 
в обеспечении устойчивого 

развития экономики и стабильности 
в обществе. Такое мнение высказал заместитель 
председателя Республиканской ассоциации предприятий 
промышленности «БелАПП» Александр АНЧУК.

-  В Беларуси укрепляется социальное партнерство. Развивается и сою з 
нанимателей. Уже зарегистрировано  8 республиканских и 5 областных 
объединений, и этот процесс продолжается. Работаем над тем, чтобы усилить 
взаимодействие нанимателей с отраслевыми профсоюзами, содействуем 
заключению тарифных соглашений. Эта деятельность важна как для работ­
ников, так и работодателей, -  подчеркнул Александр Анчук.

Он добавил, что объединение нанимателей в сотрудничестве с Федерацией 
проф сою зов такж е выступает с инициативами по соверш енствованию  
Трудового кодекса.

Роль социального 
партнерства будет 
усиливаться

Олег ТОКУН, заместитель министра 
труда и социальной защиты 

Республики Беларусь:
-  Тематика международной конференции очень своевременна, поскольку 
мы все сейчас живем в условиях трансформации мировой экономики, 
отношений между странами и даже людьми. В этих условиях чрезвычайно 
важно находить баланс интересов сторонам социального  партнер­
ства: правительству, нанимателям и работникам в лице проф союзов. 
Наниматели хотят эф ф ективности и гибкости в трудовых отношениях. 
Работники хотят стабильности и гарантий. Это непросто согласовать. 
Государство заинтересовано  в том, чтобы эконом ика  была сильной, 
а люди чувствовали себя защ ищ енными. Поэтому система социально­
го партнерства, которая выстроена в Беларуси, крайне важна. Думаю, 
что его роль будет усиливаться. К примеру, одно из последних реш е­
ний, принятое на Национальном совете по трудовым и социальным 
вопросам, касалось повышения уровня минимальной заработной платы 
в 2026 году. Оно было выработано путем непростых дискуссий. Важно, 
чтобы это было посильно нанимателям и чтобы работник не чувствовал 
себя обделенным.

Важный ресурс страны
Выстроенный социальный диалог 

_ помогает государству отвечать
у /  на современные вызовы, такие как 

^  Д  v  I  У  глобальная конкуренция за кадры 
Ш ^  и демографический спад, считает член 

Постоянной комиссии по труду и социальным 
вопросам Палаты представителей Национального собрания 
Александр КОНОПАЦКИЙ.

-  В современных условиях социальное партнерство становится не про­
сто механизмом согласования интересов. Это стратегический ресурс. 
И в Беларуси этот ресурс используется последовательно и эффективно, -  
заявил парламентарий. -  Особенно важно, что системой социального 
диалога охвачен крупный и средний бизнес.

Депутат добавил, что соцпартнерство становится еще и частью демо­
графической стратегии:

-  В Беларуси профсоюзы и наниматели работают над механизмами 
поддержки семей.

Как считает Александр Конопацкий, именно соцпартнерство способно 
обеспечить баланс между карьерными устремлениями, семейными обя­
занностями и экономическими потребностями государства.
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МЕЖДУНАРОДНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ

ДИАЛОГ О БУДУЩЕМ 
СПРАВЕДЛИВОГО ТРУДА

Интеграция возможностей

Венесуэла считает Беларусь стратегическим 
партнером в противодействии санкциям. Страны 

демонстрируют, что устойчивость бизнес-отношений 
может быть обеспечена за счет производственной 

взаимодополняемости в сфере передачи технологий, 
поставок сельскохозяйственной техники, удобрений 

и жилищного строительства. Интеграция возможностей обеспечивает 
защиту занятости и экономического суверенитета. Об этом 
на международной конференции заявил Чрезвычайный и Полномочный 
Посол Боливарианской Республики Венесуэла в Республике Беларусь 
Франклин Рамирес Араке.

Он добавил, что сотрудничество дополняется совместной работой над нормативно-правовой 
базой и финансовыми инструментами.

-  Вместе мы продвигаем создание альтернативных финансовых механизмов и систем 
сертификации, -  уточнил глава дипмиссии. -  Это позволяет нам поддерживать торговлю 
и защищать наши предприятия от экстерриториального применения принудительных мер.

На площадке форума Франклин Рамирес Араке рассказал, как санкции влияют на его страну.
-  То, с чем мы сталкиваемся сегодня, это не экономическая проблема, а систематиче­

ское применение односторонних принудительных мер, которое привело к социальным, 
экономическим и гуманитарным последствиям. Незаконное замораживание венесуэльских 
активов на сумму более 30 млрд. долларов, в основном находящихся в США, Великобритании 
и Европейском союзе, влияет не только на макроэкономическую стабильность, -  подчеркнул 
посол. -  Эти жизненно необходимые ресурсы предназначены для выплаты заработной платы, 
закупки лекарств и предметов первой необходимости для нашей системы здравоохранения, 
пенсионны х выплат. Прямое воздействие на человека заключается в преднамеренном 
ограничении доступа к основным товарам и услугам.

Франклин Рамирес Араке высказал мнение о том, что санкционное давление является 
стратегией, направленной на подрыв благосостояния рабочего класса, разрушение эко ­
номической системы и нарушение основных прав человека.

-  Мы должны раскрыть правду: конечной целью является захват огромных энергетиче­
ских и минеральных ресурсов Венесуэлы, -  заявил он. -  Мы призываем к международной 
солидарности, чтобы остановить эти угрозы, которые являются посягательством на суве­
ренитет всех государств.

Снять бремя с трудящихся

Рост стоимости жизни и стагнация заработной 
платы, с которыми сегодня сталкиваются 

трудящиеся по всему миру, усугубляются 
несправедливыми экономическими условиями.

Недопустимо, чтобы работники и их семьи 
продолжали нести это бремя. Такое мнение в ходе 

международной конференции высказал председатель Федерации 
профсоюзов Южной Африки (ФПЮА) Масале Годфрей Селематсела.

Подчеркивая актуальность темы современных вызовов и их влияния на трудовые 
отношения и социально-экономическое положение трудящихся, Масале Годфрей
Селематсела отметил экспертный характер и авторитетность форума, инициированного 
Федерацией профсоюзов Беларуси.

-  Нам необходимо изучить последствия глобальных санкций для экономики и рабо­
чих мест, защитить благосостояние работников от инфляции и срочно адаптироваться 
к реалиям цифровой эпохи. Технологии меняют мир труда: одни профессии исчезают, 
другие появляются. В этой новой реальности профсоюзы должны адаптироваться, 
чтобы обеспечить для всех работников достойный труд, справедливое регулирование 
и надлежащую защиту, -  заявил лидер ФПЮА.

Он уточнил, что в странах его региона также отмечается рост числа платформен­
ных работников. Многие из них оказываются в уязвимом положении и подвержены 
эксплуатации, поскольку не охвачены действующими трудовыми нормами и за ко ­
нодательством.

-  Мы активно участвуем в социальном диалоге с целью предоставления им тех же 
прав и льгот, что и всем остальным работникам. Технологический прогресс должен 
расширять возможности трудящихся, а не служить инструментом их эксплуатации, -  
констатировал Масале Годфрей Селематсела.

Достичь справедливого и устойчивого решения проблем, с которыми сталкиваются 
работники, возможно только на условиях союзничества и сотрудничества трудящихся, 
бизнеса и правительства, убежден профлидер.

Отметим, ФПЮА является вторым по величине проф сою зны м объединением 
в Южной Африке.

Фундаментальная роль 
профсоюзов

Национальный секретарь Общественного 
движения граждан Итальянской Республики 
«Социалистическая Родина» Игор Камилли в своем 
выступлении отметил, что мы живем 
в исторический период, когда политическая и экономическая 
дипломатия сталкивается в противостоянии из-за разногласий 
между разными частями света.

«Мы переживаем  дипломатический кризис, масш табов которого, вероятно, не знала 
современная история, -  сказал он. -  Вооруженные конф ликты множатся по миру, в то 
время как международная дипломатия бездействует».

По его мнению, применение санкций против суверенных государств -  это низменный 
и подлый инструмент давления. «Санкции, некогда бывшие несправедливым и редко 
используем ы м  инструментом , ныне стали обы денностью , -  заметил представитель 
общ ественного  движения Италии. -  Их цель -  держ ать под контролем правительства 
и народы, которы е не хотят подчиняться п р а в и л а м ,н а в я за н н ы м  запад ны м  и м п е ­
риализмом».

Запад желает, чтобы эти страны были порабощ ены  законам и  неоколониализм а, 
который сегодня распространяется, как рак, по большинству континентов планеты -  от 
Африки до Евразии, от Латинской Америки до Азии, доходя до Дальнего Востока, под­
черкнул Игор Камилли.

Однако творцы такой практики, по мнению участника конференции, сами оказываются 
ее жертвами. «Такой подход приводит к тому, что международные рынки, которые сейчас 
являются достаточно автономными, испытывают неопределенность в отнош ении инве­
стиций, а каждый конф ликт и санкции в мире вызывают у компаний опасения с точки 
зрения экспорта капитала и производительности», -  пояснил он.

В то же время санкции Запада направлены против таких социальных и экономических 
моделей, как белорусская, которые доказали свою ж изнеспособность и стали привле­
кательными для народов Европы.

«В отличие от переживаю щ его глубокий кризис империализма и неоколониализма, 
в странах, унаследовавших социалистическую традицию, и прежде всего в Беларуси, мы 
видим сильное руководство, способное отвечать на запросы  народа и в полной мере 
давать ему уверенность в будущем и будущем его детей», -  обратил внимание спикер.

Для мировой и национальных эконом ик санкции не проходят бесследно, и именно 
проф союзы играют фундаментальную роль в восстановлении необходимого баланса 
между производственными задачами и социальными аспектами, интересами народа.

«Мы верим в необходимость укрепления прямых связей между евразийскими проф­
союзами, общественными структурами и политическими силами, а также в продвижение 
на этом континенте суверенных моделей, одну из которых и представляет ваша нация 
в самом сердце распадающ ейся Европы», -  резюмировал выступающий.
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Международная конференция в штаб-квартире ФПБ собрала участников 
из десятков стран -  профсоюзных лидеров, ученых и экспертов по вопросам 
трудовых отношений, платформенной занятости и международного права. Такое 

широкое представительство говорит об актуальности поднятых тем не только для Беларуси, 
но и других государств, а также готовности решать проблемные вопросы сообща.

Точки опоры 
в море нестабильности
Председатель Конфедерации профсоюзов 

государственных служащих Мемур-Сен Турецкой 
Республики Али Ялчын назвал три стратегических 

приоритета для профсоюзов в современном 
нестабильном мире.

Первый: укрепление социального диалога. Сбалансированный, инклюзивный механизм 
взаимодействия профсоюзов, правительств и работодателей необходим для создания 
устойчивого и ориентированного на будущее трудового порядка, считает спикер.

Второй приоритет -  формирование цифрового и «зеленого» перехода с участием 
рабочей силы, а не за ее счет. Развивающаяся экономика несет как новые возможности, 
так и новые риски. Искусственный интеллект и платформенная экономика трансфор­
мируют условия труда, однако, если голос рабочей силы не будет услышан в ходе этой 
трансформации, несправедливость становится неизбежной.

Следовательно, цифровые права, безопасность данных, прозрачность алгоритмов 
и политика справедливого перехода должны занимать центральное место в глобальной 
повестке дня профсоюзов.

Третий приоритет -  гарантии дохода и социальная справедливость, отмечает Али Ялчын.
Потеря реальных доходов -  это не просто экономическая проблема, это угроза со­

циальной сплоченности, акцентировал участник конференции. Защита покупательной 
способности трудящихся, поддержка семей и укрепление справедливости в распре­
делении доходов стали общей обязанностью международного рабочего движения.

«Как Мемур-Сен мы однозначно заявляем: бремя кризиса нельзя возлагать на трудящих­
ся. Те, кто вызывает кризис, также должны нести его последствия, -  сказал представитель 
профсоюзов Турции. -  Современные экономические вызовы не знают границ и затрагивают 
все страны. Поэтому углубление международной солидарности и укрепление прочных 
связей между профсоюзами являются стратегическими императивами».

В этом контексте Мемур-Сен придает большое значение двустороннему сотрудничеству 
с Федерацией профсоюзов Беларуси. «Мы рассматриваем это сотрудничество не только 
как институциональные отношения, но и как прочный и значимый мост, основанный на 
доверии, взаимном уважении и общем видении профсоюзного движения наших двух 
стран», -  подытожил спикер.

Ответ угрозам времени
«Вызовам мы противостоим, активизируя 
механизмы солидарности и профсоюзной 
поддержки». Об этом на международной 

конференции заявил генеральный секретарь 
Федерации профсоюзов Египта, 

председатель Всеобщего профсоюза 
работников сельского хозяйства, ирригации, рыболовства 
и мелиорации Египта Эйд Мерсал.

Он отметил, что нынешняя конференция проходит в переломный момент, когда социаль­
но-экономическое положение работников во многих странах значительно ухудшается.

-  Политические кризисы, искусственно созданные государствами, стремящимися 
к гегемонии и контролю над однополярным миром, привели к росту инфляции и невоз­
можности обеспечить продовольственную безопасность, особенно в развивающихся 
странах. Это наносит прямой ущерб работникам и, как следствие, подрывает темпы 
устойчивого развития народов, -  подчеркнул Эйд Мерсал.

Виной всему, отметил профлидер, политика санкций и навязывание международной 
изоляции.

-  Этим вызовам мы противостоим со всей решимостью, мужеством и стойкостью, 
активизируя механизмы совместных действий, солидарности и профсоюзной поддержки 
между нами, -  заверил он.

В своем выступлении генеральный секретарь Федерации профсоюзов Египта а к ­
центировал внимание на еще одном вызове времени -  масштабном технологическом 
скачке. Его следствия -  радикальная цифровая трансформация во всех сферах, замена 
человеческого труда искусственным интеллектом, рост экономики цифровых платформ.

-  Все это представляет собой прямую и явную угрозу, -  продолжил он. -  Это обязы­
вает нас консолидировать профсоюзные подходы, укреплять взаимосвязи и с боль­
шей эффективностью совместно обсуждать инновационные идеи и принципы. Наша 
цель -  гарантировать сохранение прав работников, поскольку вопрос стоит почти что 
о фундаментальном, экзистенциальном праве на саму жизнь и труд.

По принципам 
социальной справедливости
Всеиндийский конгресс профсоюзов выразил 

поддержку ФПБ в противостоянии современным 
экономическим вызовам. Об этом заявил 

национальный вице-президент Всеиндийского 
конгресса профсоюзов Мохаммед Юсуф на международной 
конференции.

По его словам, рабочий класс Беларуси продолжает сопротивляться этим нарастающим 
атакам, придерживаясь принципов профсоюзной демократии, социальной справедливости 
и международной солидарности.

-  Ваша конф еренция -  это не только выдающ ееся организационное  событие, но 
и заявление о твердой реш имости белорусского  рабочего  класса не отдавать свои 
профсоюзы на откуп политическому давлению, капиталистической реструктуризации или 
идеологическому запугиванию, -  сказал Мохаммед Юсуф.

Спикер от имени Всеиндийского конгресса профсоюзов отметил последовательность 
и твердую приверженность Федерации проф союзов Беларуси защ ите трудовых прав 
и социальных гарантий трудящихся страны.

-  Всеиндийский конгресс проф союзов солидарен с ФПБ в стремлении укреплять 
сотрудничество с Всемирной федерацией профсоюзов, работать в солидарности с между­
народными профсоюзами, поскольку мы разделяем приверженность правам трудящихся 
и социальной справедливости, -  заявил Мохаммед Юсуф.

Защита работников 
цифровых платформ
Руководитель Европейского отдела 

Международного департамента Всекитайской 
федерации профсоюзов Се Бин, выступая 

на международной конференции, отметила, что 
вызовы и возможности, которые представляют платформенная 

экономика и удаленная работа, актуальны для профсоюзного движения 
во всем мире.

По ее словам, в последние годы китайские профсоюзы сосредоточили внимание на ра­
ботниках новых форм занятости, таких как курьеры, водители сервисов такси и доставки 
еды, которые используют цифровые платформы.

-  Мы внедрили план профсоюзных действий на три года, нацеленный на работников 
новых форм занятости, в котором установлены четкие показатели, -  рассказала Се Бин. -  
Мы планируем, что к концу 2026 года большинство активных водителей станут членами 
профсоюза, для чего будет использован специальный фонд. Кроме того, мы запустили 
10 программ поддержки в 12 ключевых платформенных компаниях. Эти программы охваты­
вают финансирование, обучение, правовую помощь и другие аспекты, чтобы обеспечить 
эффективное выполнение поставленных задач.

Представитель Всекитайской федерации профсоюзов отметила, что они рассматривают 
платформенные компании как ключевые точки, где сосредоточены работники новых форм 
занятости. Поэтому работа по расш ирению  охвата профчленством проводилась в два 
этапа: сначала содействовали созданию профсоюзов на ведущих предприятиях, а затем 
использовали их пример для охвата профсоюзным движением всей отрасли.

-  Рабочие группы действовали на предприятиях в течение трех лет, оказывая помощь 
в создании профсоюзов и защите прав. К сентябрю нынешнего года профсоюзным член­
ством было охвачено 12 основных платформенных компаний, -  поделилась опытом Се Бин.

Выступающ ая такж е отметила, что по всей стране было создано  более 118 тыс. 
пунктов для бытовых потребностей работаю щ их на открытом воздухе -  в питьевой 
воде, отдыхе и зарядке мобильных устройств.

-  В сотрудничестве  с соответствую щ ими ведомствами мы запустили кам пании 
по охране труда и предложили м едицинские осмотры, поддерж ку в уходе за детьми, 
взаимное страхование и другие разнообразны е услуги, охватив заботой семьи ра­
ботников по всей стране, -  добавила Се Бин.

Она подчеркнула, что благодаря постоянном у обм ену опытом и сотрудничеству 
можно совместно строить справедливое и более безопасное будущее для трудящихся 
во всем мире.

Соб. инф., фото Валерия КАРТУЛЯ и Ирины ДОЛМАТ
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В чем сила профсоюзов
КАДРЫ

Могилевское областное объединение профсоюзов 
возглавил Игорь Станкевич. Его кандидатура 
была единогласно поддержана членами совета 
областного объединения. Предшественник 
Владимир Цумарев занимал этот пост 
последние три года.

Достижения профсоюзов области за 
это время высоко оценил присутство­
вавший на заседании председатель 
ФПБ Юрий Сенько.

-  Совместно с отраслевыми ор­
ганизациями проделана огромная 
работа, -  отметил он. -  Конечно, 
острые вопросы  есть, но главное, 
что все они обсуждаются за столом 
переговоров с социальны ми пар ­
тнерами -  органами власти и нани­
мателями. Мы вместе думаем, как 
на современном  этапе разреш ить 
ту или иную проблему, а в последу­
ющем -  исключить ее.

Отдельно Юрий Сенько остановил­
ся на роли профсоюзов в трудовых 
коллективах. Напомнил, что, защищая 
работников от несправедливости при 
начислении или лиш ении премий, 
подписании контракта  или увол ь­
нении, выходе на пенсию  и в дру­
гих случаях, профсоюзы ф ормиру­
ют у трудящихся чувство уверенности 
в завтрашнем дне. И привел пример, 
подтверждающий это.

-  П редприним атели не всегда  
поним аю т, за че м  им п р о ф со ю з . 
Считают, что м огут за м е н и ть  его, 
начислив премию сотрудникам. Но

это не так. Недавно посещал частное 
предприятие в Витебской области: 
на нем трудится 480 человек, пер- 
вичка есть, коллективного д огово ­
ра нет. Текучесть кадров -  30%. На 
другом, тоже частном предприятии, 
уж е  на Б рестчине, где действует 
колдоговор и дополняется чуть ли не 
раз в квартал, текучесть кадров уже 
7%. И это с учетом призванных в ар­
мию и уш едш их на пенсию . О чем 
это говорит? П роф союзы должны 
работать -  они нужны  п р е д пр и я ­
тию: руководителю, который хочет 
сохранить кадры, и работнику, чтобы 
чувствовать себя комфортно. Здесь 
общ ий интерес, -  пояснил  Юрий 
Сенько.

Задачи поставлены . Теперь их 
предстоит реш ать новому лидеру 
и его команде.

Игорь Станкевич -  человек, чья 
жизнь и карьера неразрывно связа­

ны с Могилевщиной и профсоюзным 
движ е нием . Родился в М огилеве, 
зд е с ь  ж е  пол учил  п е р в о е  в ы с ­
шее образование  в техн о л о ги че ­
ском  институте по специальности 
« А в то м а т и з а ц и я  т е х н о л о г и ч е ­
с ки х  про це ссо в» . Затем окончил 
Международный институт трудовых 
и социальны х отнош ений ФПБ по 
сп е ц и а л ьн ости  «П равовед ение »  
и А к а д е м и ю  у п р а в л е н и я  п ри  
Президенте («Государственное и 
м естное  у п р ав л е н и е » ). Его тр у ­
д овой  путь начался на кр у п н е й ­
шем предприятии  региона  -  ОАО 
« М о ги л е в хи м в о л о кн о » , где п р о ­
шел путь от сл еса ря  до н ача л ь ­
н и ка  у ч а с т к а .  И м е н но  з д е с ь  в 
2005 году н ача л ась  и его  а кт и в ­
ная п ро ф со ю зн ая  д еятельность . 
П ро ф со ю зная  работа  стала для 
Игоря Станиславовича пр и зва н и ­
ем. После успеш ного  руководства

профкомом на «М огилевхимволок- 
не»  он с 2016 по 2024 го д  в о з ­
главлял областную  о ргани за ц и ю  
Б елорусско го  п роф сою за  р абот­
ников химической, горной и нефтя­
ной отраслей  п р о м ы ш л е н н ости , 
а с 2025 года -  Р еспубл иканский  
комитет отраслевого профсоюза.

Профессиональный багаж Игоря 
Станкевича дополнен парлам ент­
ским опытом: с 2012 по 2016 год он 
был депутатом Палаты представи­
телей Национального собрания, где 
был зам естителем  председателя 
Постоянной комиссии по труду и со­
циальным во просам .П ризнание м  
его авторитета на международном 
уровне  стало избрание в 2025 го ­
ду вице-президентом двух крупных 
международных профсоюзных объ­
единений в нефтегазовой и химиче­
ской отраслях.

Соб. инф

КОНКУРС

SUPERначало
В Республиканском  
Дворце культуры 
профсоюзов 
чествовали 
победителей 
конкурса 
«^ирегПРОФИ -  
2025».

ятий, структурны х подразделений. 
Поэтому знайте: все, кто принимал 
участие в отборочных конкурсах, уже 
победители.

Имена лидеров находились в кон­
вертах, которые почетные гости га ­
ла-концерта вскрывали на сцене.

Ставший <^ирегПРОФИ в сфере 
промышленности» отбельщик цел­
люлозы цеха производства волокна 
ОАО «Светлогорский ЦКК» Александр 
Кикинев не мог сдержать перепол­
нявшие его эмоции.

-  Все соперники были сильные, -  
сказал он сразу после н а гр аж д е ­
ния. -  Я тоже старался сделать все, 
что в моих силах. Поэтому очень 
сча стл и в  и б л а год а ре н  тем, кто 
меня поддерживал на всех этапах 
конкурса.

Ольга МЕДВЕДЕВА 
Фото Ирины ДОЛМАТ

карьеры

Призеры были определены еще в но­
ябре -  во время финального, четвер­
того этапа, которому предшествова­
ли отборы на уровне предприятий, 
районов, областей и столицы. Но до 
5 декабря сохранялась интрига.

На гала-концерт в М инск съеха­
лись все 100 финалистов со своими 
группами поддерж ки . Лучш ими из 
лучших названы только 18 человек -  
по одному в каждой отрасли, а также 
еще один победитель -  по итогам 
онлайн-голосования.

-  Создание всех необходимых ус­
ловий для профессионального разви­
тия молодежи является тем приорите­
том, о котором говорит Президент, -  
отметил министр образования Андрей 
Иванец (на снимке). -  Когда конкурс 
только стартовал, мы начинали с 14 но­
минаций, в настоящее время их уже 
18. Сферы самые разные -  от обра­

зования и здравоохранения до стро­
ительства. Ребята, которые приходят 
на первые рабочие места, должны 
иметь шанс раскрыть себя, показать 
и двигаться только вперед. В этом году 
поступило более 900 заявок. Уверен, 
что количество номинаций и участни­
ков в дальнейшем будет возрастать.

Заместитель председателя Феде­
рации проф сою зов Вадим Грачев, 
приветствуя участников мероприя­
тия, заметил, что получить молодо­
му специалисту награду в Респуб­
ликанском  Дворце культуры проф­
союзов -  очень почетно.

-  Все знаковые мероприятия для 
людей труда, трудовых династий, че­
ствование ветеранов труда, лучших 
по проф ессиям  проходят именно 
в этом зале, -  обратил вним ание 
Вадим Грачев. -  Среди вас -  будущие 
руководители организаций, предпри-

www.belarustourist.by

https://www.instagram.com/hotelbelarusbrest/

https://mogilevtourist.by/turizm-i-otdyh

https://letzy.by/
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«Первый информационный» /  15-21 декабря

ПОНЕДЕЛЬНИК, 15 ДЕКАБРЯ
05.00, 06.05 Главный эфир (12+).
05.20, 08.50, 09.35, 12.50, 00.15 Боевое

дежурство (12+).
05.30, 06.30 Новости экономики (12+).
05.35, 06.35, 0745, 08.40, 13.20 Пресс-обзор 

(12+).
05.40, 06.40 Мнение клуба (12+).
05.50, 08.55 Техногайд (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.50 Громов LIVE (12+).
07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 13.00,

15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Новости.
07.35, 23.55, 03.45 Авторский взгляд (12+). 
0740, 08.35, 0845, 0945, 10.50, 11.30, 11.55,

12.30, 13.25, 14.30, 15.30, 16.30, 18.30,
20.00, 20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 
00.05, 00.35, 01.00, 02.00, 03.00, 04.00 
Новости. Дайджест.

07.50, 09.50 Мировая наука (12+).
10.10 Вокруг планеты (12+).
11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 18.10, 2340,

03.30, 04.30 Спецрепортаж (12+).
13.30 Твой город (12+).
1345, 15.15, 16.10, 18.40, 20.40, 22.20, 0445 

Актуальное интервью (12+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.35, 02.10 Прогноз погоды.
19.35, 2240, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15 

Сфера интересов (12+).
20.05, 23.20, 00.40 Понятная политика (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ВТОРНИК, 16 ДЕКАБРЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 0740, 08.35, 08.45,

09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30, 13.35, 14.30,
15.30, 16.30, 17.35, 18.30, 20.00, 20.30,
21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 00.05, 01.00,
02.00, 03.00, 04.00 Новости. Дайджест,

05.10, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.20, 00.15 Боевое

дежурство (12+).
05.50, 07.50, 0840, 09.50 Пресс-обзор (12+).
06.00, 00.00 Гимн.

0640, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 18.10, 
20.35, 23.40, 03.30, 04.30 Спецрепортаж 
(12+).

07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 13.00,
15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Новости.

07.35, 09.35, 13.40, 23.55 Авторский взгляд 
(12+).

10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.40, 20.05, 22.20, 23.20, 
00.35 Актуальное интервью (12+).

10.35 Понятная политика (12+).
11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 02.10 Прогноз погоды.
19.35, 22.35, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15 

Сфера интересов (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
22.50, 00.50, 03.45 Новости-сети (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

СРЕДА, 17 ДЕКАБРЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35,

08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30,
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30,
20.00, 20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 
00.05, 00.35, 01.00, 02.00, 03.00, 04.00 
Новости. Дайджест.

05.15, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.20, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.50, 07.50 Техногайд (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.40, 10.45, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40,

17.40, 18.10, 20.35, 23.40, 03.30, 04.30
Спецрепортаж (12+).

07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 13.00,
15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Новости.

07.35, 09.35, 23.55, 03.45 Авторский взгляд 
(12+).

08.40 Пресс-обзор (12+).
10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.40, 20.05, 22.20, 23.20, 

00.40 Актуальное интервью (12+).
10.35, 13.40 Новости-сети (12+).
11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.35, 02.10 Прогноз

погоды.

19.35, 22.40, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15
Сфера интересов (12+).

21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ЧЕТВЕРГ, 18 ДЕКАБРЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35, 08.45, 

0945, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30, 13.35, 14.30,
15.30, 16.30, 17.35, 18.30, 20.00, 20.30,
21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 00.05, 01.00,
02.00, 03.00, 04.00 Новости. Дайджест,

05.10, 0540, 06.15 Новости экономики (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.20, 00.15 Боевое

дежурство (12+).
05.50, 07.50, 08.40 Пресс-обзор (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.40, 10.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40,

1740, 18.10, 20.35, 23.40, 03.30, 04.30
Спецрепортаж (12+).

07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 13.00,
15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Новости.

07.35, 09.35, 1340, 00.50 Авторский взгляд 
(12+).

10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 20.05, 22.20, 23.20, 00.35
Актуальное интервью (12+).

11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.35, 02.10 Прогноз погоды.
18.40, 23.55, 03.45 Вам телеграм (12+).
19.35, 22.40, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15 

Сфера интересов (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ПЯТНИЦА, 19 ДЕКАБРЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35, 08.45,

09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30, 13.35,
14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30, 20.00,
20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 00.05,
01.00, 02.00, 03.00, 04.00 Новости. 
Дайджест.

05.10, 05.40, 06.15 Новости эконом ики (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.20, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.50, 07.50, 13.50 Техногайд (12+).
06.00, 00.00 Гимн.

06.40, 10.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40,
17.40, 18.10, 20.35, 23.40, 02.15, 03.30,
04.15 Спецрепортаж (12+).

07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 13.00,
15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00 Новости.

07.35, 09.35, 1340, 23.55 Авторский взгляд (12+).
08.40, 09.50 Пресс-обзор (12+).
10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.40, 20.05, 22.20,

23.20, 01.15, 03.15 Актуальное интервью 
(12+).

11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Новости. Минск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 02.10 Прогноз погоды.
19.35, 22.35 Понятная политика (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
22.50, 00.50, 03.45 Новости-сети (12+).
00.20, 04.30 Телефильм (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

СУББОТА, 20 ДЕКАБРЯ
05.00, 05.35, 06.05, 06.30, 07.00, 07.30, 08.00,

08.35, 09.35, 10.30, 11.30, 11.50, 12.30,
13.30, 14.30, 15.35, 16.30, 16.50, 17.35,
18.30, 20.00, 20.30, 21.00, 22.00, 23.00,
23.30, 01.00, 03.00 Новости. Дайджест,

05.10, 09.30, 12.50, 22.50, 00.15 Боевое 
дежурство (12+).

05.15, 06.40, 08.15, 09.40, 11.35, 12.35, 14.10,
14.40, 15.40, 17.40, 18.40, 20.35, 23.35,
01.10, 04.15 Спецрепортаж (12+).

05.50, 12.20, 16.40 Новости-сети (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.15, 08.40, 11.15, 13.35, 15.20, 16.10, 18.10, 20.05,

23.15 Актуальное интервью (12+).
07.15, 07.40, 09.20, 10.20 Мнение клуба (12+).
08.30, 23.50 Авторский взгляд (12+).
09.00, 10.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00 

Новости.
10.10, 13.20, 17.20, 00.50, 02.15, 03.50 

Технополис (12+).
10.35, 00.20, 04.30 Телефильм (12+).
11.00, 14.00, 17.50, 19.50 Вам телеграм (12+).
14.35, 16.35, 18.35, 01.05, 03.05 День спорта.
16.00, 18.00, 00.05, 02.00, 04.00 Итоги 

недели.
17.30, 20.25, 02.10 Прогноз погоды.
19.10 Вокруг планеты (12+).

21.15, 03.10 Телефильм (16+).
22.15 Политический подкаст. Волков и Сыч 

(12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 21 ДЕКАБРЯ
05.00, 05.30, 09.35, 10.30, 11.30, 12.30, 13.25,

14.30, 15.35, 16.30, 17.30, 18.30, 20.00,
20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.30, 01.00,
03.00 Новости. Дайджест.

05.05, 09.30, 12.50, 18.50, 00.25 Боевое 
дежурство (12+).

05.15, 06.40, 09.40, 12.35, 14.15, 14.40, 15.40,
16.40, 17.35, 18.35, 20.35, 22.30, 23.35 
Спецрепортаж (12+).

05.40, 07.45, 10.10, 11.35, 15.20, 18.15, 20.05,
22.15, 23.15 Актуальное интервью (12+).

06.00, 00.00 Гимн.
06.05, 06.30, 07.00, 07.30, 08.00 Итоги 

недели.
06.20, 07.20, 09.20, 13.35, 16.20 Мировая 

наука (12+).
07.15, 11.25, 17.50, 19.50, 23.50, 02.25 Авторский 

взгляд (12+).
08.15 Вокруг планеты (12+).
09.00, 10.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00 

Новости.
10.35, 19.15, 04.25 Телефильм (12+).
11.00, 16.00, 00.30 Новости. Центральный 

регион.
11.50 Вам телеграм (12+).
13.20, 17.20, 19.10, 00.50, 03.50 Громов LIVE 

(12+).
13.40 Актуальное интервью (12+).
14.00, 18.00, 01.10 Твой город (12+).
14.35, 16.35, 01.05, 03.05 День спорта.
19.45 Новости. Дайджест (12+).
21.15, 03.10 Телефильм (16+).
00.05, 02.00, 04.00 Главный эфир (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

В течение недели в программе возможны  
изменения по независящим  

от редакции причинам. 
Перепечатка программы запрещ ена. 

Редакция не несет ответственности 
за достоверность предоставляемой 

информации о времени передач.

Понедельник /  15 декабря
«БЕЛАРУСЬ 1»

0 6 .0 0 , 07.15, 08.20  Д о б р о е  утро, Беларусь!
07.00 , 0 9 .0 0 , 12.00 , 15.00 , 19.00 Новости.
0 8 .00  Н овости (с сурд опереводом ).
08.15 Зона Х. К рим инальная хр о ни ка  

(16+).
09.15 Главный эфир.
10.50 , 12.25 Худ. фильм «М ой любимый  

п р и зр а к» (12+).
13.15, 15.15 Худ. фильм « Не смей мне 

говорить «П рощ ай»  (12+).
17.45 Б ело р усско е  врем ечко .
18.45 «Зона Х». Крим инальны е новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм « Не твое д ел о» (16+).
20.55 « Ф а к т о р Ж » . Д невник.
21.00 П анорама.
21.50 П онятная политика.
22.05 Сериал «След» (16+).

«ОНТ»
0 6 .0 0 , 07.10, 08.10 «Н аш е утро».
07.00 , 0 8 .0 0 , 09 .00  Наши новости 

(с  сурд опереводом ).
09.10 Контуры .
10.15 «Ж ить зд о р о во !»  (16+).
11.00, 13.00 , 16.00 , 20.30 Наши новости.
11.15 «М одны й пр и го во р »  (6 + ).
12.10 «Белые Росы» (12+).
12.40, 13.15, 22.50 Сериал «Затм ение» 

(16+).
15.00 «Давай пож еним ся !»  (16+).
16.20 « М у ж с ко е /Ж е н с ко е »  (16+).
17.20, 18.20 «Время п о ка ж е т»  (16+).
18.00 Наши новости.
19.00 «Ещ ё не вечер» (16+).
20.10 В ечерние  новости.
21.20 «П р опага н да »  (16+).
21.40 Сериал «Чистая психология» (16+). 
00.55 «Лицом  к  лицу» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
0 6 .0 0 , 07.00, 0 8 .0 0 , 0 9 .0 0 , 10.00 , 11.30,

14.30, 17.30, 21.00, 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05  «Н овое утро».
07.05, 0 8 .05  «Н овое утро». П родолжение.
09 .05 , 10.05 Сериал « Кам енская» (16+).
11.00, 14.00 , 17.00, 20 .00  Вести.
11.40 И тоговая анал итическая  

програм м а «Акценты ».
12.40 «В п о и с ка х  истины».
13.30, 18.35 Ю м ористическая  програм м а 

(16+).
13.45 Погода на неделю  «П лю с-м инус» .
14.40 Т о к-ш о у «60 минут».
16.30 Т о к-ш о у «О сам ом  главном » (12+).
17.40 Т о к-ш о у  «Есть во пр о с с Вадимом 

Гигиным».
18.45 «М алахов» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Тайны следствия» 

(16+).
23.55 «Вечер с Владим иром  

Соловьёвым».

«БЕЛАРУСЬ 2»
06 .00  У треннее ш оу « В кл ю чайся !»  (12+).
10.00 , 16.25 Телебарометр.
10.05 Худ. фильм «Зовите Ермолова!-4» 

(16+).
13.50 С мачна е с ц  (12+).
14.40 С емейны е истории (16+).
15.10 А ним ация для всей семьи. 

« Барбоскины  на д а ч е » (6 + ).
16.30 Всё в поряд ке  (12+).
17.05 Р еалити -ш оу «Рогов в городе» 

(16+).
18.00  Кулинарны й трэвел  «100 мест, 

где поесть»  (16+).
19.00  Худ. фильм « Семейны е п р и зр аки » 

(16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Д и ки й » (16+).
23.30  Кулинарное р е а л и ти -ш о у  «Битва 

ш еф ов» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
05.55 «А стропрогноз» .
06.05  Б еларусы  (6 + ).
06.40 «Н аука рядом» (6 + ).
07.25 « М арш рут п о стр о е н»  (12+).
0 8 .0 0 , 10.00 , 13.00 , 16.00 , 19.00 Сегодня.

08.25  З н а к  качества  (6 + ).
08.45 , 10.35 Худ. фильм « Потому что 

лю блю » (12+).
11.00 Худ. фильм « Прикованны й» (16+).
13.20, 22.45, 23.45 С егодня. Главное.
13.25 «Ч резвы ча й но е  происш естви е» .
13.55 «ЧП.Ьу: о пе р а тивн о »  (16+).
14.00 «За гр а нью »  (16+).
15.00 «ДНК» (16+).
16.40, 2 0 .00  Главное. С егодня. Беларусь.
16.50 Худ. фильм « Кочевница» (16+).
20.15, 21.40 Сериал «Тайный советник» 

(16+).
21.25 «ЧП.Ьу».
22.50 , 0 0 .00  Сериал « Большая вода» 

(16+).

«СТВ»
0 6 .0 0 , 06.45 , 07.45, 08.45

« И нф орм аци онное  утро».
0 6 .30 , 07.30, 0 8 .30 , 10.30, 13.30, 16.30,

19.30, 22.30 Н овости «24 часа».
09 .00  И нф о р м а ц ио нно -а н а ли тиче ская  

програм м а «Неделя».
10.00  «П олитика без галстуков  

и купю р».
10.20  «Слово и дело».
10.45 А вторский  п р о е кт  Алены С ыровой 

«Суровый взгляд».
11.25 Д о к .п р о е кт  «Н азад  в СССР» (16+).
12.00  Сериал «М етод уборщ ицы » (16+).
13.50 , 0 0 .05  Сериал « Бим» (16+).
16.50 «М инщ ина».
17.00 Сериал « Скорая пом о щ ь -4» (16+).
18.30 Т о к-ш о у «По сущ еству».
20.15 «В опросы  от блондинок» .
20.25 , 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «С толичны е подробности» .
20.45  Сериал « Ш еф . Новая ж и зн ь » (16+).
23.20  Д о к .п р о е кт  «Ж изнь  зве зд »  (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Д аб раранак» .
07.35 «Беларуская кухня».

Трабух.
0 8 .05 , 13.00 , 18.20, 20.25 , 23.15 «Навшы 

культуры».

08.15, 16.20 М а с т а ц к  фшьм «Доугая, 
доугая справа...» (12+).

09.50  М а с та ц к  фш ьм «Усяго адзш  
паварот» (12+).

11.10 «Культурны ты дзень».
11.50 «Н ацы янальны  хгг-парад».
12.40 «Архггэктура Б е л а р усь.
13.10, 21.05 М а с т а ц к  фшьм «Сем старых 

i адна дзяучы на» (12+).
14.35, 22.35 « А п о ш н  дзень».

А ляксей См1рноу (12+).
15.15 «Н аперад  у  мшулае».
15.50 «Н авука побач»  (6 + ).
17.55 «Ж ывая спадчы на». Стравы 

з  тар ка ва на й  бульбы -  д р а н щ  
бульбяны я блшы, бабка 
i ш ш ы я. Традыцьп пры гатавання 
i сп аж ы ван ня  (М агш ёуская 
вобласць).

18.35 М а с та ц к  фшьм «ГОраты  
ХХ стагоддзя» (12+).

20 .00  «Я -  худ о ж н ик, я т а к  виж у!»  
М а ш м  Пятруль.

20.40  « К алы ханка»  (0 + ).
23.30 «Кадры  ж ы цця» . М а ста к-

па ста но уш чы к, засл уж а ны  дзеяч 
м астацтвау Р эспублга  Беларусь 
Уладзiм iр Чарны ш оу.

«БЕЛАРУСЬ 5»
07.00 Х окке й . М еж д ународны й турнир  

«Территория хо ккея » . Ю нош и № 6.
08.45 Итоги недели.
09.30  Футбол. Ч ем пионат И спании.

Ла Л и га . 16-й тур. «М а л ьо р ка »  -  
«Эльче».

11.25 Бокс. IBA PRO 13. Дубай.
14.25 Биатлон. К уб о к России. 2-й этап. 

Тюмень. Больш ой масс-старт.
15.25 Арена.
15.55 О бзор НХЛ.
16.35 На грани  фола. Ф утбольное 

о б озр е ние . Прямая трансляция.
17.55 Х оккей. Ч ем пионат Беларуси. 

« Ю но сть -М инск»  -  ХК «Лида». 
Прямая трансляция. В пер е р ы ве  -  
«С порт-центр».

20.15 Х окке й . Ч ем пионат Беларуси. 
«Ш ахтер»  (С олигорск) -  
«М еталлург»  (Ж лобин). Прямая 
трансляция. В пе р е р ы ва х -  
«С порт-центр».

22.35 VeloLove.
22.50 Ф утбол. Ч ем пионат И спании. 

Ла Лига . 16-й тур. «Райо 
В альекано» -  «Бетис». Прямая 
трансляция.

«МИР»
0 5 .0 0 , 06.15 Худ. фильм « Садко» (12+).
0 6 .0 0 , 10.00 , 13.00 , 16.00 Новости.
06.30  Худ. ф ильм « Юность Петра» (16+).
09.10, 10.20 Худ. фильм « В начале

славных д ел » (16+).
10.10 П рограм м а  «Б елорусский  

стандарт»  (12+).
12.30 П рограм м а «Понять. П ростить» 

(16+).
13.15 П рограм м а « М ировое  со гл а ш е ни е »  

(16+).
14.10 П рограм м а «Дела судебны е.

Битва за будущ ее» (16+).
15.05 П рограм м а «Дела судебны е.

Новые истории»  (16+).
16.15 П рограм м а «Дела судебны е.

Я блоко р а зд ора»  (16+).
18.00 Вместе ка ж д ы й  день.
18.20 Сериал «Д ин озавр» (16+).
23.15 Телевикторина «Игра в кин о »  (16+). 
0 0 .0 0  Телевикторина «М иллион

за 5 минут» (16+).
01.10 Первы й Е вра зий ски й  канал (12+).
02.15 П рограм м а «Н аш е кино.

И стория больш ой лю бви» (16+).
03.05  Худ. фильм «Старый знаком ы й» 

(16+).
04.30  М уз /ф  «Сватовство гу с ар а » (16+).

0+ -  без возр астны х о граничений;
6+ -  детям до 6 лет просм отр фильма разреш ен 

в сопрово ж де ни и  родителей или педагога;
12+ -  детям до 12 лет разреш ен просмотр

в сопрово ж де ни и  родителей или педагога;
16+ -  фильм р азреш ен  для показа  зрителям 

старш е 16 лет .
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Вторник /  16 декабря

«БЕЛАРУСЬ 1»
0 6 .0 0 , 07.15, 08.20  Д о б р о е  утро, Беларусь!
07.00 , 0 9 .0 0 , 12.00 , 15.00 , 19.00 Новости.
0 8 .00  Н овости (с сурд опереводом ).
08.15 Зона Х. К рим инальная хр о ни ка  

(16+).
09.15 «З дорово здо р о вы м  быть!» (6+ ).
10.10, 22.00  Сериал «След» (16+).
12.25, 0 0 .05  « С каж инем олчи».
13.20, 15.15 Худ. фильм «О чем она 

молчит» (12+).
17.45 Б ело р усско е  врем ечко .
18.45 «Зона Х». Крим инальны е новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм « Не твое д ел о» (16+).
20.55 « Ф а кто р  BY». Д невник.
21.00 П анорама.
21.50 Это другое.

«ОНТ»
0 6 .0 0 , 07.15, 08.15, 09.10 «Н аш е утро».
07.00 , 0 8 .0 0 , 09 .00  Наши новости 

(с  сурд оперевод ом ).
07.10, 08.10 «Тревожная кн о п ка »  (16+).
10.00 «П ропаганда»  (16+).
10.20 «Ж ить зд о р о во !»  (16+).
11.00, 13.00 , 16.00 , 20.30 Наши новости.
11.15 «М одны й пр и го во р »  (6 + ).
12.15, 13.15, 22.30 Сериал « Второе 

ды хание» (16+).
15.00 «Давай пож еним ся !»  (16+).
16.20 « М у ж с ко е /Ж е н с ко е »  (16+).
17.20, 18.20 «Время п о ка ж е т»  (16+).
18.00  Наши новости.
19.00 Д о к. фильм «В го нке  за мечтой» 

(16+).
2 0 .0 0 , 00 .30  Время.
21.20 Сериал «Чистая психология» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
0 6 .0 0 , 07.00 , 0 8 .0 0 , 0 9 .0 0 , 10.00 , 11.30,

14.30 , 17.30, 21.00 , 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05  «Н овое утро».
07.05, 0 8 .05  «Н овое утро». П родолжение.
09 .05 , 10.05 Сериал « Кам енская » (16+).
11.00, 14.00 , 17.00, 20 .00  Вести.
11.40 Т о к-ш о у «М нения».
12.40 Ж е нско е  т о к -ш о у  «Точки над i» 

(16+).
13.50 Ю м ористическая  програм м а (16+).
14.40 Т о к-ш о у «60 минут».
16.30 Т о к-ш о у «О сам ом  главном » (12+).
17.40 Худ. фильм « Когда солнце  

взойдёт» (12+).
18.45 «М алахов» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Тайны следствия» 

(16+).
23.55 «Вечер с Владим иром  

Соловьёвым».

«БЕЛАРУСЬ 2»
06 .00  У треннее ш оу « В кл ю чайся !»  (12+).
10.00 , 15.05 Телебарометр.
10.05 , 21.15 Сериал «Д и ки й » (16+).
12.00 , 19.05 Худ. ф ильм « Семейные 

п ри зраки » (16+).
14.00 Сериал «Тетя М ар та» (16+).
15.10 Н ичего себе нью з (12+).
15.15 И нтерактивны й  м олодеж ны й 

п р о е кт  «ПИН_КОД» (12+).
16.10 Суд реш ит (16+).
17.15 Кулинарное р е а л и ти -ш о у  «Битва

ш еф ов» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
23.30 Сериал « П разд ники» (16+).
00.35 Я из де р евн и  (12+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06 .00  « А стропрогноз» .
06 .05 , 07.05, 13.20, 22.45 , 23.45 Сегодня. 

Главное.
06.10 «Зд орово  здо р о вы м  быть!» (6 + ).
07.20 «М арш рут по стр о е н»  (12+).
0 8 .0 0 , 10.00 , 13.00 , 16.00 , 19.00 Сегодня.

08.25  П онятная политика.
08.40 , 21.25 «ЧП.Ьу».
0 9 .00  «Н аука рядом» (6 + ).
0 9 .30 , 10.35 Худ. фильм « М орские

дьяволы. Смерч» (16+).
13.25 «Ч резвы ча й но е  пр о исш естви е» .
13.55 «ЧП.Ьу: о пе р а тивн о »  (16+).
14.00 «За гр а нью »  (16+).
15.00 «ДНК» (16+).
16.40, 2 0 .00  Главное. С егодня. Беларусь.
16.50 Худ. фильм « Кочевница» (16+).
20.15, 21.40 Сериал «Тайный советник»

(16+).
22.50 , 0 0 .00  Сериал « Большая вода» 

(16+).

«СТВ»
0 6 .0 0 , 06.45 , 07.45, 08.45

« И нф орм аци онное  утро».
0 6 .30 , 07.30, 0 8 .30 , 10.30, 13.30, 16.30,

19.30, 22.30 Н овости «24 часа».
0 9 .00  «Р еш ение есть! Д епутатский  

ответ».
09.30 Т о к-ш о у «По сущ еству».
10.45 Д о к .п р о е кт  «Д ор о гие  това р ищ и»  

(16+).
12.00 Сериал «М етод уборщ ицы » (16+).
13.50, 0 0 .05  Сериал « Бим» (16+).
16.50 «М инщ ина» .
17.00 Сериал « Скорая пом о щ ь -4» (16+).
20.15 «Заним ательная политология».
20.25 , 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «С толичны е подробности» .
20.45  Сериал « Ш еф . Новая ж и зн ь » (16+).
23.20 Д о к .п р о е кт  « З а кул исн ы е  войны »

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Д абраранак» .
07.35 «Беларуская кухня».

Д зiчы на , туш а на я  з  гр ы б а м i i 
а гароднш ай.

0 8 .05 , 13.00 , 18.25, 20.25 , 23.25 «Навшы 
культуры ».

08.15 М астацю  фшьм « Без асобай  
ры зы кЬ  (12+).

09.40  М астацю  фшьм « Вясковая 
псторы я» (12+).

11.10 Т э л е в кта р ы н а  «Веды у кубе».
11.45 «Н аперад  у  мшулае».
12.25 « Беларуская кухня».

П ечаная капуста.
13.10, 21.05 М астацю  фшьм «Дзяучы на  

з  п тар ай » (12+).
14.45, 22.45 «Легенды  юно».

М iхаiл Ж ар а у (12+).
15.20 «Ад кл а сга  да року. Ж ы ццё на 

CRESCENDO». К анцэрт засл уж а на га  
ка л е кты ву Р эспуб л ш  Беларусь 
«А кадэм iчны  ансам б л ь п е с н  i 
танца У зб роены х Сш Р эспублШ  
Беларусь».

17.05 М астацю  фшьм «Усяго адзш  
паварот» (12+).

18.40 М астацю  фшьм « Без асобай  
ры зы кЬ  (12+).

20 .00  «Я ха чу  гэта убачы ць!»  М ю ты чны  
П ол ацк (6 + ).

20.40  « К алы ханка»  (0 + ).
23.35 «Кадры  ж ы цця» . Тэлевядучы, 

пр а д зю са р  Д зм л р ы й  Карась.

«БЕЛАРУСЬ 5»
07.00 Х окке й . М еж д ународны й турнир  

«Территория хо ккея » . Ю нош и № 7.
08.45 Обзор НХЛ.
09.30  На грани  фола. Ф утбольное 

обозр е ние .
10.55 Х оккей . Ч ем пионат Беларуси. 

«Ш ахтер»  (С олигорск) -  
«М еталлург»  (Ж лобин).

12.55 Арена.
13.25 Ф утбол. Ч ем пионат И спании.

Ла Л и га . 16-й тур. «Райо 
В альекано» -  «Бетис».

15.20 Х оккей . КХЛ. «С ибирь»
(Н о во сиб ир ск) -  «А вангард» 
(Омск). Прямая трансляция.
В пе р е р ы ве  -  «С порт-центр».

17.50 VeloLove.
18.10 И стория одной победы.
18.30 Пятый полевой.
18.50  Х окке й . КХЛ. «Локом отив» 

(Я рославль) -  « Д ина м о -М инск» . 
Прямая трансляция. В пе р е р ы ва х -  
«С порт-центр».

21.20 Футбол б ез границ . Евроголы.
22.15 «С порт-кадр».
22.45 С м еш анны е е д иноборства .

ONE F a

«МИР»

05 .00  М уз /ф  «Сватовство гу с ар а » (16+).
05.35 П рограм м а «Н аш е кино.

Н еувядаю щ ие». К юбилею 
С. Д р уж и ни но й  (16+).

0 6 .0 0 , 10.00 , 13.00 , 16.00 Новости.
06.10, 10.20 Сериал « Гардемарины, 

вперед!» (16+).
10.10 С пецрепортаж . Ко дню  

Н езависим ости  Р еспублики 
Казахстан  (12+).

12.30 П рограм м а «Понять. П ростить» 
(16+).

13.15 П рограм м а « М ировое  со гл а ш е ни е »  
(16+).

14.10 П рограм м а «Дела судебны е.
Битва за будущ ее» (16+).

15.05 П рограм м а «Дела судебны е.
Новые истории»  (16+).

16.15 П рограм м а «Дела судебны е.
Я блоко р а зд ора»  (16+).

18.00  Вместе ка ж д ы й  день.
18.20 Сериал «Д ин озавр » (16+).
23.15 Телевикторина «Игра в кин о »  (16+). 
0 0 .0 0  Телевикторина «М иллион

за 5 минут» (16+).
01.10 Первы й Е вра зий ски й  канал (12+).
02 .00  П рограм м а «Н аш е кино.

И стория больш ой лю бви» (16+).
02.50 Худ. фильм «Д ерсу  Узала» (16+ ).

Среда /  17 декабря

«БЕЛАРУСЬ 1»
0 6 .0 0 , 07.15, 08.20  Д о б р о е  утро, Беларусь!
07.00 , 0 9 .0 0 , 12.00 , 15.00 , 19.00 Новости.
0 8 .00  Н овости (с сурд оперевод ом ).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника  (16+).
09.15 «З дорово здо р о вы м  быть!» (6+ ).
10.10, 22.05 Сериал «След» (16+).
12.25, 00.10 «С каж инем олчи».
13.20, 15.15 Худ. фильм «Любовь  

по контракту» (16+).
17.45 Б ело р усско е  врем ечко .
18.45 «Зона Х». Крим инальны е новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм « М есто силы » (12+).
20.55 « Ф а к т о р Ж » . Д невник.
21.00 П анорама.
21.45 П резид ентская  среда (12+).

«ОНТ»
0 6 .0 0 , 07.15, 08.15, 09.10 «Н аш е утро».
07.00 , 0 8 .0 0 , 09 .00  Наши новости 

(с  сурд оперевод ом ).
07.10, 08.10 «Тревожная кн о п ка »  (16+).
10.00  «Ж ить зд о р о во !»  (16+).
11.00, 13.00 , 16.00 , 20.30 Наши новости.
11.15 «М одны й пр и го во р »  (6 + ).
12.15, 13.15, 22.40 Сериал « Второе 

ды хание» (16+).
15.00 «Давай пож еним ся !»  (16+).
16.20 « М у ж с ко е /Ж е н с ко е »  (16+).
17.20, 18.20 «Время п о ка ж е т»  (16+).
18.00  Н аш и новости.
19.00 «О бъективН о» (16+).
2 0 .0 0 , 00.35 Время.
21.20 «Все понятно с М ариной Карам ан» 

(16+).
21.30 Сериал «Чистая психология» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
0 6 .0 0 , 07.00 , 0 8 .0 0 , 0 9 .0 0 , 10.00 , 11.30,

14.30 , 17.30, 21.00 , 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05  «Н овое утро».
07.05, 0 8 .05  «Н овое утро». П родолжение.
09 .05 , 10.05 Сериал « Кам енская » (16+).
11.00, 14.00 , 17.00, 20 .00  Вести.
11.40 «Рецепт настоящ его  белоруса».
12.25 Ю м ористическая  програм м а (16+).
12.50 Ж е н с ко е  т о к -ш о у  «Точки над i»

(16+).
14.40 Т о к-ш о у «60 минут».
16.30 Т о к-ш о у  «О сам ом  главном » (12+).
17.40 Худ. фильм « Когда солнце  

взойдёт» (12+).
18.45 «М алахов» (16+).
20.20 То к-ш о у «Да!Но...».
21.30, 23.15 Худ. фильм «Черный за м о к » 

(12+).
00.10 «Вечер с Владимиром  

Соловьёвым».

«БЕЛАРУСЬ 2»
06 .00  У треннее ш оу « В клю чайся !»  (12+).
10.00 , 15.05 Телебарометр.
10.05 , 21.15 Сериал «Д и ки й » (16+).
12.00 , 19.05 Худ. ф ильм « Семейные  

п ри зраки » (16+).
14.00 Сериал «Тетя М ар та» (16+).
15.10 Н ичего себе нью з (12+).
15.15 И нтерактивны й  м олодеж ны й 

п р о е кт  «ПИН_КОД» (12+).
16.10 Суд реш ит (16+).
17.15 Кулинарное р е а л и ти -ш о у  «Битва

ш еф ов» (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
23.30 Сериал « П разд ники » (16+).
00.30  С ем ейны е истории (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06 .00  «А стр о пр о гно з» .
06 .05 , 07.05, 0 8 .20 , 13.20 , 22.45 , 23.45

Сегодня. Главное.
06.10 «Зд орово  здо р о вы м  быть!» (6+ ).

07.20 «М арш рут  по стр о е н»  (12+).
0 8 .0 0 , 10.00 , 13.00 , 16.00 , 19.00 Сегодня.
08.35 , 21.25 «ЧП.Ьу».
08.55  «Н аука рядом » (6+ ).
09.25 , 10.35 Худ. фильм «М орские

дьяволы. Смерч» (16+).
13.25 «Ч резвы ча й но е  пр о исш естви е» .
13.55 «ЧП.Ьу: о пе р а тивн о »  (16+).
14.00  «За гр а нью »  (16+).
15.00  «ДНК» (16+).
16.40, 2 0 .00  Главное. С егодня. Беларусь.
16.50 Худ. фильм « Кочевница» (16+).
20.15, 21.40 Сериал «Тайный советник» 

(16+).
22.50 , 0 0 .00  Сериал « Большая вода» 

(16+).

«СТВ»
0 6 .0 0 , 06.45 , 07.45, 08.45

«И нф орм аци онное  утро».
06 .30 , 07.30 , 0 8 .30 , 10.30 , 13.30 , 16.30 ,

19.30, 22.30 Н овости «24 часа».
09 .00  Д о к .п р о е кт  « Р усские  тай н ы »  (16+).
10.45 Д е нь  б е л ор усско го  кино.

Д о к. пр о е кт  «Золотая эпоха 
«Беларусьф ильма».

12.05 Сериал « М етод уборщ ицы » (16+).
13.50 , 00 .05  Сериал « Бим» (16+).
16.50 «М инщ ина» .
17.00 Сериал « Скорая пом о щ ь -4» (16+).
20.15 «Тайные пруж ины  политики» .
2 0 .30 , 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «С толичны е подробности» .
20.45  Сериал « Шеф . Новая ж и зн ь » (16+).
23.20 Д о к .п р о е кт  «Ж енщ ины  ра зве д ки»

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Д аб раранак» .
07.35 «Беларуская кухня». 

Рулет з  вуш эй.

0 8 .05 , 13.00 , 18.35 , 20.25 , 23.50 «Навшы 
культуры ».

08.15 М астацю  фшьм «М ам а, я жы вы » 
(12+).

09.35  М астацю  фшьм « Рудабельская  
р э с п у б л к а » (12+).

11.15 Т э л е в ^ а р ы н а  «Веды у кубе».
11.55 «Н аперад  у  мшулае».
12.35 «Беларуская кухня». Цатнг
13.15 М астацю  фшьм « Нядзельная ноч» 

(12+).
14.55 Д а кум е нта л ьн ы  фшьм «ПрыпяцкЫ . 

Н ацы янальны  па р к»  (12+).
15.50 Н ацы янальны  а кад эм iчны  

народны  а р ке стр  Р эспублШ  
Беларусь iмя U .Ж ы новiча. Канцэрт 
«М узы чная спадчы на  бел арускага  
юнем атограф а».

17.05 М астацю  фшьм «Таму што кахаю » 
(12+).

18.45 М астацю  фш ьм « Справа для 
сапраудны х мужчы н» (12+).

20 .00  «С веди  В ял ка й  Айчы ннай».
Ч ал а ве к -  эпоха. 1оыф Вейняровiч.

20.40  « К алы ханка»  (0 + ).
21.05 М астацю  фшьм « Белыя росы » 

(12+).
22.40  Вечары  з  й м ф а ш ч н ы м  аркестрам  

Белтэлерады ёкам панп. Канцэрт 
«М узы ка  юно».

«БЕЛАРУСЬ 5»
07.00 Х окке й . М еж д ународны й  турнир 

«Территория хо ккея » . Ю нош и № 8.
08.50  Пятый полевой.
09.10 Х оккей . КХЛ. «Локом отив» 

(Я рославль) -  « Д ина м о -М инск» .
11.10 Ф утбол б ез границ . Евроголы.
12.05 Х оккей . КХЛ. «Амур» (Х абаровск) -

«Адм ирал» (В ладивосток). Прямая 
трансляция.

14.35 С м еш анны е ед иноборства .
UFC F igh t N igh t.

16.50 Гандбол. СЕХА-лига. « М аш ека»  
(М огилев) -  « Ч е хо вские  медведи». 
Прямая трансляция. В переры ве  -  
«С порт-центр».

18.35 VeloLove.
18.55 С лэм -данк.
19.25 О гневой рубеж .
19.55 М еж д у прочим.
20.15 С порт-центр .
20.25  М ини-ф утбол. Т о варищ еский  матч. 

Словакия -  Беларусь. Прямая 
трансляция. В пе р е р ы ве  -  
«С порт-центр».

22.25  С м еш анны е ед иноб орства . BFC 85.

«МИР»
05 .00  Худ. фильм «Д ерсу  У зала» (16+).
05 .05 , 06.15 Худ. фильм «Одиноким

предоставляется о б щ еж и ти е » 
(16+).

0 6 .0 0 , 10.00 , 13.00 , 16.00 Новости.
06.45 , 10.10 Сериал « Большая перем ена» 

(16+).
12.30 П рограм м а «Понять. П ростить» 

(16+).
13.15 П рограм м а « М ировое  со гл а ш е ни е »  

(16+).
14.10 П рограм м а «Дела судебны е.

Битва за будущ ее» (16+).
15.05 П рограм м а  «Дела судебны е.

Новые истории»  (16+).
16.15 П рограм м а «Дела судебны е.

Я блоко р а зд ора»  (16+).
18.00  Вместе ка ж д ы й  день.
18.20  Сериал «Сын отца народов» (16+).
22.40 Телевикторина «И гра  в кино»

(16+).
00.10 Телевикторина «М иллион 

за 5 минут» (16+).
01.20 Первы й Е вра зий ски й  канал (12+).
02.30  П рограм м а «Н аш е кино.

И стория больш ой лю бви» (16+).
04.10 Худ. фильм «Ж ених  с того света» 

(16+).
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Популярность среди  б е л о р у с с ки х  гр а ж д а н  наби раю т ко м би ни ров анны е туры  « Б ел ар устур и ста», 
ко гд а  к  экс ку р с и я м  д обавл яется отдых в б ел о р усски х  зд р ав ни ц ах .

Увидеть страну 
и оздоровиться
Профсоюзный туроператор развивает новые направления. 
Об этом шла речь на семинаре-совещании с руководителями 
и специалистами организаций, созданных на основе 
собственности ФПБ. Двухдневный форум прошел 
в санатории «Криница».
Открыла заседание заместитель пред­
седателя Ф ед ер ации  п роф сою зов 
Валентина Акудович. Она отметила, 
что в Год благоустройства разработана 
специальная программа развития всех 
организаций, созданны х на основе 
собственности ФПБ, на 2025-2029 годы.

-  Один год уже прошел, поэтому мы 
хотим подвести итоги выполнения этой 
программы за минувший период, обсу­
дить насущные вопросы и поставить 
задачи на следующий, -  акцентировала 
внимание Валентина Акудович.

В системе Федерации проф­
союзов сохранена и успешно 
работает инфраструктура для 
оздоровления и отдыха. Сегодня 
это 12 санаториев, в том числе 
один детский, 10 гостиниц и баз 
отдыха, различные спортивные 
объекты, дворцы культуры.

Напомним, программа, о которой 
идет речь, включает более 350 меро­
приятий по развитию и благоустройству 
санаториев, баз отдыха и других объек­
тов ФПБ. Ее главная цель -  повышение 
качества услуг и улучшение условий для 
укрепления здоровья, занятий физкуль­
турой, спортом и туризмом. В частности, 
масштабные работы по реконструкции 
и строительству предусмотрены в пяти 
санаториях. В планах -  обновить но­
мерной фонд, инженерные сети, ж и ­
лые и лечебные корпуса, оснастить 
современным оборудованием меди­
цинские базы здравниц. Также в одном 
из санаториев намечено строительство 
бассейна, в другом -  полное обнов­
ление столовой с устройством линии 
шведского стола.

Расширить маршруты, 
добавить интерактив
Большое внимание Федерация проф­
сою зов  в ближ а йш ие  годы уделит 
и развитию туризма. О возможностях

взаимодействия санаторно-курорт­
ных о р га н и за ц и й  с проф сою зны м  
туроператором участникам семинара 
рассказал генеральный директор УП 
«Беларустурист» Александр Косовский.

-  В ближайш ее время «Беларус­
турист» планирует увеличить коли­
чество маршрутов, уникальных туров, 
которые будут максимально охваты­
вать регионы страны, раскрывать их 
потенциал, колорит, природное насле­
дие, региональную культуру, локальную 
гастрономию , самобытные обряды. 
Эти маршруты будем делать м акси­
мально интерактивными, -  рассказал 
Александр Косовский.

Он уточнил, что популярность сре­
ди бел орусских граж дан набирают 
ком бинированны е туры под назва­
нием «Wellness», когда к экскурсиям 
добавляется  отдых в б ел о р усски х  
здравницах. Именно здесь предпри­
ятия «Б ел ар устуриста»  и система 
сана торно-кур ор тны х организаций  
могут взаимодействовать, создавать 
уникальный туристический продукт.

-  Такие туры рассчитаны от двух 
дней и более. Совмещают в себе на­
сыщенную экскурсионную программу 
с посещ ением  лю бого из 11 санато­
риев ФПБ. Например, мы везем тури­
стов в Гродно и по его окрестностям, 
Лиде и Щучину, а один из дней прово­
дим в здравнице. Там туристы могут 
посетить бассейн, получить сеанс про­
цедур, не требующих особого медицин­
ского вмешательства, -  ароматерапию, 
спелеолечение или массаж, -  пояснил 
гендиректор «Беларустуриста».

По его словам , та ки е  ко м б и н и ­
рованные туры разработаны с ка ж ­
дым из про ф сою зны х санаториев. 
Программы созданы как «конструк­
торы» и в зависимости от пожелания 
клиента могут дополняться и меняться.

-  Мы надеемся, что те туристы, кото­
рые путешествуют с нами, обратят вни­
мание и на санатории. В дальнейшем, 
уже ознакомившись с профсоюзными 
здравницами, они смогут приобрести

путевку и приехать отдохнуть на бо­
лее длительный срок, -  подытожил
Александр Косовский.

По его мнению, такие туры позволят 
стереть границы сезонности и увели­
чить туристический поток с октября 
по апрель.

«Беларустурист» -  старей­
ший туроператор в стране 
с 74-летним опытом работы на 
рынке въездных и внутренних 
туристических услуг.

Полезное с интересным
П ре дпр иятия  си сте м ы  « Б е л а р у с ­
турист» , в за в и си м о сти  от своего  
территориального расположения, ока­
зывают экскурсионны е услуги отды­
хающим. За 9 месяцев, к примеру, для 
такой категории туристов реализовано 
188 экскурсий, в поездки отправились 
почти 3800 гостей здравниц.

-  При организации экскурсий для 
гостей  сана тор иев  есть своя с п е ­
цифика и нюансы, которые мы учи ­
тываем. Люди приезж аю т в первую 
очередь на лечение, поэтому, чтобы 
не мешать медицинским процедурам 
и посещениям врачей, предлагаем не­
продолжительные экскурсии на 5-6 ча­
сов, -  отметил Александр Косовский.

Например, в санаториях «Криница» 
и «Белорусочка» работает Минское 
б ю р о  п уте ш е с тв и й  и э к с к у р с и й . 
П ре д л а гаю т о б зо р н ы е  э кс ку р с и и  
по М инску, поездки  в Мир, Несвиж, 
«Дудутки», мемориальный комплекс 
«Хатынь», Заславль, на улиточную фер­
му. В выходные организуют экскурсии 
в Брест и Беловежскую пущу.

Как прозвучало на семинаре, новые 
подходы интересны и востребованы не 
только среди членов профсоюзов, но 
и у зарубежных гостей. Для дальней­
шего развития этого туристического 
направления и нужны модернизация 
баз отдыха, гостиничных комплексов, 
р асш и ре н ие  спе ктра  услуг. Чтобы 
каждый, кто хочет путешествовать по 
Беларуси, имел все возможности для 
качественного отдыха и всестороннего 
знакомства с нашей страной.

Анжела ЛЮДЫНО

ОБМЕН ОПЫТОМ

Перенимать 
лучшие практики
Делегация Беларуси приняла участие 
в международной конференции в Ташкенте, 
посвященной санаторно-курортному лечению 
и медицинскому туризму.
Мероприятие собрало специалистов из России, Казахстана, Турции, 
Италии, Швейцарии и других стран. Участники обсудили широкий 
спектр вопросов, в том числе программы активного долголетия 
и использование экологического  потенциала регионов. Также 
в ходе мероприятий эксперты в области здравоохранения и сана­
торно-курортного лечения обменялись компетентными мнениями.

Д оклад  от Беларуси представил зам еститель д ир ектора  
Учреждения «Дирекция по управлению собственностью  ФПБ» 
Андрей Каминский. Он презентовал опыт лечения, при котором 
пациент ды ш ит чисты м кислородом  в специальной камере 
под давлением выше атмосферного -  метод гипербарической 
оксигенации  (ГПО). Выступление вызвало ш ирокий  интерес. 
И неудивительно: технология  эф ф ективная и, по сути, у н и ­
кальная. Она п ом ога ет при постковид но м  синдром е, когда 
пациенты страдают одышкой, при атеросклерозе, эректильной 
дисф ункции, цереброваскул ярной  недостаточности, общ ем 
недомогании и других проблемах.

КОМПЕТЕНТНО

Валентина
АКУДОВИЧ,
заместитель
председателя
Федерации
профсоюзов
Беларуси:

-  Нас больше всего заинтересовал опыт 
Азербайджана по автоматизации процессов 
в санаторно-курортных организациях. Уверена, 
необходимо продолжить взаимодействие по этому 
направлению и изучить передовой опыт более 
глубоко. Также вызвала интерес практика работы 
Национального медицинского исследовательского 
центра реабилитации и курортологии Минздрава 
России. Реабилитация на базе здравниц -  перспек­
тивное и востребованное направление, которое 
нужно развивать в нашей стране. Кроме того, 
в планах -  повышение квалификации на базе этого 
учреждения наших руководящих кадров, управлен­
цев по вопросам экономики, бизнес-процессов.
Это особенно важно в современных условиях.

-  Среди санаториев Беларуси гипербарические кислородные 
барокамеры  установлены  только в проф сою зной здравнице 
«Криница», -  поясняет Андрей Каминский. -  Помимо высокой 
стоимости самого аппарата, для его ф ункционирования нуж ­
но создать необходимые коммуникации и обеспечить подачу 
100-процентного медицинского кислорода.

Баротерапия в «Кринице» доступна с 2022 года, за это время 
лечение прошли свыше 2 тыс. человек. Для многих гостей высокая 
эффективность методики становится решающим фактором при 
выборе здравницы.

Участники конф еренции такж е ознаком ились с условиями 
труда и медицинской базой санаториев Федерации профсоюзов 
Узбекистана. Помимо тематики, затрагивающей непосредственно 
методы лечения, специалисты обменялись наработками в обла­
сти планировочных решений и капстроительства здравниц, их 
программного обеспечения.

Значимым итогом мероприятий стали договоренности акти­
визировать научное сотрудничество с передовыми международ­
ными институтами в рамках Всемирной федерации водолечения 
и климатолечения (ФЕМТЕК).

Юлия ЯШЕВСКАЯ
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НАРОДОВЛАСТИЕ НА ПРАКТИКЕ
«Беларусь -  государст во для нар од а.
Все, чт о мы  создали, создаем и будем воплощ ат ь  
в ж изнь, служит  исклю чит ельно эт ой цели».

А.Г. Лукашенко

Всебелорусское народное собрание -  
высший представительный орган 
народовластия Республики 

Беларусь. Решения ВНС являются 
обязательными для исполнения 
и определяют стратегию развития страны 
на ближайшую пятилетку.

Поступательная история
До конституционной реформы 2022 года ВНС функци­
онировало в качестве общенационального форума, 
будучи одной из форм реализации гражданами их 
конституционного права участвовать в обсуждении 
важнейших вопросов государственной и обществен­
ной жизни. Решения ВНС носили рекомендательный 
характер. В таком формате прошли шесть первых 
в суверенной истории страны Всебелорусских на­
родных собраний.

■ Первый форум состоялся в октябре 1996 года. 
Он определил вектор развития государства на 
десятилетия вперед: социально ориентированная 
рыночная экономика, конституционная реформа, 
предполагающая сильного Президента -  гаранта 
суверенитета и независимости страны.

■ На II ВНС (2001 год) приоритетами социально ­
экономического развития на ближайшие пять лет 
были названы: продовольственная безопасность, 
экспорт, жилье, инновации и инвестиции.

■ Векторами следующей пятилетки III ВНС (2006 год)
определило всестороннее  развитие человека, 
рост реальных доходов населения, инновационное 
развитие эконом ики , энерго - и р есурсосбере ­
жение, рост экспорта и повышение конкуренто­
способности белорусской продукции, развитие 
агропромы ш ленного комплекса и возрождение 
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ПОСЛЕСЛОВИЕ

Владимир Цумарев: 
колдоговор надежнее 
соцпакета от нанимателя
Владимир Цумарев возглавлял Могилевское областное объединение 
профсоюзов три последних года. За это время вовлеченность 
работников региона в профдвижение еще более возросла: 
сегодня оно объединяет свыше 94% тружеников области. Поговорили 
с Владимиром Михайловичем о принципах, на которых строится 
доверие, о том, как социальное партнерство улучшает положение 
работников и помогает развиваться предприятиям.

За добросов естны й труд, о б р а зц о в о е  и сп ол нени е  сл уж ебны х об я занн о стей  и личны й  
в кл ад  в р азв и ти е  про ф сою зно го  д в и ж ен и я  В ладимир Ц ум арев  удостоен П очетной грамоты  
Ф е д е р а ц и и  про ф сою зов  Б еларуси.

^  Буквально на днях на отчетном заседании 
совета областного объединения вы поде­
лились многоговорящ ей статистикой. Из 
55 созда нны х в этом году новы х проф- 
первичек 49 -  в частном секторе. На чем, 
по вашему мнению, сегодня базируется 
авторитет профсоюзов?

-  П роф сою з объединяет коллектив, и при 
этом каж ды й работник чувствует себя з а ­
щ ищ енны м  в лю бой ж и зненно й  ситуации. 
М о ж ет р а с с ч и т ы в а т ь  на в с е с то р о н н ю ю  
пом ощ ь -  начиная от правовы х ко н сул ь ­
таций до  подго товки  и сковы х до кум е нтов  
и представления его интересов в суде. Еще 
один клю чевой  а сп е кт  -  дополнител ьны е  
преф еренции , предоставляем ы е ко л л е к­
тивным договором. В отличие от соцпакета, 
который определяется исключительно волей 
нанимателя, это более надежная гарантия.

^  Тогда еще одна свежая цифра: «местные 
ко н сти туц и и » , за кл ю ч е н н ы е  на п р е д ­
п рия тия х  р еги о н а , р аспр остра няю тся  
почти на 97% работников. Однако здесь 
мы  тр а д и ц и о н н о  го в о р и м  не то л ько  
о ко л и че стве , но и ка ч е ств е . Усилить 
именно качественную  составляю щ ую  -  
это ещ е и тренд  ны неш ней пятилетки . 
Н аскол ько  ко л д о го в о р ы  в обл асти  за 
этот год стали весомее и ка ки е  д опо л ­
нительны е гарантии  считаете особы м  
достиж ением ?

-  Если брать в разрезе  отраслей, то п р а к ­
тически в каждой наполняемость «местных 
конституций» с начала года увеличилась как 
минимум на 1,5-2%. Включены дополнительные 
гарантии, формы оказания помощ и, а та к ­
же меры, направленные на закрепляемость 
кадров. К примеру, на ряде промышленных, 
строительных, химических, нефтеперерабаты­
вающих предприятий используется хорошая 
практика по оказанию материальной помощи, 
сохранению рабочего места после прохожде­
ния военной службы, заключению трудового 
договора на максимальный срок. Кроме того, 
нам удалось значительно масш табировать 
нормы, касающ иеся обучения и повышения 
квалификации работников: 79% колдоговоров 
в области содержат такие пункты.

^  Р асш ирять  д о по л нител ьны е  гарантии  
позволяет общ ность  позиций  социаль­
ных партнеров. Три последних года вы 
были лидером областного профцентра, 
а до этого возглавляли мэрию Могилева. 
Поработав по обе стороны , поделитесь 
опытом: ка к  достичь взаимопонимания?

-  В целом у социальны х партнеров общий 
интерес: развитие региона зависит от успеш ­
ности предприятий, а она в свою очередь -  от 
слаженной работы коллективов. Поэтому мы 
понимаем, что лучше объединить усилия, найти 
баланс между экономикой, бизнесом и защ и­
той работников. В результате выигрывают все.

^  Одно из ва ж ны х направлений деятель­
ности проф сою зов -  охрана труда. Как 
свести к  м иним ум у возм ож ны е  риски? 
К а к о й  о п ы т  п о с л е д н и х  л е т  м о ж е те  
выделить?

-  Профсоюзы -  единственная общ е ствен ­
ная организация, которая наделена правом 
контр ол я . О днако смы сл в том, чтобы  не 
просто ф иксировать наруш ения, а анали­
зировать  причины , видеть « узкие  места», 
проводить обучение по тем вопросам , ко ­
торые актуальны . Нам в полной мере уда­
л о сь  вы стр оить  эту работу, основы ва я сь  
на си сте м ном  подходе. Его о со б е н н о сть  
в сочетании о бщ е ственного  контроля, о б ­
учения и проф илактики. Так, за 10 месяцев 
года в о р га н и за ц и я х  ре ги он а  проведено  
более 5 ты сяч м ониторингов  и провер ок, 
благодаря чему устранено свыш е 29 тысяч 
нарушений. Организовано более 80 темати­
ческих  семинаров. Вместе с социальными 
партнерами мы смогли добиться снижения 
о бщ е го  п ро и зв о д ств ен н о го  травм атизм а 
на 16,4%, кол иче ства  н е счастны х  случаев 
с тяжелыми последствиями -  на 14,8%.

^  Пристальное внимание профсоюзы отдают 
и оздоровлению трудящихся. Расскажите, 
что нового появилось в этом направлении.

-  Приведу, в частности, такую цифру: с начала 
2025-го в профсоюзных санаториях отдохнули 
и поправили здоровье более 2,6 тысячи тру­
ж еников области. По сравнению с прошлым 
годом это уже на 25% больше. Популярность 
профсоюзных здравниц растет. При этом са­
наторно-курортное лечение -  лишь одно из 
направлений профсоюзной заботы о здоровье 
человека труда. Коллективные договоры на 
предприятиях прописы ваю т ком пенсацию  
стоимости абонементов в спортзалы и бас­
сейны, поощ рение за спортивны е победы. 
П роф сою зы  проводят в области о трасле ­
вые спартакиады по игровым видам спорта. 
Количество их участников из года в год уве­
личивается, и это дорогого стоит.

^  Детский спорт -  тоже близкая тема. И тут 
сразу приходит на ум недавнее выступле­
ние белорусских атлетов на Дефлимпиа- 
де  в Токио: и з  12 м едалей 11 принесли  
во спитанники  проф сою зны х СДЮШОР. 
Впечатляющий результат. А ка к  работают 
спортш колы в регионе?

-  У нас в области их 11, и все по праву можно 
назвать кузницей кадров для национальной 
сборной страны. Однако, развивая возм ож­
ности подготовки ребят, профсоюзы не ставят 
исключительно такую задачу. Основная идея 
в том, чтобы обеспечить полезную занятость 
детей, пока их родители на работе. Дать юным 
атлетам возм ож ность  выбрать вид спорта, 
которы й им по душ е, вы растить здоровое  
поколение, настоящ их патриотов. Поэтому 
проф сою зы  делают акцент на укреплении 
материально-технической базы спортшкол, 
расширении их потенциала.

Наталья КОВАЛЕВА 
Фото Виктории БОНДАРЧИК

МНЕНИЕ

Анатолий ГЛАЗ, 
председатель совета 
Могилевской областной 
организации ветеранов:
-  Владимир Цумарев -  человек, 
которым мы по праву гордимся. Это 
не просто известный в республике 
руководитель, но и мой воспитанник, 
прошедший серьезную школу жизни 
на ответственных постах в сложней­
шие 1990-е и впоследствии достойно 
возглавлявший город. Его вклад 
в развитие Могилева ощутим до сих 
пор -  достаточно вспомнить преобра­
жение парка Подниколье из пустыря 
в любимое место отдыха горожан.

Что касается работы с ветеранами, то 
здесь у нас с областным объединени­
ем профсоюзов сложилось системное 
и продуктивное сотрудничество. Мы 
ежегодно заключаем трехстороннее 
соглашение, где прописываем все 
совместные акции, и ни одно наше 
значимое мероприятие не проходит 
без участия профсоюзов.

Отдельно хочу подчеркнуть одну
из важных инициатив, которую 
Владимир Михайлович поддержал 
без колебаний: наши ветераны, 
уходя на заслуженный отдых, оста­
ются в профсоюзной организации 
и продолжают пользоваться всеми 
льготами, предусмотренными кол­
лективным договором. Это большая 
социальная гарантия и зн ак  уваж е­
ния к людям, отдавшим годы труду.

Наталья ДАШКОВА, 
начальник управления 
идеологической работы 
главного управления 
идеологической работы 
и по делам молодежи 
Могилевского облисполкома:
-  Профсоюзное движение
в Могилевской области -  это живая, 
действенная сила. Мы, органы власти, 
видим в областном объединении 
профсоюзов стратегического 
союзника и надежного партнера.

Наше взаимодействие строится на 
общих целях: социальная справед­
ливость, защита прав трудящихся 
и стабильное развитие региона.

Это сотрудничество имеет конкрет­
ные формы. Например, активное 
участие в Координационном совете, 
весомый вклад в избирательные про­
цессы через наблюдателей и комис­
сии -  все это демонстрирует высокий 
уровень доверия и ответственности 
профсоюзов.

К тому же профсоюзы -  наши глав­
ные помощники «на земле». Они обе­
спечивают тесную связь с каждым 
трудовым коллективом, помогают 
держать руку на пульсе, доносят 
позицию государства и, что крайне 
важно, доводят до нас реальные про­
блемы людей для совместного поиска 
решений. Уверена, что мы имеем 
авторитетного и конструктивного 
партнера в лице областного объеди­
нения профсоюзов.



t.m e/be laruskLchas " Б Е Л А Р У С И  ЧАС
1prof.by

Пятница, 12 декабря 2025 года № 50 (2061) 15

Четверг /  18 декабря

«БЕЛАРУСЬ 1»

0 6 .0 0 , 07.15, 08.20  Д о б р о е  утро, Беларусь!
07.00 , 0 9 .0 0 , 12.00 , 15.00 , 19.00 Новости.
0 8 .00  Н овости (с сурд опереводом ).
08.15 Зона Х. К рим инальная хр о ни ка  

(16+).
09.15 «З дорово здо р о вы м  быть!» (6+ ).
10.10, 22.10 Сериал «След» (16+).
12.25, 00.10 «С каж инем олчи».
13.20, 15.15 Худ. фильм «Скоро будет 

счастье» (16+).
17.45 Б ело р усско е  врем ечко .
18.45 «Зона Х». Крим инальны е новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм « М есто силы » (12+).
20.55 « Ф а к т о р Ж » . Д невник.
21.00 Панорама.
21.50 На контрол е  П резидента  (12+).

«ОНТ»
0 6 .0 0 , 07.15, 08.15 «Н аш е утро».
07.00 , 0 8 .0 0 , 09 .00  Наши новости 

(с  сурд опереводом ).
07.10, 08.10 «Тревожная кн о п ка »  (16+).
09.10 «О бъективН о» (16+).
10.10 «Ж ить зд о р о во !»  (16+).
11.00, 13.00 , 16.00 , 20.30 Наши новости.
11.15 «Все понятно с М ариной К арам ан»

(16+).
11.25 «М одны й пр и го во р »  (6 + ).
12.25, 13.15, 22.45 Сериал «Счастье 

по договору» (12+).
15.00 «Давай пож еним ся !»  (16+).
16.20 « М у ж с ко е /Ж е н с ко е »  (16+).
17.20, 18.20 «Время п о ка ж е т»  (16+).
18.00 Н аш и новости.
18.50 «П усть говорят»  (16+).
20 .00  Время.
21.20 «Тик-Толк/T ik -T a lk»  (16+).
21.35 Сериал «Чистая психология» (16+). 
00.45 Время.

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
0 6 .0 0 , 07.00 , 0 8 .0 0 , 0 9 .0 0 , 10.00 , 11.30,

14.30, 17.30, 21.00 , 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05  «Н овое утро».
07.05, 0 8 .05  «Н овое утро». П родолжение.
09.10, 10.10 Сериал « Кам енская» (16+).
11.00, 14.00 , 17.00, 20 .00  Вести.
11.40 Т о к-ш о у «Да!Но...».
12.25 Ю м ористическая  програм м а (16+).
12.50 Ж е н с ко е  т о к -ш о у  «Точки над i» 

(16+).
14.45 Т о к-ш о у «60 минут».
16.30 Т о к-ш о у  «О сам ом  главном » (12+).
17.45 Худ. фильм « Когда солнце 

взойдёт» (12+).
18.45 «М алахов» (16+).
21.40, 23.20 Сериал «Тайны следствия» 

(16+).
00.15 «Вечер с Владим иром  

Соловьёвым».

«БЕЛАРУСЬ 2»
06 .00  У треннее ш оу « В кл ю чайся !»  (12+).
10.00 , 15.05 Телебарометр.
10.05 , 21.15 Сериал «Д и ки й » (16+).
12.00 , 19.00 Худ. фильм «Семейные 

п ри зраки » (16+).
14.00 Сериал «Тетя М ар та» (16+).
15.10 Н ичего себе нью з (12+).
15.15 И нтерактивны й  м олодеж ны й 

п р о е кт  «ПИН_КОД» (12+).
16.10 Суд реш ит (16+).
17.15 Кулинарное р е а л и ти -ш о у  «Битва

ш еф ов» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
23.25 Сериал « П раздники» (16+).
00.25 С ем ейны е истории (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06 .00  « А стропрогноз» .
06 .05 , 07.05, 0 8 .20 , 13.20, 22.45 , 23.45

Сегодня. Главное.

06.10 « З дорово здо р о вы м  быть!» (6 + ).
07.20 « М арш рут по стр о е н»  (12+).
0 8 .0 0 , 10.00 , 13.00 , 16.00 , 19.00 Сегодня.
08.35 «ЧП.Ьу».
08.55  «Н аука рядом» (6 + ).
09.25 , 10.35 Худ. фильм «М орские

дьяволы. Смерч» (16+).
13.25 «Ч резвы ча й но е  происш естви е» .
13.55 «ЧП.Ьу: о пе р а тивн о »  (16+).
14.00 «За гр а нью »  (16+).
15.00 «ДНК» (16+).
16.40 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50 Худ. фильм «Аз воздам » (16+).
2 0 .00  Главное. Сегодня. Беларусь.
20.15, 21.40 Сериал «Тайный советник»

(16+).
21.25 «ЧП.Ьу».
22.50 , 0 0 .00  Сериал « Большая вода» 

(16+).

«СТВ»

0 6 .0 0 , 06.45 , 07.45, 08.45
« И нф орм аци онное  утро».

0 6 .30 , 07.30, 0 8 .30 , 10.30, 13.30, 16.30,
19.30, 22.30 Н овости «24 часа».

0 9 .00  Д о к .п р о е кт  «Н азад  в СССР» (16+).
10.55 Д о к .п р о е кт  « Д ор о ги е  това р ищ и»  

(16+).
11.50 Сериал «М етод у б орщ ицы » (16+).
13.55 Сериал « Бим» (16+).
14.50, 00.55  Сериал « Б им-2» (16+).
17.05 «М инщ ина».
17.20 Сериал « Скорая пом о щ ь -4» (16+).
18.30 Т о к-ш о у «По сущ еству».
20.25 «СТВ-спорт».
20.35 «С толичны е подробности» .
20.45 Сериал « Ш еф . Новая ж и зн ь » (16+).
23.05  «СТВ-спорт».
23.20  Д о к .п р о е кт  «Н астоящ ий детектив»  

(16+).
0 0 .05  Сериал « Бим» (16+).
0 0.55  Сериал « Бим-2» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Д аб раранак» .
07.35 «Беларуская кухня».

Рыбныя клёцю.
0 8 .05 , 13.00 , 18.10, 20.25 , 23.15 «Навшы 

культуры».
08.15, 18.25 М астацю  фшьм «Салдат 1ван 

Б роукш » (12+).
09.55 М астацю  фшьм « П ры яздж айце  

на Б айкал» (12+).
11.10 Т э л е в кта р ы н а . «Веды у кубе».
11.50 «Н аперад  у  мшулае».
12.30 «Б еларуская кухня».

Капусны я блшы i ю слая капуста 
з  просам.

13.10, 21.05 М астацю  фшьм «Д а мяне, 
М ухтар !» (12+).

14.35, 22.35 «Легенды  юно».
Ю рый Н кул ш  (12+).

15.15 «Б еларусь  мая белакры лая -
ка л ы ска  ад р ад ж эння  маёй душ ы ». 
Святочны канцэрт.

16.45 М астацю  фшьм « Вясковая 
псторы я» (12+).

20 .00  «Ж ывая спадчы на». Традыцы1 
вы рабу i вы кар ы стан ня  убору 
л е л ка у с ка й  свах1 (г.Кобры н, 
в .Л ел кава , в.Павщце, аг. Дывш, 
Брэсц кая  вобласць).

20.40 « К ал ы ханка»  (0 + ).
23.30  «Кадры  ж ы цця».

Паэт Андрэй С кары ню н.

«БЕЛАРУСЬ 5»

07.00 Х окке й . М еж д ународны й  турнир 
«Территория хо ккея » . Ю нош и № 9.

08.50  С лэм-данк.
09.20  Х оккей . МХЛ. « Д и н а м о -Ш и н н и к»  -  

МХК «С партак МАХ».
11.15 О гневой рубеж.
11.45 Гандбол. СЕХА-лига. « М аш ека»  

(М огилев) -  « Ч е хо вские  медведи».

13.20 М еж ду прочим .
13.40 М ини-ф утбол. Т о варищ еский  матч. 

Словакия -  Беларусь.
15.35 Ф и гу р н о е  катание. Кубок

си льнейш и х. М инск. Танцы на льду 
Ритм-танец.

16.40 «С порт-центр».
16.50 Х оккей . КХЛ. «Автомобилист» 

(Е катеринбург) -  « Д ина м о -М инск» . 
Прямая трансляция. В пе р е р ы ва х -  
«С порт-центр».

19.20 Х окке й  для всех.
19.50 Арена.
20.20  Ф и гу р н о е  катание . К убок 

си л ьнейш и х. М инск. Ж енщ ины . 
П роизвольная програм м а.

21.55 С м еш анны е ед иноб орства . ONE F b

«МИР»

0 5 .0 0 , 06.15 Худ. фильм «Дайте  
ж алобную  кн и гу » (16+).

0 6 .0 0 , 10.00 Н овости.
06.40 Худ. фильм « Салон красоты » (16+).
08.25 М уз/ф  «Д евуш ка без а д р е с а » 

(16+).
10.10 Худ. фильм «Д евуш ка  без а д р е с а » 

(16+).
10.20  Худ. фильм «Ч еловек на своем  

м есте» (16+).
12.30 П рограм м а «Понять. П ростить» 

(16+).
13.00 , 13.55 Новости.
13.15 П рограм м а « М ировое  со гл а ш е ни е »  

(16+).
14.00  Второе засе д ан и е

VII В се б ел о р усско го  народного  
соб рания . Прямая трансляция 
из М инска.

18.00  Вместе ка ж д ы й  день.
18.20 Сериал «Сын отца народов» (16+).
02.35 Первы й Е вра зий ски й  канал  (12+).
02.55 Сериал « Каникулы  Крош а» (16+).

Пятница /  19 декабря

«БЕЛАРУСЬ 1»
0 6 .0 0 , 07.15, 08.20  Д о б р о е  утро, Беларусь!
07.00 , 0 9 .0 0 , 12.00 , 15.00 Новости.
0 8 .00  Н овости (с сурд оперевод ом ).
08.15 Зона Х. К рим инальная хр о ни ка  

(16+).
08.50  Слово М итрополита  В ениамина 

на Д е нь  Святителя Николая, 
а р хи е пи ско па  Мир Л и кий ски х , 
Чудотворца.

09.15 «З дорово здо р о вы м  быть!» (6+ ).
10.10 Сериал « След» (16+).
12.25, 00.25 « С каж инем олчи».
13.25, 15.15 Сериал « П ры ж ок богом ола» 

(12+).
17.55 « Ф а к т о р Ж » . Д невник.
18.00 Т о к-ш о у  «100 во пр о со в  

взро сл ом у»  (12+).
19.00 Клуб р е д акто р о в  (16+).
20 .00  П анорама.
20.45 « Ф а к т о р Ж » . Талант-ш оу (12+).
23.55  Итоги недели.

«ОНТ»
0 6 .0 0 , 07.10, 08.10, 09.10 «Н аш е утро».
07.00 , 0 8 .0 0 , 09 .00  Наши новости 

(с  сурд оперевод ом ).
10.00 «Ж ить зд о р о во !»  (16+).
11.00, 13.00 , 16.00 Н аш и новости.
11.15 «М одны й пр и го во р »  (6 + ).
12.15, 13.15, 00.15 Сериал «Счастье

по договору» (12+).
15.00 «Давай пож еним ся !»  (16+).
16.20 « М у ж с ко е /Ж е н с ко е »  (16+).
17.30 «Тревожная кн о п ка »  (16+).
18.00 Н аш и новости.
18.20 «Н ародны й ГОСТ» (16+).
18.55 «Поле чудес».
20.10 В ечерние  новости.
20.30  Н аш и новости. Пятница.
21.15 Т о к-ш о у  «Н ародное собрание. 

Итоги». Прямая трансляция.
22.50 «Что? Где? Когда?»

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
0 6 .0 0 , 07.00 , 0 8 .0 0 , 0 9 .0 0 , 10.00 , 11.30,

14.30, 17.30, 21.00 , 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05  «Н овое утро».
07.05, 0 8 .05  «Н овое утро». П родолжение.
09 .05 , 10.05 Сериал « Кам енская» (16+).
11.00, 14.00 , 17.00, 20 .00  Вести.
11.40 Т о к-ш о у «О сам ом  главном » (12+).
12.50 Ж е н с ко е  т о к -ш о у  «Точки над i» 

(16+).
14.40 Т о к-ш о у «60 минут».
16.40 « П у те в ка Ж » .
17.40 Худ. фильм « Когда солнце  

взойдёт» (12+).
18.45 «Прямой эф ир» (16+).
19.50 Ю м ористическая  програм м а  (16+).
21.30 Т елевизионное м узы кал ьное

р азвлекател ьное  ка р а о ке -ш о у  
«Ш ум  пятницы » (первы й  сезон).

22.50 , 23.15 Худ. фильм « Несколько  
ш агов до лю бви» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06 .00  У треннее ш оу « В кл ю чайся !»  (12+).
10.00 , 15.05 Телебарометр.
10.05 Сериал «Д и ки й » (16+).
12.00 Худ. фильм « Семейны е п р и зраки » 

(16+).
14.00 Сериал «Тетя М ар та» (16+).
15.10 Н ичего себе нью з (12+).
15.15 И нтерактивны й  м олодеж ны й 

п р о е кт  «ПИН_КОД» (12+).
16.10 К а к  дом а (16+).
16.45 Сериал « П разд ники» (16+).
19.40 Ю м о р истиче ско е  ш оу «Уральские 

П ельмени» (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Худ. фильм « Время есть!» (16+).
22.55 Р еал ити-ш оу «Четы ре ж ены ».

Закл ю чител ьны й в ы п уск  (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06 .00  « А стропрогноз» .
06 .05 , 07.05, 0 8 .20 , 13.00 , 22.55 , 23.45

Сегодня. Главное.

06.10 « З дорово здо р о вы м  быть!» (6 + ).
07.20 « М арш рут по стр о е н»  (12+).
0 8 .0 0 , 10.00 , 16.00 , 19.00 Сегодня.
08.35 «ЧП.Ьу».
08.55  «Н аука рядом» (6 + ).
09.25 , 10.35, 13.10 Худ. фильм « М орские  

дьяволы. Смерч» (16+).
13.05 «ЧП.Ьу: опер а тивн о »  (16+).
13.55 «ДНК» (16+).
15.00 «Ж ди меня» (12+).
16.45, 20 .00  Главное. Сегодня. Беларусь.
17.00 Худ. фильм «Аз воздам » (16+).
20.15 П сихология  обм ана (16+).
20.45 , 22 .20 , 23.00 Сериал «Тайный 

советник» (16+).
21.50 «ЧП.Ьу: Время итогов».
23.30 , 0 0 .0 0  Худ. фильм « Подводные 

кам ни» (16+).

«СТВ»
0 6 .0 0 , 06.45 , 07.45, 08.45

« И нф орм аци онное  утро».
0 6 .30 , 07.30, 0 8 .30 , 10.30, 13.30, 16.30,

19.30, 22.30 Н овости «24 часа».
0 9 .00  Д о к .п р о е кт  «Н азад  в СССР» (16+).
10.50 Д о к .п р о е кт  « Д ор о гие  товарищ и»  

(16+).
12.10 Д о к .п р о е кт  «Ж изнь зве зд »  (16+).
13.55, 0 0 .05  Сериал « Бим-2» (16+).
17.05 «М инщ ина».
17.15 «Р еш ение есть! Д е пута тский  ответ».
17.45 «В п о и с ка х  истины .

Все стерпит».
18.30 Т о к-ш о у «По сущ еству».
20.25 , 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «С толичны е подробности» .
20.45  Сериал « Ш еф . Новая ж и зн ь » (16+).
23.20 Д о к .п р о е кт  «Охота на м аньяка»

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Д аб раранак» .
07.35 «Беларуская кухня». 

Б а б ка -гр а ч а н к .

0 8 .05 , 13.00 , 18.05 , 20.25 , 23.25 «Навшы 
культуры».

08.15, 18.20 М астацю  фшьм « 1ван 
Броукш на ц а л ж е » (12+).

09.55  М астацю  фшьм « 1нспектар ДА1» 
(12+).

11.15 Т э л е в ^ а р ы н а . «Веды у кубе».
11.55 «Н аперад  у  мшулае».
12.30 «Б еларуская кухня».

В арэш ю  па -дрочауску.
13.15, 21.05 М астацю  фшьм «Старыя- 

разб о й ш кЬ  (12+).
14.45 «Легенды  юно».

Вольга А росева (12+).
15.25 Х ар эа гра ф iчны  сп е кта кл ь  

«Ад см утку  да вяселля»
у в ы к а н а н н  Б еларускага  
д зя р ж а уна га  акадэм1чнага 
за с л уж а н а га  харэаграф 1чнага 
ансам бля «Харош ю ».

16.25 « С та  веры».
16.50 М астацю  фшьм « П ры яздж айце  

на Б айкал» (12+).
2 0 .00  «Ж ывая спадчы на». Тэхналогп 

i традыцып вы пякання хатняга 
хлеба (вё ска  Ж ораука  i Кузьм1чы, 
Л ю б а нсю  раён, М ш ская вобласць).

20.40 « К ал ы ханка»  (0 + ).
22.45 «Легенды  юно».

Вольга А росева (12+).
23.35 « Кадры  ж ы цця» . Заслуж аны  

арты ст Р эспублга  Беларусь 
А лег Сямёнау.

«БЕЛАРУСЬ 5»
07.00 Х окке й . М еж д ународны й турнир  

«Территория хо ккея » . Ю нош и № 10.
08.55  Биатлон. К уб о к Содружества.

3-й  этап. Ч а й ко вс ки й . Спринт. 
М уж чины . Прямая трансляция.

09.55  Х окке й . КХЛ. «Автомобилист» 
(Е катеринбург) -  « Д ина м о -М инск» .

11.25 Биатлон. Кубок Содружества. 3-й 
этап. Ч айковский. Спринт. Ж енщ ины. 
Прямая трансляция.

12.25 Ф из-ра.
12.55 Смешанные единоборства. UFC 323.
15.00 На спорте.
15.20 «Спорт-центр».
15.30 Смешанные единоборства.

ONE FQ Прямая трансляция.
18.00 Плавание. Кубок Сальникова. День 

первый. Прямая трансляция.
20.30  Хоккей. КХЛ. «Д раконы» (Шанхай) -  

«Лада» (Тольятти).
2-3-й периоды. Прямая трансляция. 
В перерыве -  «Спорт-центр».

21.55 Овертайм.
22.25 Мини-футбол. Товарищ еский матч. 

Словакия -  Беларусь. Прямая 
трансляция. В перерыве -  «Спорт- 
центр».

«МИР»
0 5 .0 0 , 06.15 Сериал « Каникулы  Крош а» 

(16+).
0 6 .0 0 , 10.00 , 11.50, 16.00 Новости.
0 8 .00  Худ. фильм « К а к  стать 

счастливы м» (12+).
09.50 , 10.10 Худ. фильм «Одиноким

предоставляется общ ежитие» (16+).
12.00  Итоги года с В ладимиром 

Путиным. Прямая трансляция.
16.15 П рограм м а «Обману. Нет» (16+).
16.30 , 18.20 П рограм м а «Дела судебны е. 

Я блоко р а зд ора»  (16+).
18.00  Вместе ка ж д ы й  день.
18.40 П рограм м а «Дела судебны е. 

Д еньги  верните !»  (16+).
19.40 Худ. фильм « На Д ерибасовской  

хорош ая погода, или На Брайтон- 
Бич опять идут д о ж д и » (16+).

21.30 Худ. фильм «Д е ж а  Вю» (16+).
23.40  Худ. ф ильм « Корона Российской  

империи, или Снова неуловимы е» 
(16+).

02 .00  Худ. фильм «Испытательный  
ср о к» (16+).

03.35 П рограм м а «Н аш е кино.
И стория больш ой лю бви» (16+).

04.50 Мультф ильмы (12+).
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Суббота /  20 декабря

«БЕЛАРУСЬ 1»
06.15 Худ. фильм «Любовь по контракту» 

(16+).
08 .05  1снасць.
08.30  Смысл ж и з н и  (12+).
0 9 .0 0 , 12.00 , 15.00 , 19.00 Н овости.
09.20  «Д оброе  утро, Беларусь!»

со  Светланой Б о р о вско й  (12+).
10.05 З доровье (12+).
10.55 Д ача  (12+).
11.25 И стории сп асе ния  (12+).
12.20 Худ. фильм «За первого 

встречного» (16+).
14.30 Итоги недели.
15.20 Краж а .
15.50 Один д е нь  (12+).
16.20 М арш рут постр о е н  (12+).
16.50, 19.10 Худ. фильм «Д оченьки » (12+).
20.55  « Ф а к т о р Ж » . Д невник.
21.00 П анорама.
21.50 С е м е йн о -м узы ка л ьно е  ш оу 

«Д обры й вечер!»  (12+).
23.20  Худ. фильм « Без вины виноватая» 

(12+).

«ОНТ»
07.00 , 0 9 .00  Наши новости.
07.10 «Лицом  к  лицу» (16+).
0 8 .0 0 , 09.10 «Н аш е утро  в субботу».
10.00 «Тревожная кн о п ка »  (16+).
10.30 «Белые Росы» (12+).
11.05 Сериал « М альчик м ой» (12+).
15.30, 16.20 Сериал « По велению  

серд ца» (12+).
16.00 Наши новости .
20 .00  « К а к  посм отреть».
21.00 «М етеогид».
21.25 «Звёздны й  путь» (12+).
23.50 Сериал «Сила обстоятельств» (12+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
07.00 «Н овое утро»
09.30 « П р и ко сн ове н и е  к  свету».
09.45 «П ятеро на одного».
10.35 « П уте в ка Ж » .

11.00, 14.00 , 17.00, 20 .00  Вести.
11.30, 21.00 Беларусь. Новости.
11.40 «Н аш и. В оенкоры »  (12+).
12.10 «Д октор  М ясников»  (12+).
13.05 «Б ольш ие перем ены ».
14.50 Худ. фильм « Цена изм ены » (12+).
17.50 В ечернее ш о у  Андрея М алахова 

«Привет, А ндрей!»  (12+).
19.45 П огода на неделю  «П лю с-м инус» .
21.30 Худ. ф ильм « Встречная полоса» 

(12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06 .00  У треннее ш о у  «В клю чайся.

Л учш ее  за неделю » (12+).
0 9 .0 0 , 16.10 Телебарометр.
09.05  Сериал «Тетя М ар та» (16+).
11.10 Смачна е с ц  (12+).
11.55 Я из де р евн и  (12+).
12.25 Худ. фильм « Кабинет

путеш ественника» (12+).
16.15 К а к  д ома (16+).
16.45 Кулинарное р е а л и ти -ш о у  «Битва 

ш еф ов» (16+).
18.30 Р еалити-ш оу «В ы ж ивалити»  (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Р еал ити-ш оу «Четы ре ж ены ». 

Закл ю чител ьны й в ы п уск  (16+).
23.20 С ем ейны е истории (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.05  « А стропрогноз» .
06.10, 07.10, 0 8 .20 , 13.35, 23.40 Сегодня.

Главное.
06.15 С мачна е с ц  (12+).
07.25 Беларусы  (6 + ).
0 8 .0 0 , 10.00 , 16.00 Сегодня.
08.30  «ЧП.Ьу: Время итогов».
09 .00  Один де нь  (12+).
09.40 З н а к  качества  (6 + ).
10.20 «М еню  от ш еф а»  (6 + ).
11.00 «Главная д о р о га »  (16+).
11.35 «Ж ивая еда с Сергеем

М алозём овы м » (12+).
12.30 Квартирны й во пр о с (0 + ).

13.40 «Поедем, поедим !»  (12+).
14.40 Худ. фильм «Третьего не д ано» 

(12+).
16.15, 20 .00  Главное. Сегодня. Беларусь.
16.30 Худ. ф ильм «О чкарик» (16+).
18.10 «С кандалы. И нтриги .

Р асследования» (16+).
19.00 «Ц ентральное телевидение» 

с Вадимом  Такм еневы м.
20.20  «Ты не п о ве р иш ь !»  (16+).
21.20 «Браво! Бис!» (12+).
23.55 Худ. фильм «Честь» (16+).

«СТВ»
06 .20 , 08.50  Сериал «Д етектив  

на кончике п ер а » (16+).
0 8 .00  «Ц ентральны й регион» .
0 8.30  «Анфас».
10.30, 13.30, 16.30, 19.30 Новости «24 часа».
10.50  « М и н ск  и м инчане».
11.20 «В п о и с ка х  истины . И скусство  

продавать».
12.05 , 13.55, 16.55, 21.00 Сериал «Скорая 

пом ощ ь-4» (16+).
20.20  «П олитика без галстуков  и купюр».
20.35 «Слово и дело».
20.50  «СТВ-спорт».
22.45 Д о к .п р о е кт  «Д евяносты е» (16+).
00.45 Д о к .п р о е кт  «Н астоящ ий детектив»  

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.10 « С та  веры».
07.35 М ультф тьм  « Д ю йм о во чка »  (0 + ).
0 8 .05 , 14.15 «Н авш ы  культуры».
08.15 М астацю  фшьм « Ш трафны уд ар» 

(12+).
09.50  «Беларуская кухня».

Рулет з  падпуззя.
10.20 «Я хачу гэта убачыць!» Пагружаемся 

у Глыбокае дзяцш ства (6+ ).
10.45 «М ой Купалаусю ». Да 105-годдзя 

Н ацы янальнага  а ка д эм iчна га  
тэатра  iмя Яню Купалы.

11.00 «То! Лато».
11.25 «Д зярж ауная гранщ а» . Фшьм 

восьмы  «На далёю м  па м е ж ж ы »  
(12+).

13.50 «Н авука побач»  (6 + ).
14.25 Т э л е в ^ а р ы н а  «Веды у кубе».
15.05 М астацю  фшьм «Д а р а п  мой 

чал ав ек» (12+).
16.55 Ш .Чайкоусю . «Арлеанская 

дзева». Опера Н ацы янальнага 
акад эм iчнага  В ял ка га  тэатра 
оперы  i балета РэспублШ  Беларусь.

19.05 М астацю  фшьм « 1нспектар ДА1» 
(12+).

20.25  «С уразмоуцы ». А утарсю  праект 
ш с ь м е н н ка  Навума Гальпяровiча. 
Госця -  д о кта р  м астацтвазнауства , 
д ы р э кта р  Цэнтра даследаваняу 
беларускай  культуры, мовы i 
л та р а тур ы  нА н Б е л а р ус  Вольга 
Папко.

20.40 «К ал ы ханка»  (0 + ).
21.05 Ш м атсеры йны  м астацю  фшьм 

« Ш ы ф р-4». 5-я -  8-я серый (16+).

«БЕЛАРУСЬ 5»
07.00 С м еш анны е единоборства. ONE FQ
0 8 .00  Герои. Дети. № 1.
08.55  Биатлон. К уб о к Содружества.

3-й  этап. Ч а й ко вс ки й . Гонка 
преследования. М уж чины . Прямая 
трансляция.

09.55  Больш ой спорт.
10.45 Дай пять.
10.55 Биатлон. К уб о к Содружества.

3-й  этап. Ч а й ко вс ки й . Гонка 
преследования. Ж енщ ины . Прямая 
трансляция.

11.55 На спорте.
12.15 Обзор НХЛ.
12.55 Плавание. К уб о к С альникова. Д ень 

первы й.
14.55 Волейбол. К уб о к Беларуси. 

Ж енщ ины . Первы й полуф инал. 
« М и нча нка »  -  « И скр а »  (Ж лобин). 
Прямая трансляция.

16.55 Гандбол. Ч ем пионат Беларуси. 
М уж чины . «С КА -М инск»  -  
« М е ш ков»  (Брест). Прямая 
трансляция. В пе р е р ы ве  -  «С порт- 
центр».

18.30  Волейбол. К уб о к Беларуси. 
Ж енщ ины . Второй полуф инал. 
«К ом м унальник-ГрГУ» (Гродно) -  
«П рибуж ье». Прямая трансляция.

20.30  Ф утбол. Ч ем пионат И спании.
Ла Лига . 17-й тур.
«О сасуна» -  «Алавес». Прямая 
трансляция. В пе р е р ы ве  -  «С порт- 
центр».

22.35 VeloLove.
22.55  Футбол. Ч ем пионат Испании.

Ла Лига . 17-й тур. «Реал» (М адрид) -  
«Севилья». Прямая трансляция.
В переры ве -  «Спорт-центр».

«МИР»
0 5 .0 0 , 07.40 Мультф ильмы (12+).
05.25  П рограм м а «Всё, к а к  у  людей» 

(6+ ).
05.50  Худ. фильм « Каменны й цветок»

(6+ ).
07.15 П рограм м а « И сто р иче ски й

д е те ктив  с Н иколаем  Валуевым» 
(16+).

08 .05  Телевикторина «И гра  в кино.
М ультф ильмы» (16+).

0 8 .50 , 10.10 Худ. фильм « Берегись  
автомобиля» (16+).

10.00 , 13.00 , 18.00 Новости.
11.00 Худ. ф ильм « На Д ерибасовской  

хорош ая погода, или На Брайтон- 
Бич опять идут д о ж д и » (16+).

13.15, 18.15 Сериал «Д ин озавр-2 » (16+). 
0 0 .05  Худ. фильм «Д е ж а  Вю» (16+).
01.50 Худ. ф ильм « Братья по крови» 

(16+).
03.10 Худ. фильм « Вождь Белое П еро» 

(16+).
04.25  П рограм м а «Н аш е кино.

И стория больш ой лю бви» (16+).
04.50  М ультф ильмы (12+).

Воскресенье /  21 декабря
«БЕЛАРУСЬ 1»

06.10 Худ. ф ильм «Любовь по контракту» 
(16+).

07.55 Клуб р е д акто р о в  (16+).
0 9 .0 0 , 12.00 , 15.00 , 19.00 Новости.
09.20  П рограм м а об армии «Арсенал» 

(12+).
09.50 Худ. фильм « Посторонняя» (12+).
11.45 С пе ц р еп ор та ж  П ервого 

ин ф о р м а цио н но го  (12+).
12.20 Н овости. Центральны й регион.
12.45 Худ. фильм «За первого  

встречного» (16+).
15.25 В о кр у г планеты .
16.05 М арш рут построен  (12+).
16.35, 19.10 Худ. ф ильм « Бум еранг» (16+).
20.40 Навш ы надвор'я.
21.00 Главный эфир.
22.35 С по р ти вно-развл екател ьное

тел еш оу «Герои». Заклю чительны й 
в ы п уск  (12+).

0 0 .00  Худ. фильм « Без вины виноватая» 
(12+).

«ОНТ»
07.00 , 0 9 .00  Наши новости.
07.10 «Золотая коллекция 

С ою змультф ильма» (6 + ).
07.30 К 100-летию  со дня рождения 

Ольги А росевой. «Н еукротимая 
пани М оника»  (12+).

08.30  «Н ародны й ГОСТ» (16+).
09.10 «М етеогид».
09.35 «Здоровье»  (16+).
10.40 «Н ародны й повар»  . Новый сезон 

(12+).
12.10 «Видели видео?» (6+ ).
13.30, 16.20 Сериал « Сила

обстоятельств» (12+).
16.00 Наши новости .
17.50 «ДО стояние РЕспублики» (12+).
20 .00  Контуры .
21.15 Сериал « По велению серд ца» (12+). 
00.50  «Что? Где? Когда?»

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
06.55  Худ. фильм « Встречная полоса» 

(12+).
10.15 «Рецепт настоящ его  белоруса».
11.00, 14.00 , 20 .00  Вести.
11.30 «Н аш и. В ое н ко ры »  (12+).
12.00 «Д октор  М ясников»  (12+).
12.55 «Судьба че л ове ка  с Борисом  

К о рче вни ко вы м »  (12+).
14.55 Худ. фильм «Третья попы тка» (12+).
17.00, 19.00 В ечернее ш оу Андрея 

М алахова «П есни от всей душ и» 
(12+).

18.00  В се р о сси й с ки й  откры ты й 
тел е визио нн ы й  ко н кур с  юны х 
талантов «Синяя Птица».

21.00 И тоговая анал итическая  
програм м а «Акценты ».

22.00  Т о к-ш о у  «М нения».
22.55  М осква . Кремль. Путин.
23.25 « В о скр е сн ы й  вечер с Владимиром  

С оловьёвы м » (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06 .00  У треннее ш о у  «В клю чайся. 

Л учш ее  за неделю » (12+).
0 9 .0 0 , 12.30, 18.10 Телебарометр.
09.05  Сериал «Тетя М ар та » (16+).
11.10 П р о сни сь  и пой! (12+).
11.55 Всё в порядке  (12+).
13.00 Анимация для всей семьи. 

« Барбоскины  ТЕАМ» (0 + ).
14.20 Р еал ити -ш оу «Рогов в городе» 

(16+).
15.15 Кулинарны й трэвел  «100 мест, 

где поесть»  (16+).
16.15 Кулинарное р е а л и ти -ш о у «Битва 

ш еф ов» (16+).
18.15 Ю м о р истиче ско е  ш о у  «Уральские 

П ельмени» (16+).
19.40 Худ. фильм « Время есть!» (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Р еал ити-ш оу «В ы ж ивалити»  (16+). 
00.35 С ем ейны е истории (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.05  « А стропрогноз» .
06.10 Смысл ж и зн и  (12+).
06.45  М асте р -кла сс : к а к  это сделано? 

(6+ ).
07.25 «Д ача» (12+).
0 8 .0 0 , 10.00 , 16.00 Сегодня.
08.20  Сегодня. Главное.
08.30  «Н аука рядом» (6 + ).
09.05  V eloLove (6 + ).
09.25  Еда хоть куда (6+ ).
10.20  «Дело ж и з н и »  (6 + ).
10.40 «К вартирны й вопрос.В у»  (12+).
11.20 «Первая перед ача»  (16+).
11.55 «Чудо техники»  (12+).
12.45 «Д ачны й ответ» (0 + ).
13.50 «Н аш П отребН ад зор»  (16+).
14.45 Худ. фильм «Третьего не д ано» 

(12+).
16.20 «С ледствие в е л и .»  (16+).
18.05  «Н овы е р усски е  се н са ц и и »  (16+).
19.00 Итоги недели.
20.20  « Ш оу Аватар». Новый се зо н  (12+).
22.55  «Звезды  со ш л ись»  (16+).

«СТВ»
06.50  Сериал «Д етектив  на кончике  

пера» (16+).
10.00 Т о к-ш о у «Больш ой город».
10.30 , 13.30, 16.30 Новости «24 часа».
10.45 Д о к .п р о е кт  «Н астоящ ий детектив»  

(16+).
12.10, 13.45, 17.00, 21.35 Сериал « Шеф. 

Новая ж и зн ь » (16+).
16.45 «Сенат».
19.30 И нф о р м а ц ио нно -а н а л и тиче ская  

програм м а «Неделя».
20.30  А вторский  пр о е кт  Алены С ыровой 

«Суровый взгляд».
21.15 «С порт-тайм ер».
23.15 Д о к .п р о е кт  «Д евяносты е»  (16+).
00.35 Д о к .п р о е кт  « Р усски е  тай н ы »  (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.30 « К ам п азЬ а р ы  Б е л а р усь.

М ка л а й  Аладау.
07.55 Т э л е в ^ а р ы н а  «Веды у кубе».
08.35 М астацю  фшьм « Ц еш ч а » (12+).
09.50  «Н аперад  у  мшулае».
10.25 «Беларуская кухня».

Ромщю з  кам яком .
10.55 «Н ацы янальны  хт -п а р а д » .
11.50 «Культурны ты дзень».
12.30 Ш м а тсе р ы й ны  м астацю  фшьм 

« Ш ы ф р-4». 5-я -  8-я серый (16+).
16.20 «Легенды  эстрады ».

Кам пазЬ ар, шянют, 
а р а н ж ы р о у ш ч ы к  1гар Палiвода.

17.00 «С уперлато». П рамы эфiр.
17.30 «Легенды  юно».

1на М акарава  (12+).
18.10 М астацю  фшьм «Д а р а п  мой 

чал ав ек» (12+).
20 .00  «Культурны ты дзень».
20.40 « К ал ы ханка»  (0 + ).
21.05 «Д зярж ауная гранщ а».

Ф ш ьм  восьм ы  «На далёю м  
па м е ж ж ы »  (12+).

23.30  «Спяваем п е с н  П е рам оп  разам». 
Канцэрт у  В ялш м  тэатры  Беларус1

«БЕЛАРУСЬ 5»
07.00  Обзор НХЛ.
07.40 Гандбол. Ч ем пионат Беларуси. 

М уж чины . «С КА -М инск»  -  
«М еш ков» .

08.55 Биатлон. К уб о к Содружества.
3-й  этап. Ч а й ко вс ки й . М асс-старт. 
М уж чины . Прямая трансляция.

09.50  Плавание. К уб о к С альникова. Д ень 
второй.

11.25 Биатлон. К уб о к С одружества.
3-й  этап. Ч а й ко вс ки й . М асс-старт. 
Ж енщ ины . Прямая трансляция.

12.00 Волейбол. К уб о к Беларуси. 
Ж енщ ины . Матч за 3 -е  место. 
Прямая трансляция.

14.00 Больш ой спорт.
14.45 Волейбол. К уб о к Беларуси. 

Ж енщ ины . Ф инал. Прямая 
трансляция.

16.50 Овертайм:КХЛ.
17.05 Х окке й . КХЛ. «Д инам о- 

М инск»  -  «Лада» (Тольятти).
Прямая трансляция. В пе р е р ы ва х -  
«Овертайм:КХЛ».

19.45 Х оккей . Ч ем пионат Беларуси.
ХК «Гомель» -  «Ю но сть -М инск» . 
Прямая трансляция. В пе р е р ы ва х -  
«С порт-центр».

22.10 Итоги недели.
22.55 Ф утбол. Ч ем пионат И спании.

Ла Лига . 17-й тур. «Бетис» -  
«Хетафе». Прямая трансляция.
В пер е р ы ве  -  «С порт-центр».

«МИР»

05 .00  М ультф ильмы (12+).
05.45 Худ. фильм « Гость с Кубани» (16+).
06.55 П рограм м а «Н аш е кино. 

Н еувядаю щ ие».
К 100-летию  О. А росевой  (16+).

07.20 Худ. фильм « Приклю чения  
Буратино» (16+).

10.00  Новости.
10.10 Худ. фильм « По семейны м  

обстоятельствам» (16+).
13.00  Новости.
13.15 Сериал «Д и н о зав р -3» (16+).
18.00  И тоговая пр о гр а м м а  «Вместе» 

(16+).
19.00  Сериал «Д и н о зав р -3» (16+).
00.55  Худ. фильм « Берегись

автомобиля» (16+).
02.25 Худ. фильм «Чудо» (18+).
04.15 П рограм м а «Н аш е кино.

И стория больш ой лю бви» (16+).
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Кузница чемпионов
СДЮШОР первичной 
профорганизации 
ОАО «Гомсельмаш» отметила 
65-летний юбилей.
Сегодня в стенах спортшколы функциониру­
ют 7 отделений: легкая и тяжелая атлетика, 
плавание, футбол, дзюдо, самбо, настольный 
теннис. Под руководством 23 опытных трене- 
ров-преподавателей мастерство оттачивают 
порядка 700 юных спортсменов. За последние 
10 лет более 200 ее во сп и та н н и ко в  были

переданы в высшее звено, включая центры 
олимпийского резерва.

-  Мы горды  тем, что в числ о  п р о ф со ­
ю зны х спортш кол , а их сегодня 92, входит 
ваше учреждение, -  подчеркнула зам ести­
тель председателя Федерации профсоюзов 
Беларуси Татьяна Филимонова. -  Каждое от­
деление воспитало достойных спортсменов, 
которые прославили Беларусь. Искренние 
слова благодарности и низкий поклон ве­
теранам, стоявшим у истоков школы, руко-

водителю, тренерам , которы е с усердием  
и самоотдачей куют олимпийские таланты. 
Я убеждена, что ш кола и впредь будет до ­
стойно представлять наш у страну, а во с ­
п ита нники  -  помнить, кто дал им путевку 
в большой спорт.

Кульминацией значимого дня стало чество­
вание лучш их тренеров и именитых спорт­
сменов -  выходцев из СДЮШОР первичной 
профсоюзной организации «Гомсельмаша».

Ирина БЕСПАЛАЯ

СПОРТПЛОЩАДКА

Удар ь
Тренер-преподаватель 
Барановичской СДЮШОР 
профсоюзов Евгений Олейник 
и его воспитанница Арина Кмита 
на чемпионате страны по боксу 
этого года признаны лучшими 
тренером и спортсменкой.

Тренерский стаж Евгения -  10 лет, хотя само­
му чуть за 30. Он мастер спорта, бронзовый 
призер первенства Европы. Арина в этом году 
завоевала золотую медаль международного 
турнира среди юниорок по боксу «Minsk open 
2025», а также заняла 1-е место на первенстве 
республики среди юниоров. В копилке наград 
и бронзовая медаль на Кубке Гейдара Алиева 
в Азербайджане, и «серебро»  чемпионата 
Европы среди юниоров.

Школа спортивного становления
Спорту в жизни Евгения отведено значимое
место. Мальчишке было всего 4 года, когда 
он начал заниматься гимнастикой в этой же 
спортшколе, где сейчас работает. Его первый 
тренер Валентина Ивановская умела настроить 
малышню на серьезный лад. Женя занимался 
у нее до 8 лет, а потом по настоянию врачей 
ушел. Увлекался плаванием, борьбой, баскет­
болом. С улыбкой вспоминает, что на время 
оставлял спорт и переклю чался на... 
лепку. «Ну и скукотища же была», -  
и сегодня уверен Евгений Олейник.

-  В бокс я пришел в довольно 
зрелом возрасте -  в 14 лет. И случи­
лось так благодаря моему первому 
в этом виде спорта тренеру Антону 
Мурину -  человеку, любившему 
и детей, и свое дело, -  отме­
чает собеседник.

Всего через полго­
да парень поехал на 
свои первые сорев­
нования и выиграл их.
Его имя в боксе на тот 
момент было неи з­
вестно, поэтому все 
решили, что победа

а

и дуэт
случайная. Женя же для себя постановил: на­
до больше и серьезнее тренироваться. Будут 
медали -  и имя зазвучит. И вскоре он попал на 
первенство Европы среди школьников, которое 
проходило в Анапе. Семья отправила его туда 
за собственные средства.

-  А я вышел на рин г и проиграл в пер ­
вом же бою, -  вспо м инает со б е сед ник. -  
Расстроился страшно. Боялся, что дома будут 
распекать за напрасно потраченные деньги, 
а тренер -  за проигрыш. Но, как ни странно, 
меня все поддержали. И я снова решил тре­
нироваться еще усерднее.

И вот Евгений Олейник уже выигрывает 
республиканские молодежные и юниорские 
старты. В 2011 году участвует в первенстве 
Европы в Венгрии, где достойно проводит бои 
с сильным соперником из Турции. В итоге -  
заслуженное 3-е место. На горизонте маячили 
и более значимые успехи, но обнаружилась 
проблема со здоровьем. В силу этого парень 
см ог поступить в университет ф изической 
культуры только заочно.

-  Но со спортом не расставался. Ходил 
в зал и занимался для себя. Тренер поддер­
живал это мое стремление, -  рассказывает 
Евгений о непростом периоде своей жизни. -  
В 2015 году решил повторно пройти медкомис­
сию, и -  о чудо! -  сердце оказалось в порядке. 
Снова стал усиленно работать и подготовился

к чемпионату Европы. Г

На ответственных стартах дошел до финала, 
но решающий бой проиграл. Очень уж  силь­
ный соперник попался -  двукратный участник 
Олимпийских игр. Так что поражение было зако­
номерным и Евгения ничуть не смутило, наоборот, 
добавило веры в свои силы. На тот момент он 
учился на 3-м курсе вуза, и тренер предло­
жил работать по специальности. Так в 2015 году 
Евгений Олейник сам начал заниматься с детьми. 
В 2016-м на чемпионате страны занял 3-е место 
и этим поставил точку в спортивной карьере, 
сосредоточившись на подготовке других.

Девочка 
с бойцовским характером
В нынешнем году фамилия Олейник все чаще 
упоминается в связи с победами 14-летней Арины 
Кмиты. Год назад Евгений вместе с Ариной пе­
решли тренироваться в родную Барановичскую 
СДЮШОР профсоюзов.

Личный тренер Арины подтверждает, что 
девушка она смелая: не боится идти на удар. 
Это преимущ ество и дает ей возможность 
побеждать более сильных соперниц.

В боксе Арина 4 года. Отмечает, что победы, 
достигнутые в этом году, не только окрылили, но 
и заставили более серьезно относиться к трени­
ровкам. Девушка посещает спортзал 6 раз в не­
делю, закладывая фундамент будущих побед.

На состязаниях разного уровня Арина по­
казывает красивый бокс. И результативный. 
Взять хотя бы турнир им. Ботвинника в Минске. 
Воспитанница Барановичской СДЮШОР проф­
союзов выиграла у кандидата в мастера спорта 
из России, затем у сильной белоруски. В финале 
ей предстояла встреча с представительницей 
Узбекистана -  страны, которая на постсовет­
ском пространстве считается лидирующей 
в боксе. Арина проявила бойцовский характер, 
необходимую спортивную злость и выиграла, 
завоевав «золото» престижного турнира.

-  На чемпионате Европы в Сербии Арине 
тоже удалось доказать, что 4 года занятий 
не потрачены впустую. Победив сильную 
соперницу из Армении, вышла в финал, 
где предстояло встретиться с титулован­
ной россиянкой, которая к тому же была 
старше. Арина прекрасно боксировала и со 

счетом 3:2 заняла второе место, -  рас­
сказы вает подробности тренер 

и отмечает, что «звездиться» им 
некогда -  впереди новые важ­
ные старты, к которым необ­
ходимо усиленно готовиться. 

Галина СТРОЦКАЯ 
Фото Валерия КАРТУЛЯ

' V '  ПРОФСОЮЗЫ ПО ФАКТУ

Спонсорскую помощь на по­
купку спортивной обуви на­
правила Сморгонской район­
ной СДЮШОР профсоюзов  
«Триумф» Гродненская об­
ластная организация Белорус­
ского профсоюза работников 
образования и науки. Ранее 
шефы выделили средства на 
проведение открытых респуб­
ликанских соревнований по 
легкой атлетике «Дружба» па­
мяти Станислава Барташевича.

НАШИ ПОБЕДЫ

Медальный «букет» 
таэквондо
Сразу 6 наград завоевали 
воспитанники СДЮШОР первичной 
профорганизации ОАО «БМЗ» -  
управляющая компания холдинга 
«БМК» на престижном 
международном турнире «Открытый 
Кубок Содружества Независимых 
Государств -  Кубок мира» 
по таэквондо ITF.

М асш табное спортивное событие собрало 
более 1000 спортсменов из 8 стран. Выступая 
в дисциплинах туль, спарринг и специальная 
техника, юным таэквондистам  из Жлобина 
удалось показать прекрасный результат.

Золотую медаль в весовой категории до 
38 кг уверенно завоевала Елизавета Луцаева. 
«Серебро» на счету двух наш их спортсм е­
нов: Ивана Удодова (свыш е 70 кг) и Тимура 
Бирюкова (до 50 кг). Бронзовыми призерами 
стали сразу три воспитанника профсоюзной 
спортшколы: Олег Ковалевский (51 кг), Михаил 
Тишков (55 кг) и Юрий Сомов (22 кг).

Светлана ВАЩЕНКО

«Бронза» 
на «Горизонте»
Белорусская сборная девушек (U-16) 
стала бронзовым призером 
XXVIII Международных соревнований 
по баскетболу памяти Владимира 
Рыженкова. В составе нашей 
команды выступили воспитанницы 
профсоюзной спортшколы 
«Горизонт».

Турнир памяти п ер во го  м инистра  спорта 
и туризма, первого президента НОК Беларуси 
Владимира Рыженкова проходит в М инске 
с 1996 года. На этот раз за медали боролись 
8 команд -  по две из Азербайджана, Беларуси, 
Казахстана и России.

-  Мы подготовили трех спортсменок в мо­
лодежную сборную Беларуси. За националь­
ную сборную  выступали наши Анна Силич, 
Марта Головач и Алена Прохорчук. К слову, 
Алена получила приз зрительских симпатий 
ка к  самый перспективны й  и гр о к  белорус­
ской  команды, -  подчеркнула заместитель 
ди р екто ра  СДЮШОР «Горизонт» Светлана 
Гапонова.

Соб. инф.
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Тандем опыта 
и молодости

П ров изо р-ин терн  А нтонина Бы чкова (сл ева ) и ее  н астав ни к, зав ед у ю щ а я  
а п те ко й  № 19 О ксана К и ш ка р  наш л и  о бщ и й  я зы к с первы х д ней .

НАСТАВНИЧЕСТВО

Практика наставничества -  
не только про адаптацию 
на первом рабочем 
месте, но и про доверие, 
авторитет и даже 
творчество. Этот посыл лег 
в основу конкурса команд 
молодых специалистов 
и их наставников, 
организованного 
профпервичкой 
РУП «Белфармация».

Чему в университетах 
не научат
Провизор-интерн Антонина Бычкова 
работает в столичной аптеке № 19 
с августа. Окончила Витебский мед- 
университет и переехала в Минск по 
распределению. Признается: в пер­
вый день шла на смену и боялась 
не справиться.

-  В вузе мы изучаем лекарствен­
ные препараты, их свойства, фармако­
логию, но совершенно не готовы к  то­
му, что можем столкнуться с плохим 
настроением посетителей, например, 
или большим потоком людей, которых 
за день нужно обслужить. Хорошо, что 
есть наставник, он помогает со всем 
этим справиться. У нас сразу устано­
вились доверительные отношения. Во 
второй день я уже шла на работу не со 
страхом, а с интересом, -  улыбается 
Антонина Бычкова.

-  Найти общ ий я зы к со своим 
подопечным -  главный фактор успе­
ха, -  уверена наставник молодого 
специалиста, заведующая аптекой 
№ 19 Оксана Кишкар. -  Передавать 
опыт и навыки получается намного 
эффективней, когда связывает не 
только профессия, но и общ ие ин­
тересы. Например, такой творческий 
конкурс.

Молодой интерн и наставник пред­
ставили вокальный номер. Не оста­
лось сомнений: этот тандем не просто 
сработался -  в буквальном смысле 
спелся.

Реальный результат
Сегодня в РУП «Белфармация» тру­
дятся 155 молодых специалистов

и 20 интернов. Особое внимание 
уделяется адаптации в коллективе, 
и это дает эффект: 99% тех, кто при­
ходит по распределению, остаются 
работать на предприятии.

По мнению председателя Бело­
р у с с к о го  п р о ф с о ю за  р а б о т н и ­
ков здравоохранения  Вячеслава 
Шило, в системе здравоохранения 
институт наставничества играет осо­
бую роль.

-  Чтобы быть хорошим специали­
стом, надо всю жизнь учиться. И этап 
проф ессионального  становления 
самый важный. Он закладывает фун­
дамент на будущее. Поэтому отрасле­
вым профсоюзом и Министерством 
здравоохранения принят совместный 
документ о наставничестве, где четко

прописаны критерии работы. К раз­
витию наставничества подключены 
все профсоюзные структуры и пре­
жде всего первичные организации. 
В результате этой работы закрепля- 
емость кадров в системе здраво­
охранения в целом уже превысила 
86%, -  отметил Вячеслав Шило.

Мотивация творчеством 
и не только
Во многом благодаря именно проф­
союзу наставничество сегодня вы­
шло на новый виток и получило мас­
штабное развитие, считает генераль­
ный директор РУП «Белфармация» 
Елена Гончарова.

-  Очень важно, когда склад ы ­
ваются такие  тандемы мудрости

и молодости, когда старший това­
рищ передает свой опыт, а молодой 
специалист не стесняется за д а ­
вать вопросы . В конечном  итоге 
это помогает добиваться высоких 
результатов предприятию. А такой 
творческий  подход, ка к  конкурс, 
в котором  м олодой спе ц и ал и ст  
и н а с та в н и к  вы ступаю т в одной 
команде, пом огает им лучш е по­
нять и узнать друг друга, -  уверена 
руководитель.

По словам председателя пер ­
вичной п ро ф о рга ни зац и и  «Бел- 
фармации» Майи Гаврюш, нетриви­
альный проект родился в прошлом 
году и сразу же стал популярным.

-  В этом году команд-участниц 
больше: и молодежи, и нашим опыт­
ным специалистам такой формат ин­
тересен. И это еще один моральный 
и материальный стимул (призы по­
лучают все участники) в дополнение 
к тем, которые прописаны в колдого- 
воре, -  подчеркивает председатель 
профпервички.

К слову, сегодня «местной кон ­
ституцией» здесь закреплена  не 
только практика  наставничества. 
В подд ерж ку молодежи работает 
еще более десятка дополнительных 
гарантий, и они начинают действо­
вать с момента, как только специа­
лист пришел.

-  В частности, с первого дня уста­
навливаются надбавка за стаж рабо­
ты по специальности, компенсация 
стоимости найма жилья для иного­
родних. Плюс -  доплаты молодым 
специалистам, включенным в банк 
одаренной молодежи, единовре­
менные выплаты тем, кто заключил 
контракт на максимальны й срок, 
и другие сущ ественные бонусы, -  
резюмирует Майя Гаврюш.

Наталья КОВАЛЕВА 
Фото Ирины ДОЛМАТ

ОБРАЗОВАНИЕ

Мастер-класс от брестчан
Как наладить эффективную Школу молодого 
председателя, усилить колдоговор бонусами 
для молодежи и грамотно вести профсоюзную 
документацию -  эти вопросы стали центральными 
на республиканском семинаре-совещании в Бресте.

Представители Белорусского проф­
союза работников образования и 
науки приехали в город над Бугом 
не просто для дискуссии, а за кон­
кретными кейсами и методиками, 
доказавшими свою эффективность.

-  Практика планирования, коор­
динация деятельности первичных 
и территориальны х организаций 
профсоюза, подготовка и проведе­
ние уставных мероприятий, контроль 
за выполнением реш ений вы ш е­
стоящих органов, работа с молоде­
жью и ветеранами -  все это важные

этапы деятельности, с которыми 
мы и предложили познакомиться 
коллегам со всей страны, -  отметила 
заместитель председателя област­
ной организации отраслевого проф­
союза Александра Драпей.

В Бресте также сильная город­
ская профорганизация, возглавляе­
мая Инной Жак, которая поделилась 
опытом взаимодействия горкома 
с первичками.

-  У нас работает Школа молодого 
председателя. Пропагандируется 
опыт лучших первичек, -  рассказа­

ла профсоюзный лидер брестских 
педагогов. -  За каж ды м впервые 
избранны м  председателем  ППО 
закрепляется более опытный. Для
обратной связи создана группа в вай- 
бере «Школа молодых».

Участники семинара познакоми­
лись с опытом работы профоргани­
заций работников и учащихся поли­
технического колледжа. Так, предсе­
датель первички работников колледжа 
Лилия Кульбачинская сделала акцент 
на сильном коллективном договоре.

-  Новая его редакция вступи­
ла в силу с 1 октября ны неш него 
года, -  проинф ормировала Лилия 
Кульбачинская. -  Появились и новые 
бонусы. Они коснулись в первую оче­
редь молодых специалистов, которые 
получили надбавку 50% по контракту 
и 3 дополнительных дня к отпуску.

На 5 дней увеличен отпуск и тем 
категориям работающих, которые 
имели лишь 24 дня отдыха.

Заслуживает одобрения и прак­
тика работы с ветеранами труда.

Всего их 26, и они -  полноправные 
у ча с тн и ки  п р о ф со ю зн о й  ж и зн и  
коллектива, ежегодно с ними встре­
чается директор колледжа Виктор 
Басов.

Председатель первичной проф­
организации учащ ихся колледжа 
Екатерина К и рил ю к поделилась 
практикой проведения мероприятий, 
направленных на духовно-патриоти­
ческое воспитание молодежи.

Участников семинара интересова­
ла не только живая работа с людьми, 
но и те направления профсоюзной 
деятельности, которы е зачастую  
скрыты от внимания рядовых членов 
профсоюза: планирование, ведение 
документации, в частности, протоко­
лов заседаний профкома и собраний, 
организация учета членов профсо­
юза. Что им и продемонстрировали 
ка к  в колледже, та к  и в средней 
школе № 8, где проф союзный ли­
дер Ольга Бушманова презентовала 
деятельность первички.

Галина СТРОЦКАЯ

МОЛОДЕЖНЫЙ РАКУРС

«КОД» 
распределения
Смогут ли найти себя 
в профессии будущие 
врачи и медсестры? Ответы 
учащиеся Бобруйского 
медколледжа получили 
не из учебников, 
а из первых уст -  
от молодежной бригады 
местной городской 
поликлиники № 3. 
Необычная встреча 
прошла в рамках проекта 
«КОД профессии».

Вместо скучной лекции -  откро­
венный разговор о буднях и ка­
рьере. Молодые, но уже опытные 
медики рассказали все: от тонко­
стей работы в разных отделениях 
до соцгарантий и лайфхаков 
для быстрого роста. Но главной 
темой, конечно же, стало будущее 
распределение.

-  Объяснили, что к чему: какие 
требования и варианты бывают, 
как себя проявить, -  делится 
впечатлениями одна из уча­
щихся. -  Раньше это было как 
пры жок в неизвестность. Теперь 
понятно, к чему готовиться.

Система здравоохранения заинте­
ресована в молодых кадрах и го­
това их поддерживать. Говорили 
не только об обязанностях, 
но и о возможностях: стажировках, 
участии в проектах, перспективах 
занять руководящую должность.

-  Цель таких встреч -  сломать 
стереотип, что распределе­
ние -  это приговор, -  подчеркнула 
председатель профкома поликли­
ники Вера Колоскова. -  Мы пока­
зываем, что это старт. Главное -  
осознанный выбор и понимание, 
что твой профессиональный путь 
в твоих руках.

Похоже, код будущей медицин­
ской профессии для этих студен­
тов стал менее зашифрованным. 
Осталось самое важное -  приме­
нить его на практике.

Виктория БОНДАРЧИК

Белорусский  проф сою з ра­
ботников образования и науки 
глубоко скорб ит и вы раж ает 
искр ен ние  соболезнования 
председателю  первичной 
проф сою зной  ор ганизации 
ЧУВО «М еж дународны й инсти­
тут управления и предприним а­
тельства» СМОЛЬСКОЙ 
Алле Анатольевне в связи 
с постигш им  ее горем  -  
смертью  сына.

Первичная проф сою зная о р га ­
низация откры того  а кц и о н е р н о ­
го общ ества  «МАПИД» Белорус­
ско го  проф сою за работников 
строительства и пром ы ш л енно­
сти строительны х материалов 
вы раж ает глубокое  со б о л е зн о ­
вание председателю первичной 
проф сою зной  организации  
ОАО «МАПИД» БЕРОЗОВИКУ 
Александру С таниславовичу 
в связи с постигш им  его 
горем  -  см ертью  отца.
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НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

Видеокамера 
вместо свидетелей

Новая редакция Правил расследования 
и учета несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний утверждена 
постановлением правительства и вступит в силу 
в марте 2026 года. В нюансах разобрались вместе 
с главным техническим инспектором труда 
Федерации профсоюзов Беларуси Павлом Манько.

Он отметил, что все изменения, ко ­
торые вносятся, выходят из право­
применительной практики. Одно из 
нововведений, к примеру, касается 
резкого  ухудшения состояния зд о ­
ровья работника. Если раньше оно 
подтверждалось показаниями сви­
детелей, сейчас будет достаточно 
видеокам ер наблюдения. Больше 
никаких опросов проводить не надо.

Если ЧП во время обеда
-  Несчастный случай будет призна­
ваться непроизводственны м, если
произошел во время перерыва для 
отдыха и питания либо дополнитель­
ных специальны х перерывов, при 
условии, что урон здоровью потер­
певшего не обусловлен воздействием 
на работника вредного или опасного 
производственного фактора, -  рас­
сказал Павел Манько.

Специалист обратил внимание, 
что некоторые расследования ве­
дутся длительный период времени. 
Пока будут готовиться все эксп е р ­
тизы и заключения, можно получить 
в Департаменте госинспекции труда 
предварительное заключение о не­
счастном случае по заявлению стра­
хователя, то есть нанимателя. И тогда 
человек сможет получить причита­
ющиеся ему выплаты.

-  Протокол степени определения 
вины будет подписываться непосред­
ственно страхователем (нанимателем) 
уже без участия профсоюзов. Наша 
главная задача как профсоюзов до­
казать, что грубой неосторожности 
в действиях потерпевшего не было. 
В ходе расследования несчастного 
случая мы этот момент и будем дока­

зывать. А еще, согласно нововведени­
ям, степень вины погибшего больше
не определяется, -  уточнил главный 
технический инспектор труда ФПБ.

Когда был пьян
Новая редакция правил установила, 
что в ситуации, если одной из причин 
несчастного случая или профессио­
нального заболевания явилось на­
хождение потерпевшего в состоянии 
алкогольного  или наркотическо го  
опьянения (что подтверждается до­
кументом, выданным органом здра­
воохранения), степень вины потер­
певшего или заболевшего сразу же 
становится не менее 50%.

А к т у а л и з и р о в а н о  о сн о в а н и е  
для признания  н е сч а стн о го  слу­
чая непроизвод ственны м . Теперь 
несчастны й  случай оформляется 
актом формы НП, если повреждение 
здоровья или смерть потерпевш е­
го произошли вследствие его про­
тивоправного  деяния, соверш ено 
умышленно, что установлено судом, 
о р га н о м ,уп о л н о м о че н н ы м  вести 
а д м и н и стр а ти вн ы й  п р о ц е с с  или 
уголовное преследование.

Также уточнено: при признании 
несчастного  случая н е п р о и зв о д ­
ственным при наличии у потерпев­
ш его заболевания не нужно под­
тверждать, что диагноз уже был до 
повреждения здоровья и смерти.

Травмирован 
в командировке
Все, что связано с командировками, 
такж е уточнено. Теперь расследу­
ется несчастны й случай не только
в рабочее время, но и в периоды,

не относящиеся к рабочему времени, 
когда потерпевший выполнял пору­
ченную работу.

-  Командировали вас для выпол­
нения служебных задач. По пути туда 
и обратно вы все еще находитесь 
в командировке. Если в этот момент 
что-то случится, этот период тоже 
подпадает под правила расследова­
ния несчастных случаев, -  разъяснил 
Павел Манько.

Расследовать будут и несчастные 
случаи, произошедшие при передви­
жении в рабочее время для испол­
нения своих трудовых обязанностей 
между объектами обслуживания либо 
при выполнении задания страховате­
ля, его полномочного должностного 
лица на личном или ином транспорте 
либо пешком.

Такие же правила будут применять 
и на территории страхователя в пе­
риоды, не относящиеся к рабочему 
времени, -  до начала и после работы. 
К примеру, по дороге от цеха до про­
ходной или в ходе приведения в по­
рядок оборудования и инструментов.

...или на учебе
В новую редакцию Правил расследо­
вания несчастных случаев включены 
и ситуации, произош едшие при на­
хождении в учреждении образова­
ния и иной о р ганиза ц ии , которой 
в соответствии с законодательством 
предоставлено право осуществлять 
образовательную деятельность, куда 
работник направлен для повышения 
квалификации или стажировки, а так­
же при следовании к месту обучения 
и обратно.

Кроме того, принято постановление 
Минтруда и соцзащиты от 3.11.2025 г. 
№ 128 «О надзоре  за правильным 
и своевременным расследованием, 
оформлением и учетом несчастных 
случаев». Оно вступит в силу с 1 января 
2026 года.

Анжела ЛЮДЫНО
Фото из открытых 

интернет-источников

ИНФОЦЕНТР

Школа мужества
В рамках соглашения о сотрудничестве между ФПБ 
и благотворительным фондом «Молодая 
гвардия» дети членов Брестской областной 
организации Белорусского профсоюза 
работников здравоохранения посещают военно­
патриотический клуб «Крепость».

П редседатель областной организации  отраслевого  проф сою за 
Николай Скаскевич отмечает, что военные клубы являются современ­
ной формой патриотического воспитания детей. В Бресте в «Крепости» 
занимаются более 100 ребят.

Программа обучения включает физвоспитание и формирование 
здорового образа жизни, навыки выживания, медицинскую, строевую 
и огневую подготовку, изучение воинского устава и многое другое.

Занятия по вторникам и субботам позволяют совмещать их с учебой 
в школе.

Николай Скаскевич сообщил, что планируется организовать для 
воспитанников «Крепости» профориентационный визит в одно из 
медучреждений Бреста.

Алина ПЕТРОВА

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Островок добра
Молодежный совет и профсоюзные 
первички Гомельской областной организации 
Белорусского профсоюза работников 
торговли, потребительской кооперации 
и предпринимательства собрали помощь 
для самого большого в стране приюта для 
животных «Островок» в Речицком районе.

Организаторы акции закупили для приюта зоотовары, корм, а также 
лекарства.

В нынешнем году это второй визит в рамках благотворительной 
акции «Большая помощь маленькому другу».

-  Участие в таких акциях не только помогает питомцам, а их в приюте 
содержится более 300, но и воспитывает у молодежи чувство ответ­
ственности и развивает эмоциональный интеллект, -  подчеркивает 
председатель областной организации отраслевого профсоюза Татьяна 
Волынец. -  Это яркий пример того, как объединенные усилия приносят 
реальную, ощутимую пользу.

Светлана ВАЩЕНКО

ПОЛЕЗНАЯ ИНИЦИАТИВА

«Читающий ритейл»
Книжный уголок с таким названием появился 
в Брестском торгово-технологическом колледже 
по инициативе профсоюза. Теперь работники 
и учащиеся могут принести свои экземпляры, 
а взамен взять почитать понравившиеся.

-  Таким образом надеемся отвлечь ребят от гаджетов, расширять их 
кругозор, развивать образное мышление, обогащать словарный запас. 
Хочу отметить, что интерес к инициативе растет, -  сказала председатель 
первичной профорганизации работников колледжа Юлия Калешук.

В учебном заведении уверены, что полезная идея найдет своих 
сторонников не только среди учащихся, но и педагогов.

Галина СТРОЦКАЯ

1 P R O F .  B Y
ЗАХОДИ -  УЗНАЕШЬ БОЛЬШЕ!

Брестская областная проф сою зная о р ганизац ия  Б елорусского  проф со­
юза работников а гр опр ом ы ш л е нно го  ком плекса  скор б ит  в связи 
со см ертью  бы вш его  председателя Б рестской районной пр о ф со ю з­
ной ор ган изац ии  работников  АПК ПАВЛЮКОВИЧА Николая Ивановича 
и вы раж ает искр ен ние  соболезнования семье покойного .
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МОЛОДЕЖНЫЙ СОВЕТ

Время смелых идей
Ставка на молодежь всегда себя оправдывала, поэтому 
профсоюз стремится к живому, заинтересованному 
взаимодействию и поддержке ее идей.
Об этом заявила председатель Белорусского профсоюза 
работников торговли, потребительской кооперации 
и предпринимательства Оксана Константинович 
на заседании Молодежного совета.

-  Мы в с тр е ч а е м с я  в п р е д д в е ­
рии очень важного и м асш табно­
го события -  второго  заседания 
VII В се б е л о р усско го  наро дного  
собрания. Ключевые приоритеты 
Программы социально-экономиче­
ского развития на ближайшие пять 
лет в том числе касаются и молоде­

жи, -  обратилась к участникам лидер 
отраслевого профсоюза.

Напомним, в составе совета -  
19 активных и инициативных моло­
дых людей.

-  Основные направления, на ко­
торых в этом году было скон ц е н ­
трировано внимание молодежи, -

патриотическое воспитание, проф­
ориентация, экология, популяризация 
здорового образа жизни и волонтер­
ского движения, а также взаимодей­
ствие с ветеранскими организациями 
отрасли, участие в интеллектуальных 
турнирах, разработка социальных 
проектов, -  рассказал председа­
тель М олодежного совета Денис 
Глушанин.

В ходе встречи участники догово­
рились реализовать ряд инициатив 
с акцентом на знаменательной дате -  
95-летии отраслевого профсоюза.

Наиболее активным членам со ­
вета Оксана Константинович вру­
чила профсоюзные награды. Ребят 
также ждали турнир «Молодежные 
старты» и конкурс на лучшую соци­
альную рекламу в области торговли 
и потребительской кооперации.

Соб. инф.

ПОСЛЕ РАБОТЫ

Битва умов в Гомеле
В Гомеле состоялся первый интеллектуальный 
квиз «Транспорт объединяет -  молодежь двигает!». 
Обладателем главного кубка стала команда «Флот 
идей», представляющая предприятия водного 
транспорта.

Инициатором турнира выступила областная организация Белорусского 
профсоюза работников транспорта и коммуникаций. Он стал площадкой 
для сплочения молодых специалистов отрасли, популяризации профдви­
жения и зарождения новых традиций.

Проверить свою эрудицию и скорость мышления собрались 7 команд 
от предприятий отрасли. Ведущим состязания выступил знаменитый 
игрок «Что? Где? Когда?» Леонид Климович.

Серебряным призером стала команда «Вагон знаний» (ЗАО «Гомельский 
ВСЗ»), бронзовым -  команда «Без ям» («Гомельавтодор»).

Светлана ВАЩЕНКО

Когда тело 
не молчит. От боли

СПРОСИЛИ У ДОКТОРА

У  каждого человека 
порой где-нибудь 
да и заболит: ушиб 

колено, коснулся горячего 
чайника, ногу подвернул. 
Иногда боль держится долго 
и настолько портит жизнь, 
что классифицируется уже 
как отдельное заболевание. 
Как возникает хроническая 
боль и как ее лечить, узнали 
у заместителя директора 
по медчасти санатория 
«Нарочь» Натальи Сухенко.

Что такое хроническая боль
Хроническая боль, в отличие от ост­
рой, длится более трех месяцев. Чаще 
всего ее причинами выступают:
■ хронические заболевания -  артрит, 
диабет, артериальная гипертензия и тд.;
■ повреждения -  грыжа межпозвон­
кового диска, порванная связка, раз­
рыв мениска и тд.;
■ больш ое количество первичны х 
болевых синдромов -  нейропатиче­
ская боль, фибромиалгия, хрониче­
ская головная боль и т.д.

Когда болит из-за травмы или бо­
лезни, понятно -  нужно лечить их. А что 
делать, если боль вызвана заболе­
ваниями, которые нельзя или трудно 
вылечить полностью? Также бывают 
боли, которые сохраняются, даже ког­
да человек вроде вылечился и раны 
затянулись. Но нервы стали более чув­
ствительными, начинают реагировать 
даже на слабые раздражители, мозг 
привыкает к  постоянным сигналам 
и формирует устойчивые связи, кото­
рые поддерживают ощущение боли.

-  Иногда люди приходят с болями 
и не знают, почему у них болит, еще не 
обследовались. Есть боли мышечные, 
боли напряжения, в том числе голов­
ные. Последние часто бывают при 
хронической усталости, -  перечисляет 
Наталья Сухенко. -  При этом у чело­
века нормальное давление, а голова 
болит. Еще могут быть метеозависи- 
мые люди, чей организм негативно 
реагирует на атмосферные перепады. 
В результате боль из симптома пере­
растает в полноценное заболевание, 
требующ ее комплексного и много­
уро вн ево го  лечения. Собственно, 
в международном классиф икаторе 
болезней (МКБ-11) хроническая боль 
и записана как отдельная болезнь.

Как лечат хроническую боль
Боль всегда остается субъективным 
переживанием , поэтому врач ори­
ентируется на то, что сообщает сам 
пациент. Однако такие сведения не 
всегда точны. М ногие люди наме­
ренно занижают интенсивность боли, 
особенно когда речь идет о назна­
чении сильны х обезболиваю щ их: 
пациенты часто боятся зависимости 
или мифов о безнадежности тех, кому 
назначают такие препараты.

По данным ВОЗ, 20% людей 
в мире живут с хрониче­
ским болевым синдромом. 
В отдельных странах 
подобные исследова­
ния говорят даже о 57% 
больных от общего числа 
населения.

Именно поэтому важной частью 
терапии хронической боли является 
доверительный диалог с пациентом 
и его близкими. Первичная оценка 
состояния включает подробный сбор 
анамнеза, физикальное обследова­
ние, анализ психологического статуса 
и качества жизни, а такж е прогноз 
по основному и сопутствующим за ­
болеваниям.

Полностью устранить хроническую 
боль удается редко, но существует 
комплекс методов, которые помогают 
снизить ее интенсивность и улучшить 
качество жизни:
■ медикаментозная терапия -  несте­
роидные противовоспалительные, 
противосудорожные препараты, ан­
тидепрессанты, в особых случаях -  
опиоидные анальгетики (под строгим 
контролем врача!);
■ физиотерапия -  лечебная гимна­
стика, массаж, тепловые процедуры, 
электростимуляция;
■ психологическая поддержка -  ког­
нитивно-поведенческая терапия по­
могает справляться с тревожностью 
и депрессией, которые и порождаются 
хронической болью, и усугубляют ее.

Еще одним методом облегчения 
боли может быть карбокситерапия -  
введение под кожу стерильного угле­
кислого газа. Такой метод используют 
в санатории «Нарочь».

-  Углекислый газ улучшает микро­
циркуляцию  за счет расш ирения

кровеносных сосудов. Затем проис­
ходит распад двуокиси углерода на 
углекислый газ, который выводится 
через легкие при дыхании, и на кис­
лород, который проникает в глубокие 
слои кожи, активизируя обменные 
процессы в организме. Кровеносная 
система начинает работать в усилен­
ном режиме. Сосуды расширяются, 
чтобы увеличить приток кислорода

к клеткам. Ускоряются обменные про­
цессы, -  объясняет Наталья Сухенко.

По словам специалиста, метод 
хорош  ф изиологичностью  (не ис ­
пользуются чужеродные для организ­
ма вещества) и широким спектром 
применения -  от остеохондроза до 
головных болей. Есть у этого метода 
и отсроченный эффект: углекислый 
газ стимулирует выработку коллагена 
и эластина, что улучшает состояние 
хрящей и суставов.

-  Конечно, это дополнительный 
спо со б . Ч е л о ве к  у нас получает 
карбокситерапию , а параллельно 
продолжает принимать лекарствен­
ные средства, -  отмечает Наталья 
Сухенко.

Никита ГРЕБЕННИКОВ 
Фото Ирины ДОЛМАТ

О блегчить  боль п о м о га е т ка р б о кс и тер ап и я  -  в вед ени е под  ко ж у  
стерил ьного  у гл еки с л о го  га за .
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Отвечает нотариус 
Витебского 
нотариального округа 
Елена КАШПАР.

Принять или 
отказаться?
Можно ли оформить 
наследство удаленно?
Что будет с имуществом, 
у которого нет наследников?

^  Умерла моя д в о ю р о д н а я  те ­
т у ш ка . При ж и з н и  она го в о ­
рила, что составит на мое имя 
за ве щ ан и е , та к  к а к  я за  ней 
у х а ж и в а л а . У тети  о ста л а сь  
д о чь , ко то р а я  ж и в е т  в США 
и в о з в р а щ а т ь с я  д о м о й  не 
соб ир ается . К а к  мне узнать, 
составила ли тетя на меня з а ­
вещ ание или нет?

Лариса, Витебск

-  Вам н е о б хо д и м о  о б р а ти ться  
к нотариусу по последнему месту 
жительства тети с паспортом и сви­
детельством о ее смерти. Нотариус 
проверит, составлялось ли заве ­
щание на ваше имя. В случае если 
такое завещание есть, нотариус по 
вашему заявлению заведет наслед­
ственное дело.

^  Хочу составить завещ ание на 
двух внуков. Соседка говорит, 
что его можно оспорить в суде. 
Так ли это?

Ирина, Витебский район

-  Да. Завещ ание можно оспорить 
в судебном порядке и только после 
смерти завещ ателя. З авещ ание 
может быть признано недействи­
тельным, если судом будет уста ­
новлено, что на момент составления 
документа наследодатель не мог 
отдавать отчет своим действиям 
и руководить ими, то есть находил­
ся под воздействием  каких-либо  
сильных препаратов ввиду болез­
ни, либо в силу во зр а стн ы х  или 
психических особенностей мог не 
понимать смысла происходящ его

и прочее . Такие обстоятельства 
подтверждаю тся совокупностью  
доказательств, в том числе заклю ­
чением посмертной психолого-пси- 
хиатрической  экспертизы . Также 
завещ ание может быть признано 
недействительны м  при н ар уш е ­
нии правил о форме завещ ания. 
Основанием для признания заве ­
щания недействительным не могут 
служить описки и другие незначи­
тельные наруш ения порядка со ­
ставления, подписания или удосто­
верения документа, если доказано, 
что это не повлияло на понимание 
волеизъявления завещателя.

^  Отец п ро ж и в а л  с с о ж и те л ь ­
ницей в Витебске, а в августе 
этого года умер. Я являюсь ин­
валидом I группы  и проживаю  
в квартире отца в городе Бере­
за Брестской области. М огу ли 
я оформить наследство здесь, 
в Березе?

Петр, Береза

-  Наследственное дело заводится 
по месту последнего жительства 
наследодателя. Если ваш отец был 
за р е ги стр и р о ва н  в Витебске, то 
и обращаться за получением сви­
детельства о праве на наследство 
вам необходим о в Витебске. Вы 
можете выдать доверенность, что­
бы ваши интересы по оформлению 
наследственных прав и получению 
документов представлял кто-либо 
из родственников или знакомых.

^  После смерти отца в деревне 
остался дом . Он уж е  старый,

и оформлять его на себя я не 
планирую . Что будет с домом, 
если я не подам на наследство?

Дмитрий, Сенненский район

-  Если по истечении одного  года
со дня открытия наследства за его 
оформлением никто не обратится, 
то в судебном порядке наследство 
будет признано выморочным. Для 
этого  местны й исполнительны й 
орган  долж ен  обратиться  в суд 
с соответствую щ им заявлением. 
Выморочное наследственное иму­
щ е ство  п е р е хо д и т в с о б с т в е н ­
ность адм инистративно-террито­
риальной единицы по месту его 
нахождения.

^  Мы с сестрой являемся наслед­
никами на имущество нашего 
брата, после см ерти ко то р о ­
го о ста л и сь  ква ртира  и дом. 
Я не хочу оформлять на себя 
квартиру, а сестре  не нуж ен 
дом. Можем ли мы отказаться 
от части наследства?

Ольга, Витебск

-  Нет. Наследник либо принимает 
наследство полностью  (включая 
долги), либо отказывается от него 
полностью. Но вы с сестрой може­
те в рамках наследственного дела 
заключить соглаш ение о разделе 
наследственного имущества. Таким 
соглашением вы определяете, какой 
вид имущества будете наследовать 
вы, а какой -  сестра.

Подготовила Татьяна СОЛОВЬЕВА 
Фото Виталия ГИЛЯ, 

носит иллюстративный характер

ВОПРОС -  ОТВЕТ

Бонус за особый регион
^  Работаю в зоне  радиационного  загрязне ния . Три года назад з а ­

клю чил пятилетний контракт и получил единовременную  выплату 
в размере 200 базовых величин. Недавно мне вручили уведомление 
о предстоящем сокращении. Подскажите, придется ли в таком случае 
возвращать полученную сумму за особый регион при увольнении?

Владимир, Наровлянский район

Отвечает правовой инспектор труда Гомельской областной организации 
Белорусского профсоюза работников здравоохранения Сергей ХУРБАТОВ.

-  Порядок выплаты и возврата единовременной выплаты и пособия при 
заклю чении контрактов при работе в районах, подвергш ихся радио­
активному загрязнению  в результате аварии на Чернобы льской АЭС, 
регулируется постановлением Совета Министров от 30.11.1998 г. № 1842 
«О введении контрактной формы найма на работу.».

Пунктом 4 [1] этого документа предусмотрен перечень оснований, по 
которым работник будет обязан не позднее двух месяцев со дня расторже­
ния контракта вернуть единовременную выплату и (или) единовременное 
пособие нанимателю пропорционально неотработанному времени.

При этом увольнение в связи с сокращ ением  не предусмотрено 
указанны м постановлением. Таким образом, возвращать полученную 
«чернобыльскую» выплату при прекращ ении трудовых отношений по 
данному основанию вам не придется.

Тройное согласие
^  Отработала год к а к  молодой специалист. Сейчас вы ш ла зам уж , 

нашла работу по месту жительства до распределения и с большим 
разм ером  зарплаты , но наниматель отказы вается увольнять. Он 
имеет на это право?

Ирина, Гродно

Отвечает правовой инспектор труда Гродненской областной организа­
ции Белорусского профсоюза банковских и финансовых работников 
Лариса МЕЛЕШКО.

-  Да, наниматель прав -  в данной ситуации он не обязан увольнять моло­
дого специалиста. Для перевода необходимо согласие самого работника, 
действующего и будущего нанимателей. Новый наниматель направляет 
в учреждение образования, которое распределило выпускника, ходатайство 
о перераспределении. Молодой специалист в свою очередь обращается 
туда с заявлением о перераспределении или перенаправлении и прилагает 
приглашение на работу от будущего нанимателя и согласие на перевод 
действующего. После принятия решения о предоставлении нового места 
учреждение образования выдает ему свидетельство о направлении на 
работу. Этот документ молодой специалист должен представить нанима­
телю, у которого на данный момент трудится, а также новому нанимателю 
при оформлении приема на работу.

Отпустите в отпуск
^  Мой рабочий год подходит к  концу. Что делать с неиспользованными 

днями трудового отпуска?
Серафима ГУДНЕВА, Могилев

Отвечает главный правовой инспектор труда Могилевского областного 
объединения профсоюзов Инна ЧЕБОТАРЕВСКАЯ.

-  Трудовое законодательство предлагает два законных способа решения 
этой проблемы.

Первый вариант -  перенос части отпуска на следующий рабочий 
год. Однако такая возможность является исключением и допускается 
лишь в строго определенных случаях, например, при производственной 
необходимости или если работник был отозван из отпуска по инициативе 
нанимателя. В данной ситуации сотрудник обязан отгулять как минимум 
14 дней отпуска в текущем году.

Также в течение рабочего года отпуск может быть перенесен или 
продлен по ряду уважительных причин, таких как временная нетрудо­
способность, отпуск по беременности и родам или задержка выплаты 
работодателем отпускных средств.

Второй вариант -  получение денежной компенсации. Она может быть 
предоставлена по письменному соглаш ению между работником и на­
нимателем, но только за те дни отпуска, которые превышают основную 
часть в 21 календарный день.

Обратите внимание на категории работников и виды отпусков, для 
которых замена отдыха денежной компенсацией строго запрещена зако­
ном. В этот перечень входят отпуска, предоставленные авансом, а также 
отпуска беременных женщин, работников-инвалидов, несовершеннолетних 
и лиц, трудящихся на территориях радиоактивного загрязнения. Кроме 
того, нельзя компенсировать дополнительные отпуска, предоставляемые 
за работу с вредными условиями труда.

Подготовили Светлана ВАЩЕНКО, Елена КАЯЧ и Виктория БОНДАРЧИК
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ЦЕННЫЕ КАДРЫ

«Бриллиантовая» фея чистоты
Уникальная женщина трудится в ОАО «Продтовары» Бреста. 
У Надежды Иванюк трудовой стаж исчисляется шестью 
десятками лет. Несмотря на то, что нынешним летом она 
отметила 90-летний юбилей, продолжает работать 
на полторы ставки.

В 1935 году в деревне Бояры, что 
недалеко от Бреста, в многодет­
ной крестьянской семье роди­

лась дочь Надежда.
-  Я человек оптимистичный, хан­

дрить не приучена, невзирая на то, что 
мои юные годы были полны невзгод: 
война, голод, страх, послевоенное 
лихолетье. Нечего вспоминать, од­
ним словом, -  собеседница немно­
гословна.

Говорить долго она готова по иному 
поводу. Надежда Александровна при­
знается в искренней любви к  коллек­
тиву ОАО «Продукты», который за 60 
лет стал для нее, без преувеличения, 
родным, хотя и не был первым местом 
работы. Юная Наденька изначально 
подалась на торфозавод, потом в пра­
чечную железной дороги. Говорит, ра­
боты не боялась, даже самой тяжелой, 
главным было -  заработать на жизнь.

Выйдя замуж, переехала в Брест 
и в июне 1965 года приш ла трудо­
устраиваться в горпищеторг. В отделе 
кадров развели руками: нет здесь

работы для женщин, организация ну­
ждается только в грузчиках. Надежда 
без раздумий согласилась на этот 
ф изически тяжелый труд, затем пе­
ревелась в рабочие, а после дости­
жения пенсионного возраста стала 
уборщиком помещений склада № 1.

Председатель профсоюзной пер- 
вички ОАО «Продтовары» Екатерина 
Ковалевич отмечает, что Надежда 
Александровна не только гордость 
и ун и кум  ко л л е кти в а  (не т а к  уж  
и часто встречаешь людей, которые 
имеют 60 лет стажа и в свои 90 про­
должают трудиться), но и всеобщая 
любимица.

-  Это человек, которы й всегда 
на позитиве, хотя ж изнь простой не 
назовеш ь, -  отмечает Екатерина 
Николаевна. -  Без работы она себя 
не мыслит. Когда мы поздравляли 
ее с 60-летним стажем, заявила, что 
намерена и дальше трудиться, чему 
все рады. Мы назы ваем  Надежду 
А лександровну не иначе ка к  феей 
чистоты.

Сама героиня труда на этот счет 
более сдерж анна . Говорит, всему 
есть объяснение. Она рано овдове­
ла, муж умер, когда сыну было всего 
6 лет. Мальчишку надо было вырас­
тить, дать образование, что Надежда 
Александровна с успехом и сделала. 
Ее единственный сын стал хорошим 
человеком, получил диплом архитек­
тора. Да вот беда, два года назад он 
погиб, возвращаясь из командировки.

-  Чтобы заглушить горе, я и работаю. 
В пустых стенах дома грустно и одино­
ко, а на работе вокруг люди -  добрые 
и отзывчивые. Ко мне хорошо относит­
ся руководство, профсоюз, -  заверяет 
Надежда Иванюк и всем своим видом 
дает понять, что разговор закончен -  ей 
нужно наводить порядок на складе.

Но на прощание все же дает со­
вет -  любить жизнь и людей. Считает, 
что именно в этом секрет долголетия 
и трудоспособности.

Галина СТРОЦКАЯ 
Фото предоставлено 

профкомом ОАО «Продтовары»

ЗЕМЛЯК1

ы з лашкау
3 яе шматлшх лашкавых карцш глядзщь старажытны Полацк -  яго утульныя 
вулачю, плошчы, скверы, купалы Сафшскага сабора i Еуфрасшнеускага манастыра. 
Шывок за шыуком загадчык цэнтра рамёствау Полацкага раённага цэнтра культуры 
Святлана Балтрушэв1ч перадае сваю любоу да горада i Радз1мы. У верасш палачанка 
стала лаурэатам абласной прэми у галше лггаратуры i мастацтва у намшацьм 
«Лепшы майстар традыцыйных рамёствау».

Майстрыха робщь эсюз, выкладвае 
малю нак з лоскутау i штабнуе па- 
верх ш вейнай маш ы нкай. Лоскуты 
каляровы я, таму ш тку  пры ходзщ - 
ца мяняць да 200 разоу. У тэ х ш - 
цы л а п к а в а г а  ш ы цця  Святлана 
стварае вобразы  нацыянальнаяга 
фальклору. Глядзяць з яе панно ге­
р а М  святау народнага календара: 
Еудаюя-свютуння (яе дзень адзна- 
чаецца  14 с а к а в к а , ^ i  свю цяць 
ветры), Ары на-ш ы пш ы ннщ а (1 ка- 
с тр ы чн ка , ^ i  зб iраю ць ш ы пш ы - 
ну), К с е ш я -п а ^ м н щ а  (6 лю тага , 
сярэдзша зiмы), Берапня, у валасы 
якой уплецены бярозавыя лютю (яе 
пара наступае, ^ i  распускаецца 
бяроза).

А с а б ш та я  л ю б о у  С вятланы  -  
ш тэр 'ерны я лялькь У яе цэлая ка- 
лекцыя бабулек, яюя шбы перанеслы 
ся з беларускай вёсю, -  настол ьк 
праудападобныя. Мастачка апранае 
гераш ь у нацыянальныя касцюмы 
Вфебскага рэпёна цi грамадзянскае 
адзенне. Некаторыя сялянкi -  былыя 
франтавiчкi, апранулi ордэны i тры- 
м аю ць партрэты  м алады х мужоу, 
за п н у уш ы х  на ф ронце. Гэтую ка - 
лекцыю аутар прысвяцiла 80-годдзю 
Вялiкай ПерамогГ

-  Вобразы бабулек бяру з памяф, 
з дзяцiнства, якое праводзша у вёсцы. 
Такое адзенне сапрауды насiлi сялян- 
скiя жанчыны. Для работы выкары- 
стоуваю старыя рэчы, што прыносяць 
знаёмыя, -  с у ке н к  i хусткi, цёплыя 
тканiны, яюх зараз няма, -  паясняе 
майстрыха.

Яна вучылася рукадзеллю у бабул1 
СофЛ Кажэмякi. Тая шыла адзенне на 
заказ, а зрэдку -  карфны. Дзяучынка

паутарала за ёй. Першай работай 
Святланы быу лап1кавы паулш.

-  Эскiз зраб1ла бабуля -  выпадко- 
ва цi не, але паулк атрымауся амаль 
я к  з маляванак Язэпа Драздов1ча. 
Выкладвалi птуш ку з лапкау, пёры 
вышывалi навагодшм дожджы кам , 
бо бл iскучы х н iтак тады не было, -  
успам1нае суразмоуца.

На праф ес1йны  тв о р ч ы  ш лях 
Святлана ступша у зрэлым узр о с - 
це. Да гэта га  ш мат гадоу п р а ц а - 
вала на пр а д пр ы е м ствах  рознай  
сферы -  тэхнолагам , ка д р а в ко м . 
Творчасцю  пачала займацца, кал1 
прыйшла у цэх к е р а м й  вiцебскага 
ААТ «Даламiт», -  на працягу 15 гадоу 
вырабляла розны я вiды керам1ч- 
най прадукцы р расп iсвала  посуд. 
А у сферы культуры палачанка апы- 
нулася усяго пяць гадоу таму i хутка 
знайш ла  сваю  шшу. Як у д з е л ь н к  
народнай студыi майстроу народ­
ных мастацюх рамёствау «Майстар» 
кож ны  год прадстауляе работы на 
абласныя конкурсы . Панно полац- 
кай м айстры хi «Мой старажы тны  
Полацк» п а д н е ш  у дар Прэзщэнту 
Беларус1 на сустр эчы  з акты вам  
Беларускага саюза жанчын. Работы 
«Красавк» i «Бераг1ня» двойчы заш- 
малi 2-е месца на Мiжнародным фе- 
стывал1 л ап iкавага  шыцця «Квш т- 
фэст» у Маскве.

Полацкая майстрыха захапляецца 
таксам а вы рабам а ксэсуар ау  для 
адзення, упры гож ванняу -  кашуль, 
паясоу, а нядауна пашыла з лапiкау 
вялiкую коудру. У мшулым годзе яе 
кал екцы я  с у ке н а к  з аксэсуарам1 
«Вел1ч заранiцы» заняла 2-е месца 
на абласным конкурсе тэатрау мод

«Модны дывертысмент», што прахо- 
дз1ць у рамках «Славянскага базара 
у Вiцебску».

А яшчэ Святлана Балтруш ш ч уз- 
радзiла тэхналогiю  вырабу ватных 
цацак з савецкага часу.

-  Вата пакрываецца спецыяльным 
клейстарам з крухмалу i вады, засты- 
вае, потым расп1сваецца а кры ла- 
в ы й  фарбамi. Так!я цацк1 был1 у маёй 
бабулi. У дзяц iнстве  я марыла пра 
ватнага Дзеда Мароза, -  гаворыць 
Святлана.

Усе гэтыя работы можна убачыць 
на яе персанальнай выставе «У вiху- 
ры творчых iдэй» у Вiцебскiм аблас­
ным метадычным цэнтры народнай 
творчасцi.

Таццяна САЛАУЁВА 
Фота аутара i прадастаулена 

Святланай БАЛТРУШЭВ1Ч
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СУДОКУ

АНЕКДОТЫ

-  Милый, привет! Я тебе сделала пельмени на ужин и чуть- 
чуть ударила машину...
-  Что ты сделала?!
-  Пельмени.

■к -к -к

Отец спрашивает сына:
-  Что сегодня было на уроках?
-  На химии изучали взрывчатые вещества.
-  А что завтра будете делать в школе?
-  В какой школе, папа?

к  к  к

Один мужик за кружкой пива рассказывает другому:
-  Возвращаюсь я из командировки внезапно. И сразу к шкафу
-  пусто, под кровать -  пусто, в холодильник -  пусто.
-  А жена что говорит?
-  Да нет у меня жены. Квартиру обокрали.

к  к  к

-  Грех предаваться унынию, когда есть масса других грехов!
-  Так этот же самый бюджетный.

Ответы на судоку, 
опубликованные в № 49
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Ответы на сканворд, 
опубликованный в № 49

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: Кожа. Аморели. Рис. Лорд. 
Траверс. Игра. Абак. Песо. Обет. Череп. Аниме. 
Солист. Лидер. Дроги. Пария. Внуково. Бутик. 
Апатрид. Твид. Таити. Напев. Свояк. Рондо. 
Ссора. Панорама. Ш уга. Билет. Опекун. Плед. 
Икс. Гамаши. Рывок. Каре. Зазноба. Низ. Наскок. 
Магнит. Опека. Кантата. Асбест. Окапи.

ПО ВЕРТИКАЛИ: Сколопендра. Кардиолог. Гастроли. 
Фома. Денеб. Минск. Раб. Вата. Рами. Челябинск. 
Редут. Парик. Нрав. Сода. Ливр. Ссуда. Порт. Рот. 
Нить. Удав. Идея. Труд. Иссоп. Посул. Вклад. 
Прибор. Самум. Налив. Оптик. Сноска. Орегон. 
Рака. Анабас. Шпик. Генри. Анкета. Езда. Замша. 
Загиб. Оникс. Батат. Кото. Опак. Кап.
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ФЕДЕРАЦИЯ
ПРОФСОЮЗОВ
БЕЛАРУСИ

ПОМОЩЬ И КОНСУЛЬТАЦИЯ 
В РЕШЕНИИ ВОПРОСОВ,
СВЯЗАННЫХ С  ТРУДОВЫМИ ОТНОШЕНИЯМИ

Межотраслевой мониторинговый центр ФПБ
Единый
телефонный
номер 8 - 801 - 100-1111

"БЕЛАРУСК1 ЧАС
Штотыднёвая газета

Заснавальшк:
Федэрацыя прафсаюзау Беларус 

Галоуны рэдактар:
Наяров1ч Юрый М1хайлав1ч 

Адрас:
220126, г. М1нск, пр-т Пераможцау, 21 
info@belchas.by

Рэкламны аддзел (тэлефон/факс):
+375 17 358-85-27
reklama@prof-press.by
Прыёмная: +375 17 397-84-47
Для звароту грамадзян: info@belchas.by
Уласныя карэспандэнты:
+375 163 67-74-65 /  Баранавiчы 
+375 222 65-49-32 /  Магшёу 
+375 212 64-74-46 /  Вщебск 
+375 152 61-07-66 /  Гродна 
+375 232 32-95-72 /  Гомель

Газета зарэпстравана у Мшктэрстве шфар- 
мацьп Рэспублш  Беларусь, пасведчанне аб 
рэпстрацьп № 840 ад 10.12.2009 г.

Рукатсы  рэдакцыя не рэцэнзуе i не вяртае. 
Пры перадруку спасылка на «Беларуси Час» 
абавязковая.

У газеце выкарыстоуваюцца фатаграфii з ад- 
крытых штэрнэт-крынщ, якiя маюць шюстра- 
цыйны характар.

Артыкулы пад амвалам ®  друкуюцца на пра­
вах рэкламы. За дакладнасць рэкламы адказ- 
насць нясе рэкламадавец.

1НДЭКСЫ: для вдывщуальных падтсчыкау - 
63855; для прафкамау, прадпрыемствау i арга- 
шзацый, штттытх юрыдычных асоб -  638552; 
для юрыдычных асоб, яия  афармляюць 
падтску на адрас сва1х працаунжоу i пеная- 
нерау -  63240.
Падтсана у друк 11 снежня 2025 года у 13.00. 
Заказ № 2790. Цана свабодная. Надрука- 
вана у друкарнi дзяржаунага прадпрыем- 
ства «Выдавецтва «Беларуси Дом друку». 
220013, г. Мiнск, пр-т Незалежнасщ, 79/1. 
ЛП № 38200000007667 ад 30.04.2004 г.
М 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
П 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

ТЫРАЖ 73 940 ЭКЗ.
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